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รายละเอียดการวิเคราะห์ 

(1) ประเด็นที่เป็นข้อบกพร่องหรือจุดอ่อนที่จะต้องแก้ไขโดยเร่งด่วน 
คะแนนที่ต่ าสุด คือ OIT ตัวชี้วัดที่ o11, o16, o17, o19, o20, o21, o23, o24, o28, o29, o30, o34, o39, 
o40  

(2) ประเด็นที่จะต้องพัฒนาให้ดีขึ้น ที่มีความสอดคล้องกับผลการประเมิน - 
 

การก าหนดแนวทางการน าผลการวิเคราะห์ไปสู่การปฏิบัติ 
      (1) การก าหนดผู้รับผิดชอบหรือผู้ที่เกี่ยวข้อง 

 ก าหนดบทบาทหน้าที่ตามค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานโครงการโรงเรียนสุจริต 
โรงเรียนพร้าววิทยาคม  ปีงบประมาณ 2566  ค าสั่งโรงเรียนพร้าววิทยาคม ที่ 123/2566  

 



(2) การก าหนดขั้นตอนหรือวิธีการปฏิบัติ                                                                              
ปฏิบัติตามรายละเอียดข้อมูลที่เผยแพร่ในคู่มือประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสฯ 

ประเด็นการประเมินตัวชี้วัดที่ 9.2 การบริหารงาน 

    

 

    
 

ประเด็นการประเมินตัวชี้วัดที่ 9.3 การจัดซื้อจัดจ้าง 

 



 
 

ประเด็นการประเมินตัวชี้วัดที่ 9.4 การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

 
 

ประเด็นการประเมินตัวชี้วัดที่ 9.5 การส่งเสริมความโปร่งใส 

 



(2) การก าหนดแนวทางการก ากับติดตามให้น าไปสู่การปฏิบัติและการรายงานผล 
ก าหนดแนวทางการก ากับติดตาม ตามค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานโครงการโรงเรียน

สุจริต โรงเรียนพร้าววิทยาคม  ปีงบประมาณ 2566  ค าสั่งโรงเรียนพร้าววิทยาคม ที่ 123/2566  
             

 



 

 
 



 
 
 



 



 


