
รายละเอียดโครงการ
ปีการศึกษา 2565
ฝ่ายงาน อำนวยการ
โครงการ พัฒนาระบบบริหารจัดการกลุ่มอำนวยการ
นโยบาย สพฐ. 3.5 พัฒนา ส่งเสริม ผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีสมรรถนะตามมาตรฐานตำแหน่งและมาตรฐานวิชาชีพ
กลยุทธ์เขตพื้นที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน
กลยุทธ์สถานศึกษา 4. พัฒนาศักยภาพของครูในการจัดการเรียนรู้และการปฏิบัติงานตามมาตรฐานวิชาชีพด้วยรูปแบบที่ หลากหลาย
มาตรฐานสถานศึกษา ไม่ระบุ
ลักษณะโครงการ ต่อเนื่อง
หลักการและเหตุผล กลุ่มอำนวยการ เป็นกลุ่มที่มีหน้าที่สนับสนุนการดำเนินการจัดการเรียนการสอนให้เป็นไปอย่างมีคุณภาพแต่ในการบริหารจัดการทุก ๆ ด้าน

จำเป็นต้องมีวัสดุครุภัณฑ์ สำหรับใช้ในการบริหารจัดการให้เพียงพอ ซึ่งจะช่วยเอื้อต่อการเรียนการสอนและการจัดกิจกรรมต่าง ๆ
ของโรงเรียนตลอดจนจะช่วยพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลดียิ่งขึ้น
กลุ่มอำนวยการโรงเรียนพร้าววิทยาคมตระหนักในเหตุผลดังกล่าว จึงได้จัดทำโครงการการจัดซื้อจัดหาวัสดุครุภัณฑ์ขึ้นเพื่อให้การ
ปฏิบัติงานของกลุ่มอำนวยการ บรรลุเป้าหมายที่ตั้งไว้ จึงมีความจำเป็นต้องจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ที่ใช้ในการประกอบการปฏิบัติงาน
เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติของผู้ปฏิบัติงานให้เพียงพอพร้อมต่อการใช้งาน
และอำนวยความสะดวกในการปฏิบัติงานในสำนักงานให้เกิดประสิทธิภาพอย่างไรก็ตาม ในการพัฒนาองค์กร ต้องอาศัยองค์ประกอบที่สำคัญ 2
ประการ คือ การพัฒนาระบบในการทำงาน และการพัฒนาบุคลากร
ดังนั้นกลุ่มงานอำนวยการจึงได้จัดทำกิจกรรมพัฒนาบุคลากรเพิ่มขึ้นอีกหนึ่งกิจกรรมเพื่อพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถในวิชาชีพ
อีกทั้งยังเป็นการบำรุงรักษาส่งเสริมให้บุคลากรมีขวัญและกำลังใจในการทำงานมีความเสียสละและอุทิศตนอย่างเต็มที่ในการปฏิบัติราชการ
เพื่อพัฒนาและยกระดับคุณภาพมาตรฐานการศึกษาให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ

วัตถุประสงค์ เพื่อพัฒนาระบบบริหารจัดการกลุ่มอำนวยการ
งบประมาณ 207,094.00 บาท

เป็นงบบุคคล 0.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 0.00
เป็นงบดำเนินงาน 207,094.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 100.00
เป็นงบลงทุน 0.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 0.00

ผู้เสนอโครงการ นางสาวศนิชา เลิศการ



วัตถุประสงค์กิจกรรม

กิจกรรมที่ 1. ส่งเสริมขวัญและกำลังใจข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา งบประมาณ: 10,000.00 บาท ผู้รับผิดชอบ: นางรุ่งทิวา กาชัย

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ

1.1.เพื่อส่งเสริมให้ครูและบุคลากรในสถานศึกษามีขวัญและกำลัง
ใจในการทำงานและสร้างสรรค์ผลงาน
2.เพื่อยกย่องเชิดชูเกียรติครูที่ประพฤติปฎิบัติตนเป็นแบบอย่างที่
ดีและเป็นสมาชิกที่ดีของสถานศึกษา

1 ม.ค. 2513
1 ม.ค. 2513

ร้อยละ100 ครูและบุคลากรมีขวัญและกำลั
งใจในการทำงานและสร้างสรร
ค์ผลงาน

กิจกรรมที่ 2. ศึกษาดูงานเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการทำงาน งบประมาณ: 2,500.00 บาท ผู้รับผิดชอบ: นางรุ่งทิวา กาชัย

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ

1.เพื่อพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 1 ม.ค. 2513
1 ม.ค. 2513

ร้อยละ 100 เพื่อพัฒนาครูและบุคลากรให้มี
ความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ

กิจกรรมที่ 3. พัฒนาการเงินและบัญชี งบประมาณ: 25,000.00 บาท ผู้รับผิดชอบ: นางสาวพรพรรณ เป็งแก้ว

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ

1.1.
เพื่อพัฒนางานการเงินและบัญชีให้บริการอย่างทั่วถึงรวดเร็วและ
ถูกต้อง/2. เพื่อจัดซื้อวัสดุ-
ครุภัณฑ์สำนักงานให้เพียงพอต่อการดำเนินงาน

1 พ.ค. 2565
28 ก.พ. 2566

ม.2/2.4
พัฒนาครูและบุคลากรให้มีควา
มเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ

ร้อยละ 100

กิจกรรมที่ 4. พัฒนางานธุรการ งบประมาณ: 9,594.00 บาท ผู้รับผิดชอบ: นางสาวจินดาพร พุทธิเกียรติ



วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ

1.เพื่อซื้อพัสดุครุภัณฑ์พัฒนางานธุรการให้มีประสิทธิภาพ 1 ม.ค. 2513
1 ม.ค. 2513

ร้อยละ 100 พัสดุครุภัณฑ์งานธุรการมีเพียง
พอต่อการพัฒนางานให้มีประสิ
ทธิภาพ

กิจกรรมที่ 5. พัฒนางานพัสดุ งบประมาณ: 20,000.00 บาท ผู้รับผิดชอบ: นางสาวณชนก จักรบุตร

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ

1.เพื่อจัดซื้อวัสดุ-ครุภัณฑ์สำนักงานให้เพียงพอต่อการดำเนินงาน 9 พ.ค. 2565
28 เม.ย. 2566

ม.3/2.4
พัฒนาครูและบุคลากรให้มีควา
มเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ

ร้อยละ100

กิจกรรมที่ 6. พัฒนางานบุคลากร งบประมาณ: 30,000.00 บาท ผู้รับผิดชอบ: นางศิริวรรณ ลือดารา

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ

1.เพื่อพัฒนางานบุคคลากร 1 ม.ค. 2513
1 ม.ค. 2513

ร้อยละ 100 พัสดุ
ครุภัณฑ์งานบุคลากรมีเพียงพ
อต่อการพัฒนางานให้มีประสิท
ธิภาพ

กิจกรรมที่ 7. พัฒนางานปฎิคม งบประมาณ: 10,000.00 บาท ผู้รับผิดชอบ: นางสอางศรี มณียะ

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ

1.1. เพื่อพัฒนางานปฏิคมให้บริการอย่างทั่วถึง
รวดเร็วและถูกต้อง/2. เพื่อจัดซื้อวัสดุ-
ครุภัณฑ์สำนักงานให้เพียงพอต่อการดำเนินงาน

1 พ.ค. 2565
28 ก.พ. 2566

ม.2/2.4
พัฒนาครูและบุคลากรให้มีควา
มเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ

ร้อยละ 100

กิจกรรมที่ 8. อบรมพัฒนาครูและบุคลากรปีการศึกษา 2565 งบประมาณ: 100,000.00 บาท ผู้รับผิดชอบ: นางชวาลี ภิรารักษ์



วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ

1.เพื่อจัดอบรมพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชา
ชีพ

9 พ.ค. 2565
31 มี.ค. 2566

ม.2/2.4
พัฒนาครูและบุคลากรให้มีควา
มเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ

พัฒนาครูและบุคลากรให้มีควา
มเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ร้อยละ
100


