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ค าน า 

 
แผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ 2568 (1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568) จัดทํา

ขึ้นเพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารจัดการและพัฒนาโรงเรียนพร้าววิทยาคมให้เป็นไปตามทิศทางและ
แนวทางในการดําเนินงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่สอดคล้องกับงบประมาณที่ได้รับจัดสรร รวมทั้งผู้บริหาร
สถานศึกษา ช้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาและผู้เกี่ยวข้องสามารถใช้เป็นเครื่องมือในการควบคุม
กํากับติดตามการใช้งบประมาณเพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
                     การจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ ในครั้งนี้เกิดจากกระบวนการมีส่วนร่วมจาก
ภาคส่วนต่างๆ เพ่ือรับฟังข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะในการจัดทําแผนปฏิบัติการ รวมทั้งการอนุมัติโดยความ
เห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานโรงเรียนพร้าววิทยาคม 

แผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ 2568 (1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568)  ฉบับนี้       
มีสาระสําคัญ คือ  ส่วนที่ 1 บทนํา  ส่วนที่ 2 ทิศทางและกลยุทธ์การจัดการศึกษา  ส่วนที่ 3 ประมาณ
การงบประมาณรายรับ-รายจ่าย  ส่วนที่ 4 รายละเอียดโครงการตามแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ 
2568 (1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568)   ส่วนที่ 5 การกํากับ ติดตาม ประเมินผลและรายงาน 

โรงเรียนพร้าววิทยาคมหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ 2568         
(1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568) ฉบับนี้  จะเป็นแนวทางในการดําเนินงานให้ทุกกลุ่มงานร่วมกัน
ขับเคลื่อนให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน และบรรลุ ผลสําเร็จตามที่ได้กําหนดเป้าหมายร่วมกัน 
 
 
 

  
   (นางลภัสนันท์  เรียนยอย) 

         ผู้อํานวยการโรงเรียนพร้าววิทยาคม 
  

 
 
 
 

       (นายสวงค์  ร่มเงิน) 
                        ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนพร้าววิทยาคม 
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ส่วนที ่1 
                                 บทน า  
 

 ประวัติความเป็นมาของโรงเรียน  
โรงเรียนพร้าววิทยาคมเป็นโรงเรียนระดับมัธยมศึกษาประจําอําเภอ ตั้งอยู่เลขที่ 196 หมู่ 1 ตําบล

เขื่อนผาก ถนนเชียงใหม่ - พร้าว  อําเภอพร้าว  จังหวัดเชียงใหม่ อยู่ห่างจากตัวอําเภอพร้าวประมาณ 3 
กิโลเมตร และห่างจากตัวอําเภอเมืองเชียงใหม่ ไปทางทิศเหนือ ประมาณ 90 กิโลเมตร  ตามหลักฐานของทาง
ราชการระบุว่า ได้เปิดเรียนเมื่อวันที่ 1 พฤษภาคม พ.ศ.2515 ตั้งแต่ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 เป็นโรงเรียน
สหศึกษา สอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษา สังกัดกรมวิสามัญศึกษา  

แรกเริ่มเปิดทําการสอนยังไม่มีอาคารเรียนจึงอาศัยสถานที่  และอาคารเรียนของโรงเรียน 
บ้านหม้อ ตําบลทุ่งหลวง  สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงใหม่ ซึ่งเป็นโรงเรียนระดับประถมศึกษาห่าง
จากโรงเรียนพร้าววิทยาคมไปทางทิศเหนือ มีนักเรียน 72 คน โดยมีว่าที่ร้อยตรีสุวิช แก้วเกษ  ศึกษาธิการ
อําเภอพร้าว และคณะครูจากโรงเรียนบ้านแจ่งกู่เรืองมาช่วยสอน 3 คนคือ นายส่วน ถนอมพันธุ์ นายจํานง  
อุ่นแสง  นายวิทิต ศรีจอมแปง  มาทําการสอนจนถึงวันอังคารที่ 30 พฤษภาคม พ.ศ.2514 กรมสามัญศึกษาได้บรรจุ
นายพูลศักดิ์ สุวรรณไพโรจน์ วุฒิ ป.กศ. สูง และวันจันทร์ที่ 12 มิถุนายน พ.ศ.2515 ได้บรรจุ นายประสิทธ์ ไชย
มหาวัน วุฒิ ป.กศ. สูง จนกระทั่ง ถึงวันจันทร์ที่ 16 ตุลาคม พ.ศ. 2515 นายทอง อินทรีย์ ได้เดินทางมารับ
ตําแหน่งครูใหญ่คนแรก   

เมื่อวันที่ 16 มกราคม พ.ศ.2516 ได้เริ่มสร้างอาคารเรียนแบบ 216 ก. จํานวน 4 ห้องเรียน บ้านพัก
ครู 2หลัง บ้านพักภารโรง 1 หลัง โดยใช้งบประมาณของกรมสามัญศึกษา สร้างบนพ้ืนที่ของโรงเรียนปัจจุบัน      
ซึ่งได้รับบริจาคที่ดิน จํานวน 2 แปลง ติดกัน คือ นายช่วง นาคะวิโรจน์ และ นายจํารัส เสตังคบุตร บริจาค
ที่ดิน 22 ไร่ 1 งาน 85 ตารางวา การก่อสร้าง เสร็จเมื่อวันจันทร์ที่ 11 กุมภาพันธ์ พ.ศ.2517 จึงย้ายมาเรียน
ในอาคารเรียนและสถานที่ปัจจุบัน และได้ถือเอาวันนี้เป็นวันคล้ายวันสถาปนาโรงเรียนทุกปี   

ปัจจุบันโรงเรียนพร้าววิทยาคมตั้งอยู่ในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตําบลเขื่ อนผาก
และรับนักเรียนเข้าศึกษาต่อระดับมัธยมศึกษาทุกตําบล เนื่องจากเป็นโรงเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนเดียว    
ที่ตั้งอยู่ในเขตอําเภอพร้าว 

โรงเรียนพร้าววิทยาคมมุ่งมั่นในการสร้างผู้เรียนให้มีคุณภาพทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้   
และคุณธรรม โดยมุ่งเน้นการจัดการศึกษาเพ่ือความเป็นไทย ให้มีความรักและภาคภูมิใจในท้องถิ่นและ
ประเทศชาติ มีทักษะพื้นฐานสําหรับการประกอบอาชีพที่สุจริต  ปัจจุบันโรงเรียนจัดการเรียนการสอน          
3 หลักสูตร ได้แก่   

1. หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551      
2. หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) พุทธศักราช 2563  
3. หลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา)  
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สภาพปัจจุบันของโรงเรียน           
- การจัดการศึกษา  
 

 
 

 
 
 
 

 
 
 

 
 

 

         -  โครงสร้างการบริหารงานของโรงเรียน 

       โรงเรียนมีการบริหารและจัดการศึกษาในด้านวิชาการ ด้านงบประมาณ ด้านการบริหารงาน
บุคคล และด้านการบริหารทั่วไปตามกฎกระทรวงกําหนดหลักเกณฑ์และวิธีการกระจายอํานาจการบริหาร
และจัดการศึกษา พ.ศ. 2550 ตามความเหมาะสมกับบริบทของโรงเรียนโดยมีโครงสร้างการบริหารงาน
โรงเรียน 4 กลุ่มงาน ได้แก่  กลุ่มบริหารงานวิชาการ  กลุ่มบริหารงบประมาณ กลุ่มบริหารงานบุคคล และ
กลุ่มบริหารทั่วไป   

                    แผนภาพแสดง โครงสร้างการบริหารงานของโรงเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเภทวิชา 
พาณิชยกรรม 
 

การจัดการศึกษา 

หลักสูตแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน             
พุทธศักราช 2551 

หลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชีพ (ปวช.)                              

พุทธศักราช 2562 
(ปรับปรุง พ.ศ. 2565) 

 

หลักสูตรอาชีวศึกษาและ
มัธยมศึกษาตอนปลาย 

(ทวิศึกษา) 

ระดับมัธยมศึกษา 
ตอนปลาย 
 

ระดับมัธยมศึกษา 
ตอนต้น 
 ประเภทวิชา 

อุตสาหกรรม 
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       - ข้อมูลพื้นฐานการจัดการศึกษา  
         ข้อมูลนักเรียน   

ระดับ 

ชั้น 

ปีการศึกษา 2565 ปีการศึกษา 2566 ปีการศึกษา 2567 

จ านวน 

ห้อง 

จ านวน
นักเรียน 

จ านวน
ห้อง 

จ านวน
นักเรียน 

จ านวน 

ห้อง 

จ านวน
นักเรียน 

ม.1 5 200 6 198 6 224 

ม.2 6 233 6 172 5 188 

ม.3 5 192 6 202 5 166 

ม.4 5 200 6 189 6 191 

ม.5 6 202 6 207 5 184 

ม.6 5 178 6 174 6 200 

ปวช.1 1 30 1 26 1 34 

ปวช.2 1 30 1 30 1 26 

ปวช.3 1 29 1 33 1 29 
รวม 35 1,294 39 1,231 36 1,242 

   

 
ข้อมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา   

                    ในปีการศึกษา 2567  โรงเรียนมีบุคลากรที่ปฏิบัติงานทั้งสิ้น 94  คน จําแนกเป็นบุคลากร  
สายบริหารสถานศึกษา จํานวน 4 คน (4.25%)  บุคลากรสายการสอน จํานวน 72 คน (76.60 %)  และ
บุคลากรสายสนับสนุน จํานวน 18  คน (19.15%) ดังนี้ 
          - จําแนกตามประเภทบุคลากร 
            1. บุคลากรสายบริหารสถานศึกษา จําแนกเป็นผู้อํานวยการสถานศึกษา จํานวน 1 คน 
(25.00%) รองผู้อํานวยการ จํานวน 3 คน (75.00%) 

           2. บุคลากรสายการสอน จําแนกเป็นข้าราชการครู จํานวน 59 คน (81.94.%) ครูอัตราจ้าง  
จํานวน 13 คน (18.06%)    

          3. บุคลากรสายสนับสนุน จําแนกเป็นพนักงาน  จํานวน 1 คน  (5.56%)  ลูกจ้างประจํา 
ลูกจ้างชั่วคราว จํานวน  17 คน (94.44%)    

  

          ข้อมูลที่ดิน สิ่งก่อสร้าง 

 1. ที่ดินของโรงเรียน : 75 ไร่ 1 งาน  53 ตารางวา 
 2. สิ่งก่อสร้าง :  
             2.1 อาคารเรียน 4 หลัง  ได้แก่ อาคาร 216ก  อาคาร 216ค   อาคาร 318ล/30 พิเศษ   และ 
อาคาร 324ล  
             2.2 โรงฝึกงานแบบ 102/27 จํานวน 2 หลัง 
             2.3 โรงพลศึกษาแบบ 005 (2523) ปรับปรุงใหม่เป็นโรงประชุม 
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    2.4 โรงอาหารหอประชุม 101 ล/27 (พิเศษ) 
    2.5 บ้านพักครู จํานวน 15 หลัง 
    2.6 บ้านพักภารโรง จํานวน 1 หลัง 
    2.7 สนาม ได้แก่ สนามบาสเก็ตบอล 1 สนาม สนามกีฬา 1 สนาม สนามฟุตบอล 1 สนาม และ 
สนามวอลเลย์บอล 1 สนาม  
              2.8 ห้องส้วม 6 หลัง 
     
สรุปผลการด าเนินงานในรอบปีที่ผ่านมา 

- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ผลการทดสอบระดับชาติ 
  1. ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
       ตารางแสดง คะแนนเฉลี่ยจําแนกตามรายวิชาที่สอบ ปีการศึกษา 2566 

การจ าแนกค่าระดับ
สถิติ 

ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ 

 โรงเรียน 51.67 30.82 29.25 30.67 
 

ระดับประเทศ 50.73 31.76 25.38 29.93  

ผลต่าง 0.94 -0.94 3.87 0.74 
 

คะแนนสูงสุดของ รร 80.92 81.25 85.75 52.75  

คะแนนสูงสุด 
ของประเทศ 

96.36 100 100 91.75  

 

แผนภูมิแสดง คะแนนเฉลี่ยจําแนกตามรายวิชาที่สอบและค่าระดับสถิติ  ปีการศึกษา 2566 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จากตารางและแผนภูมิ พบว่า ทุกรายวิชามีคะแนนสูงกว่าระดับประเทศ ยกเว้นรายวิชาภาษาอังกฤษ 
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   2. ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
      ตารางแสดง คะแนนเฉลี่ยจําแนกตามรายวิชาที่สอบ  ปีการศึกษา 2566 
 

การจ าแนกค่า
ระดับสถิติ 

ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ สังคมศึกษา 

 โรงเรียน 44.58 24.55 22.39 29.35 34.30 
 

ระดับประเทศ 40.78 26.19 19.96 29.09 33.09  

ผลต่าง 3.80 -1.64 2.43 0.26 1.21  

คะแนนสูงสุด 
ของ รร 

77.7 61.68 86.25 63.40 57.25 
 

คะแนนสูงสุด 
ของประเทศ 

88.8 100 100 95.20 82.75  

 
แผนภูมิแสดง คะแนนเฉลี่ยจําแนกตามรายวิชาที่สอบ  ปีการศึกษา 2566 
 

      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จากตารางและแผนภูมิ พบว่า ทุกรายวิชามีคะแนนสูงกว่าระดับประเทศ ยกเว้นรายวิชาภาษาอังกฤษ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



6 

 

- ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา (SAR) ปี 2566 
โรงเรียนพร้าววิทยาคมดําเนินการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ตามกฎกระทรวง การประกัน

คุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561  ประจําปีการศึกษา 2566  มีผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีการศึกษา 2566 ดังนี้  

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานการศึกษาภาพรวมของโรงเรียนพร้าววิทยาคม ยอดเยี่ยม 

ผลงานที่ประสบความส าเร็จ   
การแข่งขันทางวิชาการ ระดับนานาชาติ ประจ าปี พ.ศ. 2566  

- เหรียญทอง การแข่งขันวิชาคณิตศาสตร์ ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น การแข่งขันทางวิชาการ 
ระดับนานาชาติ ประจําปี พ.ศ. 2566 รอบแรก ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

- เหรียญเงิน การแข่งขันวิชาคณิตศาสตร์ ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น การแข่งขันทางวิชาการ 
ระดับนานาชาติ ประจําปี พ.ศ. 2566 รอบแรก ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

 

การแข่งขันศิลปหัตกรรมนักเรียน ระดับมัธยมศึกษา ครั้งที่ 71 ปีการศึกษา 2566  
- รางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ กิจกรรม การแข่งขันอัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร์ 

ระดับชั้น ม.1 - ม.3 
- รางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ กิจกรรมการแข่งขันอัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร์ 

ระดับชั้น ม.4 - ม.6 
- รางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ กิจกรรมการแข่งขันเครื่องบินพลังยางประเภทบินนาน 

ปล่อยอิสระ ระดับชั้น ม.1 - ม.3 
- รางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ กิจกรรม การแข่งขันการแสดงทางวิทยาศาสตร์ (Science 

Show) ระดับชั้น ม.1 - ม.3 
- รางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ กิจกรรม การแข่งขันการแสดงทางวิทยาศาสตร์ (Science 

Show) ระดับชั้น ม.4 - ม.6 
- รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 2 การประกวดผลงานสิ่งประดิษฐ์ทางวิทยาศาสตร์  

ระดับชั้นม.4 - ม.6 
- รางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ กิจกรรมการประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ ประเภท

ทดลอง ระดับชั้น ม.4-ม.6 
- รางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 1 การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ ประเภท

สิ่งประดิษฐ์ ระดับชั้นม.1 - ม.3 
- รางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ กิจกรรมการแข่งขันการสร้าง Web Applications 

ระดับชั้น ม.4 - ม.6 
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- รางวั ล เหรี ยญทอง  รองชนะเลิ ศ อันดับ1 การแข่ งขันการ เขียนโปรแกรมด้ วย
ภาษาคอมพิวเตอร์ ม.ต้น 

- รางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศ อันดับที่ 2 การแข่งขันการสร้างการ์ตูนเรื่องสั้น 
(Comic Strip) ระดับ ม.1-3 

- รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันการออกแบบสิ่งของเครื่องใช้ด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์   ม.
ต้น 

- รางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ การแข่งขันการสร้างเกมสร้างสรรค์จากคอมพิวเตอร์ 
ระดับ ม.1-3 

- รางวัลระดับเหรียญทอง  ิจกรรม การประกวดโครงงานคณิตศาสตร์ ประเภทบูรณาการ
ความรู้ในคณิตศาสตร์ไปประยุกต์ใช้ ระดับชั้น ม.4 - ม.6 

- รางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ กิจกรรม การแข่งขันอัจฉริยภาพทางคณิตศาสตร์ 
ระดับชั้น ม.1 - ม.3 

- รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมกางแข่งขันต่อสมการคณิตศาสตร์ (เอแม็ท) ระดับชั้น  ม.4 
- ม.6 

- รางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ การแข่งขันการวาดภาพระบายสี ประเภทบกพร่องทาง
สติปัญญา ม.1 - ม.3 

- รางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ การแข่งขันการวาดภาพระบายสี ประเภทบกพร่อง
ทางการได้ยิน ม.1 - ม.3 

- รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ การแข่งขันเขียนเรียงความระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 
- รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 1 การแข่งขันพินิจวรรณคดี ระดับชั้นม.1 - ม.3 
- รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันเสนาะสารอ่านทํานองเสนาะ ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
- รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันคัดลายมือสื่อภาษาไทย ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
- รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันกวีเยาวชนคนรุ่นใหม่ (กาพย์ยานี 11) ระดับมัธยมศึกษา

ตอนต้น 
- รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 2 กิจกรรมประกวดภาพยนตร์สั้น ระดับชั้น      ม.4 

- ม.6 
- รางวัลเหรียญทอง กิจกรรมประกวดมารยาท ระดับชั้น ม.1 - ม.3 
- รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 1 กิจกรรมประกวดมารยาท ระดับชั้น ม.4 - ม.6 
- รางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 1 กิจกรรม การแข่งขันพูดภาษาอังกฤษ 

(Impromptu Speech) ระดับชั้น ม.4 - ม.6 
- รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมการแข่งขันต่อคําศัพท์ภาษาอังกฤษ Cross word 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 - 6 
- รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมการแข่งขันเล่านิทานภาษาอังกฤษ Story telling 

ระดบัชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 
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- รางวัลเหรียญทอง การแข่งขัน ละครสั้นภาษาอังกฤษ SKIT 
- รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ กิจกรรมการแข่งขันละครสั้นภาษาจีน ระดับชั้น ม.ต้น 
- รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 2 กิจกรรมการแข่งขันพูดภาษาจีน ระดับชั้น         

ม.ปลาย 
- รางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 2 กิจกรรม การแข่งขันละครสั้นภาษาอังกฤษ 

ระดับชั้น ม.4 - ม.6 
- รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศการขับร้องเพลงลูกทุ่งหญิง ม.ต้น 
- รางวัลระดับเหรียญทองชนะเลิศ กิจกรรมการประกวดวงดนตรีสตริง ระดับชั้น ม.1 - ม.3 
- รางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ กิจกรรมการแข่งขันรําวงมาตรฐาน ระดับชั้น ม.1 - ม.3 
- รางวัลระดับเหรียญเงิน กิจกรรมการแข่งขันตอบปัญหาสุขศึกษาและพลศึกษา ระดับชั้น ม.1 

- ม.3 
 

การแข่งขันวิชาการสัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ ประจ าปี 2566 
- รางวัลเชิดชูเกียรติ การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ สาขาวิทยาศาสตร์กายภาพ ระดับ

มัธยมศึกษาตอนปลาย 
- รางวัลชนะเลิศ กิจกรรมการแข่งขันตอบคําถามทางด้าน อาชีวอนามัยและความปลอดภัย 

ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
- รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 กิจกรรมการแข่งขันตอบคําถามทางด้าน อาชีวอนามัยและความ

ปลอดภัย ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  
- รางวัลชมเชยในการแข่งขันทักษะการวิเคราะห์และสื่อสารข้อมูลเชิงสถิตเนื่องในงานสัปดาห์

วิทยาศาสตร์แห่งชาติ ประจําปี 2566 
 

การแข่งขันประกวดสวดมนต์หมู่ประจ าปี 2566 กรมศาสนา กระทรวงวัฒนธรรม 
รว่มกับศูนย์ส่งเสริมศีลธรรม วัดชัยชนะสงคราม คณะสงฆ์จังหวัดเชียงใหม่ 

- รางวัลชนะเลิศ การสวดมนต์หมู่สรรเสริญพระรัตนตรัย ทํานองสรภัญญะ ประเภททีม 5 คน 
ประเภท ทีมหญิงล้วน ระดับคณะภาคสงฆ์ ภาค 7 งานสัปดาห์ส่งเสริมพระพุทธศาสนา 
เนื่องในเทศกาลวิสาขบูชา ประจําปี พ.ศ. 2566 

- รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 1 การสวดมนต์หมู่สรรเสริญพระรัตนตรัย ทํานองสรภัญญะ 
ประเภททีม 5 คน ประเภท ทีมชายล้วน ระดับคณะภาคสงฆ์ ภาค 7 งานสัปดาห์ส่งเสริม
พระพุทธศาสนา เนื่องในเทศกาลวิสาขบูชา ประจําปี พ.ศ. 2566 

- รางวัลชมเชย อันดับ 2 การสวดมนต์หมู่สรรเสริญพระรัตนตรัย ทํานองสรภัญญะ ประเภท
ทีม 5 คน ประเภท ทีมชายล้วน ระดับประเทศ งานสัปดาห์ส่งเสริมพระพุทธศาสนา 
เนื่องในเทศกาลวิสาขบูชา ประจําปี พ.ศ. 2566  

- รางวัลชมเชย อันดับ 2 การสวดมนต์หมู่สรรเสริญพระรัตนตรัย ทํานองสรภัญญะ ประเภท
ทีม 5 คน ประเภท ทีมหญิงล้วน ระดับประเทศ งานสัปดาห์ส่งเสริมพระพุทธศาสนา 
เนื่องในเทศกาลวิสาขบูชา ประจําปี พ.ศ. 2566 
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การแข่งขันกีฬา 
- รางวัลชนะเลิศ การแข่งขันเทควันโด เยาวชนหญิง รุ่นน้ําหนัก 42 - 44 ก.ก รายการ

คัดเลือกตัวแทนนักกีฬาจังหวัดเชียงใหม่เพ่ือ เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาเยาวชนภาค 5 
จังหวัดแม่ฮ่องสอน ประจําปี 2566 

- รางวัลชนะเลิศ การแข่งขันเทควันโด รุ่นน้ําหนัก 42 - 44 ก.ก การแข่งขันกีฬานักเรียน
ประจําจังหวัดเชียงใหม่ และอําเภอ ประจําปี 2566 

- รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 รุ่นฟลายเวท หญิง น้ําหนัก 42 - 44 ก.ก การแข่งขันกีฬา
นักเรียน นักศึกษาแห่งชาติ ครั้งที่ 43 ประจําปี 2567 รอบคัดเลือกเขตการแข่งขันกีฬา
เขตท่ี 5 

- รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 เยาวชนหญิง รุ่นน้ําหนักไม่เกิน 44 ก.ก การแข่งขันกีฬาเยาวชน
แห่งชาติ รอบคัดเลือกภาค 5 ครั้งที่ 39 “แม่ฮ่องสอนเกมส์ 2023” 

- รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 1 การแข่งขันฟุตบอล 7 คน รุ่นอายุไม่เกิน 15 ปี 
 

การแข่งขันทักษะภาษาไทย โครงการรักษ์ภาษาไทย เนื่องในวันภาษาไทยแห่งชาติ  
ประจ าปี 2566 ระดับส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

- รางวัลชนะเลิศ การแข่งขันเขียนเรียงความระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 
- รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 การแข่งขันคัดลายมือ ระดับ ม.ปลาย 

โล่เกียรติคุณเยาวชนดีเด่น จากองค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงใหม่ ประจําปี 2566 โครงการมหกรรมส่งเสริม
และพัฒนาศักยภาพเยาวชนจังหวัดเชียงใหม่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



10 

 

ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในและภายนอก ปี 2567 
โรงเรียนพร้าววิทยาคมได้จัดทําแผนกลยุทธ์พัฒนาคุณภาพการศึกษา ระยะ 3 ปี โดยมีการวิเคราะห์

องค์กร ด้านสภาพแวดล้อมภายในเพื่อหาจุดแข็งจุดอ่อน และด้านสภาพแวดล้อมภายนอกเพ่ือหาโอกาสและ
อุปสรรคที่มีผลต่อการดําเนินงาน เพื่อให้การจัดทําแผนกลยุทธ์พัฒนาคุณภาพการศึกษาประสบผลสําเร็จ มี
ทิศทางในการพัฒนา ซึ่งจากการจากการประชุมเชิงปฏิบัติการวิเคราะห์องค์กร ได้ข้อมูล ดังนี้ 

1. การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก STEP 
ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก ปรากฏว่ามี “โอกาส” มากกว่า “อุปสรรค” โดยสรุป ดังนี้ 
 

โอกาส : Opportunities) = O อุปสรรค : Treats = T 
ด้านสังคมและวัฒนธรรม (S) 
- ชุมชนมีทัศนคติที่ดีในการยอมรับและศรัทธาต่อโรงเรียน 
- ชุมชน หน่วยงานภาครัฐและเอกชนในท้องถิ่นให้ความ
ร่วมมือและสนับสนุนการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
- ผู้ปกครองให้ความไว้วางใจเชื่อมั่นครูผู้สอนนิยมให้ลูก
เรียนโรงเรียนใกล้บ้าน  

ด้านสังคมและวัฒนธรรม (S) 
- ผู้ปกครองส่วนใหญ่มีฐานะปานกลางถึงยากจน 
มีปัญหาครอบครัว หย่าร้าง ทํางานในต่างถิ่น 
ขาดการดูแลบุตรหลาน ส่งผลกระทบต่อการ
เรียนของนักเรียน 

ด้านเทคโนโลยี (T) 
- สินค้าด้านเทคโนโลยีมีราคาถูกลงส่งผลให้โรงเรียน
สามารถจัดซื้อจัดหามาใช้ในการจัดการเรียนการสอนได้
อย่างพอเพียง 
- ความก้าวหน้าด้านเทคโนโลยีและอินเตอร์เน็ต ส่งผลให้
นักเรียนเกิดความรอบรู้และแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง 

ด้านเทคโนโลยี (T) 
- บางชุมชนสัญญาณอินเตอร์เน็ตยังเข้าไม่ถึง 

ด้านเศรษฐกิจ (E) 
- โรงเรียนได้รับการสนับสนุนจากชุมชน ผู้ปกครอง 
กรรมการสถานศึกษา องค์กรเอกชน ร่วมกับทางโรงเรียน
ได้รับการบริจาคทุนทรัพย์และวัสดุอุปกรณ์สนับสนุน
การศึกษา ส่งผลให้นักเรียนมีโอกาสทางการศึกษาที่มี
ประสิทธิภาพเพ่ิมมากข้ึน 

ด้านเศรษฐกิจ (E) 
- ปัญหาด้านเศรษฐกิจที่ถดถอยส่งผลให้
ผู้ปกครองบางส่วนขาดความคล่องตัวด้าน
ค่าใช้จ่ายของบุตรหลาน  

ด้านการเมือง (P) 
- พระราชบัญญัติการศึกษาทําให้ทุกคนมีโอกาสศึกษา
ตามศักยภาพของแต่ละบุคคล 
- รัฐบาลจัดสรรงบประมาณเรียนฟรี 15 ปี 
- ผู้ปกครอง ชุมชน และคณะกรรมการสถานศึกษามี
ความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับนโยบายด้านการศึกษา ส่งผล
ให้โรงเรียนได้รับการสนับสนุนมากขึ้น  

ด้านการเมือง (P) 
- การเปลี่ยนแปลงนโยบายทําให้ขาดความ
ต่อเนื่อง 
- การกําหนดแนวทางการปฏิบัติงานของต้น
สังกัดเป็นอุปสรรคต่อการปฏิบัติงาน 
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2. การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก 2S4M 
 การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน ปรากฏว่ามี “จุดแข็ง” มากกว่า “จุดอ่อน” โดยสรุปได้ดังนี้ 

จุดแข็ง : Strengths = S จุดอ่อน : Weaknesses = W 
ด้านบริหาร (S1) 
- โรงเรียนใช้ระบบ ICT และข้อมูลผ่านเครือข่ายสังคม
ออนไลน์เพ่ือการจัดการจัดการเรียนรู้และการกระจาย
ข่าวสาร 
- โรงเรียนกําหนดนโยบายที่ชัดเจนโดยการมีส่วนร่วมของบุ
คลกรทุกฝ่าย มีการสื่อสารภายในองค์กรที่มีความถูกต้อง
ชัดเจน 
- โรงเรียนจัดกิจกรรมช่วยเหลือนักเรียนที่ติด 0, ร, มส. ได้
เพียงพอต่อระดับคุณภาพที่ต้องพัฒนา 
- บุคลากรมีความรู้ ความชํานาญและมีประสบการณ์ในการ
ทํางานที่หลากหลายเป็นผลดีต่อการจัดการศึกษาที่มี
ประสิทธิภาพ 
- คณะกรรมการสถานศึกษาและชุมชนมีส่วนร่วมในการ
กําหนดนโยบายของโรงเรียน 

ด้านบริหาร (S1) 
- บุคลากรรับผิดชอบงานพิเศษมากเกินไปส่งผล
ให้ไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่การเรียนการสอนได้
เต็มตามศักยภาพ 
 

ด้านสมรรถนะการบริการและคุณภาพ 
ของผลผลิต (S2) 
- โรงเรียนมีการจัดหลักสูตรสถานศึกษา จัดทําหลักสูตร
ท้องถิ่น สาระเพ่ิมเติมที่หลากหลายตามความต้องการของ
ผู้เรียน สามารถนําความรู้ไปใช้ในชีวิตประจําวัน 
- มีการจัดการเรียนการสอนและกิจกรรมเสริมทางด้าน
ความรู้ คุณธรรม จริยธรรม สุขภาพอนามัย หลัก
ประชาธิปไตย ความปลอดภัย และส่งเสริมจิตสาธารณะใน
โรงเรียน 
- โรงเรียนมีระบบประกันคุณภาพการศึกษาทําให้ยกระดับ
การบริการและนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์สูงขึ้น 
- โรงเรียนมีการจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้และ
ให้บริการแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนและนอกโรงเรียนอย่าง
หลากหลาย 
- มีบริการสถานที่สําหรับกิจกรรมของชุมชน องค์กรใน
ท้องถิ่น เอกชน     
 
 

ด้านสมรรถนะการบริการและคุณภาพ 
ของผลผลิต (S2) 
- วัสดุ อุปกรณ์สําหรับจัดการศึกษาบางอย่างมี
อายุการใช้งานมานานเกิดการชํารุดและการ
บริการด้านสาธารณูปโภคมีไม่เพียงพอ 
- นักเรียนบางส่วนไม่ตระหนักถึงความสําคัญ
ของการศึกษาส่งผลให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนต่ําและจํานวนผู้จบการศึกษาของ
โรงเรียนไม่ครบ 100% 
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จุดแข็ง : Strengths = S จุดอ่อน : Weaknesses = W 
บุคลากร (M1) 
- ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ความสามารถ 
ประสบการณ์ในการปฏิบัติงานด้านการเรียนการสอน  
- ครูและบุคลากรทางการศึกษาพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
สม่ําเสมอ ส่งผลให้การศึกษามีประสิทธิภาพ 
- ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการเสริมแรง มีขวัญ
และกําลังใจในการปฏิบัติงาน 
 

บุคลากร (M1) 
- ครูและบุคลากรบางส่วนขาดทักษะในงาน
พิเศษและทักษะการใช้ภาษาต่างประเทศ 

เงินทุน (M2) 
- โรงเรียนมีการจัดทําแผนการใชจ่ายงบประมาณโดยทุก
ฝ่ายมีส่วนร่วมทําให้จ่ายตรงตามความต้องการ 
- การใช้จ่ายงบประมาณเป็นไปตามแผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม 

เงินทุน (M2) 

วัสดุ อุปกรณ์ สถานที่  (M3) 
- โรงเรียนมีอาคารสถานที่เพียงพอเพมาะสมกับจํานวน
นักเรียน มีการพัฒนาปรับปรุงอาคารสถานที่อย่าง
สม่ําเสมอ มีความพร้อมในการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนและให้บริการแก่ชุมชนและองค์กรภายนอก 
- โรงเรียนจัดซื้ออุปกรณ์ในการจัดการเรียนการสอนอย่าง
คุ้มค่า 

วัสดุ อุปกรณ์ สถานที่  (M3) 
- วัสดุ ครุภัณฑ์ขาดคุณภาพ มีสภาพเก่า ชํารุด 
ไม่เพียงพอต่อนักเรียน 

บริหารการจัดการ (M4) 
- มีการนิเทศ ติดตามผลการดําเนินงานของครูและบุคลากร
อย่างต่อเนื่อง 
- มีการประชาสัมพันธ์ผ่านช่องทางเครือข่ายสังคมออนไลน์ 
- มีการวางแผนการบริหารงานอย่างเป็นระบบโดยใช้
หลักการมีส่วนร่วมและมอบหมายงานตามความถนัด 
- ผู้บริหารมีความรู้ ความสามารถ มีภาวะผู้นํา มีคุณธรรม
จริยธรรม เป็นแบบอย่างท่ีดี ใช้หลักประชาธิปไตยและใช้
ความเป็นกัลยาณมิตรในการปฏิบัติงาน  
- โรงเรียนจัดระบบดูแลช่วยเหลืนักเรียนที่มีเครือข่าย
ผู้ปกครองเข้ามามีส่วนร่วม 
- มีการประสานงานร่วมกับหน่วยงานอื่น ๆ ในการพัฒนา
ผู้เรียน 

บริหารการจัดการ (M4) 
- ขาดการใช้ฐานข้อมูลสารสนเทศร่วมกัน 
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ส่วนที ่2 
ทิศทางและกลยุทธ์การจัดการศึกษา 

 
วิสัยทัศน์ (Vision) : โรงเรียนพร้าววิทยาคมเป็นโรงเรียนแห่งความสุข 
 
พันธกิจ (Mission):  

1. พัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี มีความสุข และมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
2. พัฒนาผู้เรียนให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีทักษะชีวิต และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
3. พัฒนาระบบการบริหารตามหลักธรรมาภิบาลอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
4. พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ ให้มีทักษะในศตวรรษ 

ที่ 21 อย่างมีความสุข 
5. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 

พัฒนาการเรียนรู้สู่อาชีพโดยใช้แหล่งเรียนรู้และปราชญ์ในชุมชนอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
เป้าประสงค์ (Objective) : ผู้เรียนมีทักษะชีวิต ทักษะอาชีพที่ดี อยู่ในสังคมอย่างมีความสุข 

 
ประเด็นกลยุทธ์ : 

1. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร การคิดวิเคราะห์      
การสร้างนวัตกรรม มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  
มีความรู้ และมีทักษะพ้ืนฐาน 

2. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุขภาพดี พัฒนาร่างกายตามวัย รู้จักป้องกันตัวเองจากสิ่งเสพติด หลีกเลี่ยง
ความรุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ 

3. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุขภาพจิตที่ดี กล้าแสดงออก มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อผู้อื่น และปรับตัวเข้า
สังคมได้ 

4. ส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนด้านภาษา ศิลปะ นาฎศิลป์ ดนตรี และกีฬา 

5. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม และมีคุณลักษณะอนัพึงประสงค์ 
6. ส่งเสริมวัฒนธรรมแห่งการเรียนรู ้
7. ส่งเสริมบรรยากาศแห่งการเรียนรู้ 
8. กําหนดโครงสร้างการบริหารงานที่มีประสทิธิภาพและเกิดประสทิธิผล 

9. ส่งเสริมการใช้หลักธรรมมาภิบาลในการบริหารจัดการในองค์กร 

10. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาแห่งความสุข 

11. ส่งเสริมการจัดกิจกรรมการเรยีนรู้ที่หลากหลาย 

12. ส่งเสริมกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนน้ผู้เรียนเป็นสําคัญ 

13. พัฒนาศักยภาพของครูและบุคลากรทางการศึกษาในด้านการจัดการเรียนรู้ให้เกิดประสิทธิผล 
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14. ส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความก้าวหน้าทางวิชาชีพอย่างมีประสิทธิผล และ
สร้างขวัญกําลังใจในการปฏิบัติงานให้กับบุคลากร 

15. ส่งเสริมคุณภาพชีวิตของครูและบุคลากรทางการศึกษา 

16. พัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศกึษา 

17. ส่งเสริมการใช้แหล่งเรียนรู้และปราชญ์ในชุมชนในการจัดการเรียนรู ้

 
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร การคิดวิเคราะห์   
การสร้างนวัตกรรม มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร  สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ มีความรู้ และ   
มีทักษะพ้ืนฐาน 
วัตถุประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์ 

ตัวชี้วัด ข้อมูล
พ้ืนฐาน 
ปี 2567 

ค่า
เป้าหมาย 
ปี 2568 

กลยุทธ์ริเริ่ม 

ผู้เรียนมีความสามารถ 
ในการอ่าน การเขียน    
การสื่อสาร การคิด
วิเคราะห์ การสร้าง
นวัตกรรม มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 
ตามหลักสูตร   

ร้อยละของผู้เรียนที่มี
ความสามารถในการ
อ่าน การเขียน การ
สื่อสาร การคิด
วิเคราะห์ การสร้าง
นวัตกรรม มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตาม
หลักสูตร 

71.50 72.00 ส่งเสริมให้ผู้เรียนมี
ความสามารถ ในการอ่าน 
การเขียน การสื่อสาร การคิด
วิเคราะห์ การสร้างนวัตกรรม  
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ตามหลักสูตรแกนกลาง 2551 
(ฉบับปรับปรุง 2560) และ
หลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชีพ 2563 (ฉบับปรับปรุง 
2565) โดยการจัดการเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรียน 
เป็นสําคัญโดยใช้วิธีการ 
ที่หลากหลาย สร้างโอกาส 
ให้ผู้เรียนทุกคนมีส่วนร่วม   

ผู้เรียนสามารถใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ  
มีความรู้ และมีทักษะ
พ้ืนฐาน 

ร้อยละของผู้เรียนที่
สามารถใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ มีความรู้ 
และมีทักษะพ้ืนฐาน 

99.00 99.25 ส่งเสริมให้ผู้เรียนมี
ความสามารถในการใช้
เทคโนโลยี สารสนเทศ  มี
ทักษะพ้ืนฐานในการเรียนรู้ 
และการประกอบอาชีพ 
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ประเด็นกลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุขภาพดี พัฒนาร่างกายตามวัย รู้จักป้องกันตัวเองจากสิ่งเสพติด 
หลีกเลี่ยงความรุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ 
วัตถุประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์ 

ตัวชี้วัด ข้อมูล
พ้ืนฐาน 
ปี 2567 

ค่า
เป้าหมาย 
ปี 2568 

กลยุทธ์ริเริ่ม 

ผู้เรียนมีสุขภาพดี พัฒนา
ร่างกายตามวัย รู้จัก
ป้องกันตัวเองจากสิ่ง 
เสพติด หลีกเลี่ยงความ
รุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุ 
และปัญหาทางเพศ 

ร้อยละของผู้เรียนที่มี
สุขภาพดี พัฒนา
ร่างกายตามวัย รู้จัก
ป้องกันตัวเองจากสิ่ง 
เสพติด หลีกเลี่ยงความ
รุนแรง โรคภัย 
อุบัติเหตุ และปัญหา
ทางเพศ 

97.00 97.50 ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุขนิสัย
และสุขภาพแข็งแรง มีน้ําหนัก
ส่วนสูงและสมรรถภาพทาง
กายตามเกณฑ์ 

 
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุขภาพจิตที่ดี กล้าแสดงออก มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อผู้อื่น และปรับตัว
เข้าสังคมได้ 
วัตถุประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์ 

ตัวชี้วัด ข้อมูล
พ้ืนฐาน 
ปี 2567 

ค่า
เป้าหมาย 
ปี 2568 

กลยุทธ์ริเริ่ม 

ผู้เรียนมีสุขภาพจิตที่ดี 
กล้าแสดงออก มีมนุษย
สัมพันธ์ที่ดีต่อผู้อื่น และ
ปรับตัวเข้าสังคมได้ 

ร้อยละของผู้เรียนที่มี
สุขภาพจิตที่ดี และมี
ความมั่นคงทางอารมณ์ 

97.00 97.50 ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุขภาพจิต
ที่ดี และมีความมั่นคง 
ทางอารมณ์ กล้าแสดงออก มี
มนุษย์สัมพันธ์ที่ดีต่อผู้อ่ืน 
สามารถปรับตัวเข้ากับสังคม
ได้ดี 

 
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนด้านภาษา ศิลปะ นาฎศิลป์ ดนตรี และกีฬา 
วัตถุประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์ 

ตัวชี้วัด ข้อมูล
พ้ืนฐาน 
ปี 2567 

ค่า
เป้าหมาย 
ปี 2568 

กลยุทธ์ริเริ่ม 

ผู้เรียนมีศักยภาพด้าน
ภาษา ศิลปะ นาฎศิลป์ 
ดนตรี และกีฬา 

ร้อยละของผู้เรียนที่มี
ศักยภาพด้านภาษา 
ศิลปะ นาฎศิลป์ ดนตรี 
และกีฬา 

98.50 99.00 ส่งเสริมผู้เรียนให้มีศักยภาพ
ด้านภาษา ด้านศิลปะ  
ด้านดนตรี นาฎศิลป์ ดนตรี 
และกีฬา 
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ประเด็นกลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
วัตถุประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์ 

ตัวชี้วัด ข้อมูล
พ้ืนฐาน 
ปี 2567 

ค่า
เป้าหมาย 
ปี 2568 

กลยุทธ์ริเริ่ม 

ผู้เรียนมีคุณธรรม
จริยธรรม และมี
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

ร้อยละของผู้เรียนที่มี
คุณธรรมจริยธรรม 
คุณลักษณะ  
อันพึงประสงค์ มี
คุณลักษณะตามที่
สถานศึกษากําหนด 

82.50 83.00 ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม
จริยธรรม คุณลักษณะ  
อันพึงประสงค์  
มีคุณลักษณะตามที่
สถานศึกษากําหนด 

ร้อยละของผู้เรียนที่มี
ความตระหนัก รู้คุณค่า 
ร่วมอนุรักษ์และพัฒนา
สิ่งแวดล้อม 

98.50 99.00 ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความ
ตระหนัก รู้คุณค่า ร่วมอนุรักษ์
และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 

ประเด็นกลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริมวัฒนธรรมแห่งการเรียนรู้ 
วัตถุประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์ 

ตัวชี้วัด ข้อมูล
พ้ืนฐาน 
ปี 2567 

ค่า
เป้าหมาย 
ปี 2568 

กลยุทธ์ริเริ่ม 

ผู้เรียนมีวัฒนธรรม 
แห่งการเรียนรู้ 

หลักสูตรสถานศึกษา
เหมาะสมสอดคล้องกับ
ท้องถิ่นและสังคม 
ล้านนา                        

100 100 ส่งเสริมและพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาให้สอดคล้องกับ
ความต้องการของผู้เรียน จัด
กิจกรรมที่หลากหลายตาม
ศักยภาพของผู้เรียน จัดรายวิชาเพ่ิมเติมที่ 

หลากหลายให้ผู้เรียน 
เลือกเรียนตามความ 
ถนัดความสามารถและ
ความสนใจ   

100 100 

จัดกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนที่ส่งเสริมและ
ตอบสนองความ
ต้องการ 
ความสามารถ ความ
ถนัดและความสนใจ
ของผู้เรียน    
     

100 100 
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วัตถุประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์ 

ตัวชี้วัด ข้อมูล
พ้ืนฐาน 
ปี 2567 

ค่า
เป้าหมาย 
ปี 2568 

กลยุทธ์ริเริ่ม 

สนับสนุนให้ครูจัด
กระบวนการเรียนรู้ที่
ให้ผู้เรียนได้ลงมือ
ปฏิบัติ จริงจนสรุป
ความรู้ได้ด้วยตนเอง                  

100 100 ส่งเสริมแบะสนับสนุนให้ครูจัด
กระบวนการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียน
ได้ลงมือปฏิบัติ จริงจนสรุป 
ความรู้ได้ด้วยตนเอง และการ
นิเทศภายในเพ่ือการ
พัฒนาการเรียนการสอน         สนับสนุนนิเทศภายใน

กํากับ ติดตาม 
ตรวจสอบและนผล ไป
ปรับปรุง การเรียนการ
สอน  

100 100 

 
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 7 ส่งเสริมบรรยากาศแห่งการเรียนรู้ 
วัตถุประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์ 

ตัวชี้วัด ข้อมูล
พ้ืนฐาน 
ปี 2567 

ค่า
เป้าหมาย 
ปี 2568 

กลยุทธ์ริเริ่ม 

สถานศึกษา 
มีบรรยากาศ 
แห่งการเรียนรู้ 

ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ   
อาคารเรียนมั่นคง สะอาด 
ปลอดภัยมีสิ่งอํานวยความ
สะดวก พอเพียงอยู่ในสภาพ
ใช้การได้ดีสภาพแวดล้อม 
ร่มรื่นและมีแหล่งเรียนรู้
สําหรับผู้เรียน  

100 100 พัฒนาอาคารสถานที่ให้มี
ความเหมาะสม พร้อมใช้งาน 
จัดแหล่งเรียนที่ตอบสนอง
ความต้องการของผู้เรียน 
ชุมชน และองค์กรในท้องถิ่น 

จัดโครงการที่ส่งเสริม
สุขภาพอนามัย และความ
ปลอดภัย ของผู้เรียน 

100 100 ส่งเสริมสุขภาพอนามัย และ
ความปลอดภัย ของผู้เรียน 

จัดห้องสมุดที่ให้บริการสื่อ
และเทคโนโลยีสารสนเทศที่
เอ้ือ ให้ผู้เรียนเรียนรู้ด้วย
ตนเอง และหรือเรียนรู้แบบ
มีส่วนร่วม 

100 100 ส่งเสริมและบริการสื่อและ 
เทคโนโลยีสารสนเทศที่เอ้ือ 
ให้ผู้เรียนเรียนรู้ด้วยตนเอง 
และหรือเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 
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ประเด็นกลยุทธ์ที่ 8 กําหนดโครงสร้างการบริหารงานที่มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
วัตถุประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์ 

ตัวชี้วัด ข้อมูล
พ้ืนฐาน 
ปี 2567 

ค่า
เป้าหมาย 
ปี 2568 

กลยุทธ์ริเริ่ม 

สถานศึกษามีโครงสร้าง 
การบริหารงานที่มี
ประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล 

มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ 
และพันธกิจที่
สถานศึกษากําหนด
ชัดเจน 

100 100 กําหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ 
และพันธกิจ ที่สถานศึกษา
กําหนดชัดเจน 

 
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 9 ส่งเสริมการใช้หลักธรรมมาภิบาลในการบริหารจัดการในองค์กร 

วัตถุประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์ 

ตัวชี้วัด ข้อมูล
พ้ืนฐาน 
ปี 2567 

ค่า
เป้าหมาย 
ปี 2568 

กลยุทธ์ริเริ่ม 

สถานศึกษาใช้หลัก 
ธรรมมาภิบาลในการ
บริหารจัดการ 
ในองค์กร 

สถานศึกษาจัดวาง 
ระบบประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษา 
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายให้
ความร่วมมือในการวาง
ระบบและ ดําเนินงาน 
ประกันคุณภาพภายใน
ของสถานศึกษา 
ผู้เกี่ยวข้องมีความม่ัน 
ใจต่อระบบการบริหาร
และจัดการ ของ
สถานศึกษา 

100 100 ส่งเสริมหลักธรรมาภิบาลใน
การกระจายอํานาจ และการ
บริหารจัดการ 
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ประเด็นกลยุทธ์ที่ 10 พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาแห่งความสุข 
วัตถุประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์ 

ตัวชี้วัด ข้อมูล
พ้ืนฐาน 
ปี 2567 

ค่า
เป้าหมาย 
ปี 2568 

กลยุทธ์ริเริ่ม 

สถานศึกษามีหลักสูตร
สถานศึกษาแห่งความสุข 

หลักสูตรสถานศึกษา
เหมาะสมสอดคล้องกับ
ท้องถิ่นและสังคม 
ล้านนา                        

100 100 พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาที่
เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ มีทักษะ 
ในศตวรรษท่ี 21  
พัฒนาหลักสูตรที่สอดคล้อง
กับท้องถิ่น และสังคมล้านนา 
โดยการมีส่วนร่วมของ
ผู้เกี่ยวข้องทั้งในและ 
นอกสถานศึกษา 

จัดรายวิชาเพ่ิมเติมที่
หลากหลายให้ผู้เรียน
เลือกเรียนตามความ 
ถนัดความสามารถและ
ความสนใจ   

100 100 

จัดกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนที่ส่งเสริมและ
ตอบสนองความ
ต้องการ 
ความสามารถ ความ
ถนัด และความสนใจ
ของผู้เรียน        

100 100 

สนับสนุนให้ครูจัด
กระบวนการเรียนรู้ที่
ให้ผู้เรียนได้ลงมือ
ปฏิบัติ จริง จนสรุป
ความรู้ได้ด้วยตนเอง                  

100 100 

สนับสนุนนิเทศภายใน
กํากับ ติดตาม
ตรวจสอบและนผล ไป
ปรับปรุง การเรียนการ
สอน  

100 100 
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ประเด็นกลยุทธ์ที่ 11 ส่งเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
วัตถุประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์ 

ตัวชี้วัด ข้อมูลพ้ืนฐาน 
ปี 2567 

ค่าเป้าหมาย 
ปี 2568 

กลยุทธ์ริเริ่ม 

ครูมีการจัดกิจกรรม 
การเรียนรู้ที่
หลากหลาย 
 

จัดการเรียนรู้ผ่าน 
กระบวนการคิด 
และปฏิบัติจริง 
และสามารถนําไป 
ประยุกต์ใช้ในชีวิต 
ได้ ใช้สื่อ 
เทคโนโลยี
สารสนเทศ และ
แหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือ
ต่อการเรียนรู้ 
ตรวจสอบและ
ประเมินผู้เรียน
อย่างเป็นระบบ 
และนําผลมา 
พัฒนาผู้เรียน      
มีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้และให้ข้อมูล
สะท้อนกลับเพื่อ
พัฒนา และ
ปรับปรุง การ
จัดการเรียนรู้    

100 100 ส่งเสริมให้ครูนําเทคโลโลยี
สารสนเทศมาประยุกต์ใช้กับ
การเรียนการสอน และใช้การ
วัดผลประเมินผลที่หลากหลาย
ตามศักยภาพของผู้เรียน 
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ประเด็นกลยุทธ์ที่ 12 ส่งเสริมกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ 
วัตถุประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์ 

ตัวชี้วัด ข้อมูลพ้ืนฐาน 
ปี 2567 

ค่าเป้าหมาย 
ปี 2568 

กลยุทธ์ริเริ่ม 

ครูมีกระบวนการ
จัดการเรียนการสอน 
ที่เน้น ผู้เรียนเป็น
สําคัญ 
 

จัดการเรียนรู้ผ่าน 
กระบวนการคิด และ
ปฏิบัติจริง และ
สามารถนําไป 
ประยุกต์ใช้ในชีวิต ได้ 
ใช้สื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศ และ
แหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อ
การเรียนรู้ ตรวจสอบ
และประเมินผู้เรียน
อย่างเป็นระบบ และ
นําผลมา พัฒนา
ผู้เรียนมีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้
และให้ข้อมูลสะท้อน
กลับเพื่อพัฒนา และ
ปรับปรุง การจัดการ
เรียนรู้    

100 100 ส่งเสริมให้ครูนําเทคโนโลยี
สารสนเทศมาประยุกต์ใช้กับ
การเรียนการสอน และใช้การ
วัดผลประเมินผลที่หลากหลาย
ตามศักยภาพของผู้เรียน 

 
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 13 พัฒนาศักยภาพของครูและบุคลากรทางการศึกษาในด้านการจัดการเรียนรู้ให้เกิด
ประสิทธิผล 

วัตถุประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์ 

ตัวชี้วัด ข้อมูล
พ้ืนฐาน 
ปี 2567 

ค่า
เป้าหมาย 
ปี 2568 

กลยุทธ์ริเริ่ม 

พัฒนาศักยภาพของครู
และบุคลากรทางการ
ศึกษาในด้านการจัดการ
เรียนรู้ให้เกิดประสิทธิผล
และมีความก้าวหน้าทาง
วิชาชีพ 

พัฒนาครูและบุคลากร
ให้มีความเชี่ยวชาญ
ทางวิชาชีพ 

100 100 ส่งเสริมให้ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาเข้ารับการ
อบรมพัฒนาความรู้
ความสามารถของตนเอง 
มีความเป็นผู้นําทางวิชาการ
และวิชาชีพ 

 



22 

 

ประเด็นกลยุทธ์ที่ 14 ส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความก้าวหน้าทางวิชาชีพอย่างมีประสิทธิผล 
และสร้างขวัญกําลังใจในการปฏิบัติงานให้กับบุคลากร 

วัตถุประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์ 

ตัวชี้วัด ข้อมูล
พ้ืนฐาน 
ปี 2567 

ค่า
เป้าหมาย 
ปี 2568 

กลยุทธ์ริเริ่ม 

ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีความก้าวหน้าใน
สายงานอย่างมี
ประสิทธิผล และมีขวัญ
กําลังใจในการปฏิบัติงาน 

พัฒนาครูและบุคลากร
ให้มีความเชี่ยวชาญ
ทางวิชาชีพ 

100 100 ส่งเสริมให้ครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีความก้าวหน้า
ทางวิชาชีพที่สูงขึ้น ติดตาม 
กํากับ ดูแล ให้ได้รับขวัญและ
กําลังใจ 

 
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 15 ส่งเสริมคุณภาพชีวิตของครูและบุคลากรทางการศึกษา 
วัตถุประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์ 

ตัวชี้วัด ข้อมูล
พ้ืนฐาน 
ปี 2567 

ค่า
เป้าหมาย 
ปี 2568 

กลยุทธ์ริเริ่ม 

สถานศึกษาส่งเสริม
คุณภาพชีวิตของครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

พัฒนาครูและบุคลากร
ให้มีความเชี่ยวชาญ
ทางวิชาชีพ 

100 100 ส่งเสริมและติดตามคุณภาพ
ชีวิตของครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

 
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 16 พัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา 

วัตถุประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์ 

ตัวชี้วัด ข้อมูล
พ้ืนฐาน 
ปี 2567 

ค่า
เป้าหมาย 
ปี 2568 

กลยุทธ์ริเริ่ม 

สถานศึกษาเป็นแหล่ง
เรียนรู้ภายใน
สถานศึกษา 

ห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ อาคาร
เรียนมั่นคง สะอาด 
ปลอดภัย   มีสิ่งอํานวย
ความ สะดวก พอเพียง 
อยู่ในสภาพใช้การได้ดี 
สภาพแวดล้อม ร่มรื่น 
และมีแหล่งเรียนรู้
สําหรับผู้เรียน  
 

100 100 พัฒนาสถานศึกษาให้มี
ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ 
อาคารเรียนมั่นคง สะอาด 
ปลอดภัย มีสิ่งอํานวยความ
สะดวกเพียงพอ อยู่ในสภาพ
ใช้การได้ดี สภาพแวดล้อม  
ร่มรื่น และมีแหล่งเรียนรู้
สําหรับผู้เรียน 
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วัตถุประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์ 

ตัวชี้วัด ข้อมูล
พ้ืนฐาน 
ปี 2567 

ค่า
เป้าหมาย 
ปี 2568 

กลยุทธ์ริเริ่ม 

 จัดโครงการที่ส่งเสริม 
สุขภาพอนามัย และ
ความปลอดภัย ของ
ผู้เรียน 

100 100 มีห้องสมุดที่ให้บริการสื่อและ 
เทคโนโลยีสารสนเทศ  

 จัดห้องสมุดที่ให้บริการ
สื่อและเทคโนโลยี
สารสนเทศที่เอ้ือ ให้
ผู้เรียนเรียนรู้ด้วย
ตนเอง และหรือเรียนรู้
แบบมีส่วนร่วม 

100 100 สถานศึกษาเป็นแหล่ง
ให้บริการทางวิชาการและ
วิชาชีพแก่ชุมชน 

 
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 17 ส่งเสริมการใช้แหล่งเรียนรู้และปราชญ์ในชุมชนในการจัดการเรียนรู้ 

วัตถุประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์ 

ตัวชี้วัด ข้อมูล
พ้ืนฐาน 
ปี 2567 

ค่า
เป้าหมาย 
ปี 2568 

กลยุทธ์ริเริ่ม 

สถานศึกษามีการใช้
แหล่งเรียนรู้และปราชญ์
ในชุมชนในการจัดการ
เรียนรู้ 

ความภูมิใจในท้องถิ่น
และความเป็นไทย 

100 100 ส่งเสริมผู้เรียนได้เรียนรู้ทักษะ
อาชีพจากแหล่งเรียนรู้และ
ปราชญ์ในชุมชน 
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ส่วนที ่3 
ประมาณการงบประมาณรายรับ-รายจ่าย 

 
3.1 การประมาณการรายรับประจ าปีงบประมาณ 2568  

     เงินอุดหนุนรายหัว(ค่าจัดการเรียนการสอน)ท่ีสถานศึกษาจะได้รับในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
(คิดจากฐานข้อมูลนักเรียน ณ วันที่ 10 มิ.ย. 2567 = 1,242 คน  ม.ต้น 578 × 4,060 = 2,346,680 บาท,  
ม.ปลาย 664 × 4,408 = 2,926,912บาท รวม 5,273,592 บาท) 
  
พิจารณาการจัดสรรงบประมาณตามภาระหน้าที่การบริหารงานในโรงเรียน 

1. ด้านวิชาการ (ร้อยละ 80) 3 กลุ่มบริหารงาน 
1.1. กลุ่มบริหารงานวิชาการ (ร้อยละ 25) 
1.2. กลุ่มบริหารงบประมาณ (ร้อยละ 40) + สํารองจ่าย (ร้อยละ 10) + งบลงทุน 
1.3. กลุ่มบริหารงานบุคคล (ร้อยละ 5) 

2. ด้านบริหารทั่วไป (ร้อยละ 20) 
รายละเอียด : 

ด้าน กลุ่มบริหารงาน ร้อยละที่ได้รับจัดสรร รวม 
วิชาการ 1. บริหารวิชาการ 25 1,318,398 
 1.1. สํานักงาน 5 263,680 
 1.2. กลุ่มสาระ 20 1,054,718 
 2. บริหารงบประมาณ 50 2,636,796 
 2.1. สํานักงาน 5 263,680 
  2.2. งบดําเนินงาน 35 1,845,757 
 2.3 งบสํารองจ่าย 10 527,359 
 3. บริหารงานบุคคล 5 263,680 

รวมด้านวิชาการ 80 4,218,874 
บริหารทั่วไป 1. กลุ่มบริหารทั่วไป 20 1,054,718 

รวม 100 5,273,592 
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กลุ่มงาน รวม หมายเหตุ 

1. งบประมาณจัดการเรียนการสอน  
1.1 บริหารงานวิชาการ (ร้อยละ 25) 1,318,398   
      1) บริหารจัดการกลุ่มงาน (ร้อยละ 5) 263,680   
      2) บริหารจัดการกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
(ร้อยละ 20) 

1,054,718   

          2.1) วัสดุที่กลุ่มสาระฯใช้ร่วมกัน  
(ครู 71 คน) 

71,000 
500 บาท/คน/ภาคเรียน (วิชาการจัดทํา
โครงการ-กลุ่มสาระฯจัดทํากิจกรรม) 

          2.2) ส่งเสริมและพัฒนากระบวนการ
จัดการเรียนรู้รูปแบบ Active learning 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ (12 โครงการ) 

423,000 
3,000 บาท/คน/ภาคเรียน. 
(กลุ่มสาระฯจัดทําโครงการ+กิจกรรม)  
รวม 6,000 บาท 

          2.3) พัฒนาหลักสูตรและการจัดการ
เรียนรู้ 

560,718 ที่เหลือจาก 2.1-2.2 

1.2 กลุ่มบริหารงบประมาณ (ร้อยละ 50) 2,636,796   

         1) สํานักงาน (ร้อยละ 5) 263,680   
         2) งบดําเนินงาน (ร้อยละ 35) 1,845,757  
         3) งบสํารองจ่าย (ร้อยละ 10) 527,359   
1.3 กลุ่มบริหารงานบุคคล (ร้อยละ 5) 263,680   
1.4 กลุ่มบริหารทั่วไป (ร้อยละ 20) 1,054,718   
1.5 งบสํารองจ่าย   

 

กลุ่มบริหารงบประมาณ 
- งบสํารองจ่าย (ร้อยละ 10) 527,359 

- เงินเหลือจ่าย  2,000,000 
2. เงินนอกงบประมาณ  

- โรงอาหาร 200,000 

- กองทุนกู้ยืมเพ่ือการศึกษา (กยศ.) 25,285 
กลุ่มบริหารวิชาการ 

- ห้องเรียนพิเศษ 917,371 
3. เงินอุดหนุนเรียนฟรี 15 ปี   

กลุ่มบริหารวิชาการ - เงินอุดหนุนเรียนฟรี 15 ปี (2568)  1,298,846  

- เงินอุดหนุนเรียนฟรี 15 ปี (2567) 1,000,000 
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3.2. รายจ่ายพัฒนาคุณภาพตามประเด็นกลยุทธ์ 
 

ที ่ โครงการ กลุ่มงาน งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ ช่วงระยะเวลา 

1 101-1 พัฒนาระบบการบริหาร
จัดการกลุ่มบริหารงานวิชาการ 

  กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

263,680.00 นางประภาสร  
อุลัย 

ตลอดปี 
การศึกษา 

2 101-2 พัฒนาผู้เรียนตามนโยบาย
เรียนฟรีอย่างมีคุณภาพ 

  กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

1,965,846.00 นางประภาสร  
อุลัย 

ตลอดปี
การศึกษา 

3 101-3 ส่งเสริมและพัฒนา
กระบวนการจัดการเรียนรู้แบบ 
Active learning กลุ่มสาระการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

  กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

94,230.00 นายพงษ์ศักดิ์  
ล่าอ๊อต 

ตลอดปี

การศึกษา 

4 101-4 ส่งเสริมและพัฒนา
กระบวนการจัดการเรียนรู้แบบ 
Active learning กลุ่มสาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์ 

  กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

52,600.00 นายศักดิ์ดา   
กาชัย 

ตลอดปี
การศึกษา 

5 101-5 ส่งเสริมและพัฒนา
กระบวนการจัดการเรียนรู้แบบ 
Acitve Learning กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาไทย 

  กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

34,948.00 นางธนวรรณ  
มหายศ 

ตลอดปี

การศึกษา 

6 101-6การจัดกิจกรรมการเรียนรู้
แบบ Active Learning กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

  กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

84,820.00 นางเสาวนีย์  
นภาวรรณ 

ตลอดปี
การศึกษา 

7 101-7ส่งเสริมและพัฒนา
กระบวนการจัดการเรียนรู้รูปแบบ 
Active Learning กลุ่มสาระการ
เรียนรู้สังคมศึกษา 

  กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

35,100.00 นางสาวธรา
เนาว์ 

สัตยพานิช 

ตลอดปี

การศึกษา 

8 101-8 ส่งเสริมและพัฒนา
กระบวนการจัดการเรียนรู้แบบ 
Active learning กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ สุขศึกษาและพลศึกษา 

  กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

24,000.00 นางสาว 
ประภาพร   

ทองดี 

ตลอดปี
การศึกษา 

https://www.pwks.ac.th/plan/budget_management/check_project/project_v_main.php#dialogProjDetail
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_management/check_project/project_v_main.php#dialogProjDetail
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_management/check_project/project_v_main.php#dialogprojresult
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_management/check_project/project_v_main.php#dialogProjDetail
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_management/check_project/project_v_main.php#dialogProjDetail
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_management/check_project/project_v_main.php#dialogprojresult
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_management/check_project/project_v_main.php#dialogProjDetail
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_management/check_project/project_v_main.php#dialogProjDetail
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_management/check_project/project_v_main.php#dialogProjDetail
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_management/check_project/project_v_main.php#dialogProjDetail
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_management/check_project/project_v_main.php#dialogprojresult
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_management/check_project/project_v_main.php#dialogProjDetail
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_management/check_project/project_v_main.php#dialogProjDetail
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_management/check_project/project_v_main.php#dialogProjDetail
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_management/check_project/project_v_main.php#dialogProjDetail
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_management/check_project/project_v_main.php#dialogprojresult
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_management/check_project/project_v_main.php#dialogProjDetail
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_management/check_project/project_v_main.php#dialogProjDetail
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_management/check_project/project_v_main.php#dialogProjDetail
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_management/check_project/project_v_main.php#dialogProjDetail
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_management/check_project/project_v_main.php#dialogprojresult
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_management/check_project/project_v_main.php#dialogProjDetail
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_management/check_project/project_v_main.php#dialogProjDetail
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_management/check_project/project_v_main.php#dialogProjDetail
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_management/check_project/project_v_main.php#dialogprojresult
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_management/check_project/project_v_main.php#dialogProjDetail
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_management/check_project/project_v_main.php#dialogProjDetail
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_management/check_project/project_v_main.php#dialogProjDetail
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_management/check_project/project_v_main.php#dialogProjDetail
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_management/check_project/project_v_main.php#dialogprojresult
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_management/check_project/project_v_main.php#dialogProjDetail
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_management/check_project/project_v_main.php#dialogProjDetail
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_management/check_project/project_v_main.php#dialogProjDetail
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_management/check_project/project_v_main.php#dialogProjDetail
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_management/check_project/project_v_main.php#dialogprojresult


27 

 

ที ่ โครงการ กลุ่มงาน งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ ช่วงระยะเวลา 

9 101-9 ส่งเสริมและพัฒนา
กระบวนการเรียนรู้แบบ Active 
learning กลุ่มสาระการเรียนรู้
ศิลปะ 

  กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

24,000.00 นายนรินทร์   
ทีหัวช้าง 

ตลอดปี
การศึกษา 

10 101-10 พัฒนาการเรียนการสอน
Active Lerningกลุ่มสาระการ
งานอาชีพ (คหกรรม) 

  กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

6,000.00 นางสอางศรี  
มณียะ 

ตลอดปี
การศึกษา 

11 101-11ส่งเสริมและพัฒนาการ
เรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้
การงานอาชีพ (ธุรกิจ)  

  กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

12,000.00  นางจําลอง   
วารุกา 

ตลอดปี
การศึกษา 

12 101-12 ส่งเสริมและพัฒนา
กระบวนการจัดการเรียนรู้รูปแบบ 
Active learning กลุ่มสาระการ
งานอาชีพ (เกษตรกรรม)  

  กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

12,000.00  นายปริยะ  
วัฒนศิริเสรีกุล 

ตลอดปี
การศึกษา 

13 101-13 ส่งเสริมและพัฒนา
กระบวนการจัดการเรียนรู้รูปแบบ 
Active learning กลุ่มสาระการ
เรียนรู้การงานอาชีพ 
(อุตสาหกรรม)  

  กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

30,000.00  นายสิรภพ  
 บุญยืน 

ตลอดปี
การศึกษา 

14 101-14 ส่งเสริมและพัฒนา
กระบวนการจัดการเรียนรู้แบบ 
Active learning กิจกรรมแนะ
แนว  

  กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

6,000.00  นางสาว 
จันทิพา  ฟูมั่น 

ตลอดปี
การศึกษา 

15 101-15 บริหารจัดการกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ (วัสดุกลุ่มสาระ)  

  กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

71,000.00  นางประภาสร  
อุลัย 

ตลอดปี
การศึกษา 

16 101-16 พัฒนาหลักสูตร การ
จัดการเรียนรู้และกิจกรรมเสริม
หลักสูตร 
 

  กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

550,718.00  นางประภาสร  
อุลัย 

ตลอดปี
การศึกษา 
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ที ่ โครงการ กลุ่มงาน งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ ช่วงระยะเวลา 

17 101-17 ห้องเรียนพิเศษระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น  

  กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

917,371.00  นางสุกัญญา  
ล่าอ๊อต 

ตลอดปี
การศึกษา 

18 101-18 พัฒนาระบบการ
บริหารงานกองทุนกู้ยืมเพ่ือ
การศึกษา  

  กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

25,285.00  นางพิจิตรา  
สิทธิวงค ์

ตลอดปี
การศึกษา 

19 102-1 พัฒนางานกลุ่มบริหาร
งบประมาณ 

  กลุ่มบริหาร
งบประมาณ 

85,437.00 นางสาว
พรพรรณ  
 เป็งแก้ว 

ตลอดปี
การศึกษา 

20 102-2 พัฒนาและสนับสนุน
ครุภัณฑ์ 

  กลุ่มบริหาร
งบประมาณ 

654,000.00 นางสาวณชนก  
จักรบุตร 

ตลอดปี
การศึกษา 

21 102-3 การบริหารจัดการ
งบประมาณ 

  กลุ่มบริหาร
งบประมาณ 

1,370,000.00 นางกินรี  
 ยากยืน 

ตลอดปี
การศึกษา 

22 102-4 การบริหารจัดการ
งบประมาณค่าสาธารณูปโภค 

  กลุ่มบริหาร
งบประมาณ 

1,242,000.00 นางกินรี   
ยากยืน 

ตลอดปี
การศึกษา 

23 102-5 พัฒนาสถานศึกษา   กลุ่มบริหาร
งบประมาณ 

2,000,000.00 นายสิรภพ   
บุญยืน 

ตลอดปี
การศึกษา 

24 102-6 เงินสํารองจ่าย   กลุ่มบริหาร
งบประมาณ 

527,359.00 นางวิไลวรรณ  
ปิวคํา 

ตลอดปี
การศึกษา 

25 102-7 พัฒนาคุณภาพการศึกษา   กลุ่มบริหาร
งบประมาณ 

200,000.00 นางสาว 
ธิดารัตน์   
คุณธนะ 

ตลอดปี
การศึกษา 

26 103-1 พัฒนาระบบบริหารงาน
บุคคล 

  กลุ่ม
บริหารงาน

บุคคล 

24,000.00 นางชวาลี   
ภิรารักษ์ 

ตลอดปี
การศึกษา 

27 103-2 พัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

  กลุ่ม
บริหารงาน

บุคคล 
 

239,680.00 นางชวาลี  
 ภิรารักษ ์

ตลอดปี
การศึกษา 
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ที ่ โครงการ กลุ่มงาน งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ ช่วงระยะเวลา 

28 103-3 จัดจ้างครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

  กลุ่ม
บริหารงาน

บุคคล 

4,118,500.00 นางศิริวรรณ  
ลือดารา 

ตลอดปี
การศึกษา 

29 104-1 พัฒนางานระบบงานกลุ่ม
บริหารทั่วไป 

  กลุ่มบริหาร
ทั่วไป 

120,200.00 นางสาวสุภดา  
ไลยรัตน์ 

ตลอดปี
การศึกษา 

30 104-2 พัฒนาระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 

  กลุ่มบริหาร
ทั่วไป 

120,583.00 นางปุญชรัศมิ์  
พันธุวัฒน์ 

ตลอดปี
การศึกษา 

31 104-3 โรงเรียนยุติธรรมอุปถัมภ์
(สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพ
ติด) 

  กลุ่มบริหาร
ทั่วไป 

45,100.00 นายยุทธพงษ์  
จีโนสวัสดิ ์

ตลอดปี
การศึกษา 

32 104-4 ส่งเสริมสุขภาพและความ
ปลอดภัย 

  กลุ่มบริหาร
ทั่วไป 

57,000.00 นางสาว 
ประภาพร   

ทองดี 

ตลอดปี
การศึกษา 

33 104-5 พัฒนางานอาคารสถานที่ 
ภูมิทัศน์ และสิ่งแวดล้อม 

  กลุ่มบริหาร
ทั่วไป 

590,835.00 นายปริยะ  
วัฒนศิริเสรีกุล 

ตลอดปี
การศึกษา 

34 104-6 พัฒนาคุณภาพกลุ่มงาน
บริการ 

  กลุ่มบริหาร
ทั่วไป 

121,000.00 นายพงษ์ศักดิ์  
ล่าอ๊อต 

ตลอดปี
การศึกษา 

35 104-7 คุณธรรมทั้งระบบ   กลุ่มบริหาร
ทั่วไป 

333,000.00 นางสาว 
ธราเนาว์   

สัตยพานิช 

ตลอดปี
การศึกษา 

36 104-8 เสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม และธรรมาภิบาลใน
สถานศึกษา 

  กลุ่มบริหาร
ทั่วไป 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

นางสาว 
ธราเนาว์   

สัตยพานิช 

ตลอดปี
การศึกษา 
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ส่วนที ่4 
รายละเอียดโครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2568 

  

แผนภูมิแสดง อัตราส่วนการจัดสรรงบประมาณจําแนกตามกลุ่มงาน  ปีการศึกษา 2568 
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           แผนภูมิแสดง อัตราส่วนการได้รับงบประมาณจําแนกตามกลุ่มสาระ  ปีการศึกษา 2568  
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101 โครงการกลุ่มบริหารวิชาการ ปีงบประมาณ 2568 
 

 โครงการ: 101-1 พัฒนาระบบการบริหารจัดการกลุ่มบริหารงานวิชาการ  
 

ที ่ กิจกรรม งบประมาณ ครูผู้รับผิดชอบ 

1  101-1-1 พัฒนาระบบจัดการกลุ่มบริหารงาน
วิชาการและการรับนักเรียน ปีการศึกษา 2568  

108,000.00 ศราวุฒิ ธิวรรณ ์

2  101-1-2 พัฒนาระบบบริหารจัดการงานทะเบียน
และวัดผล  

63,180.00 จีรเทพ ศิริปัญญา 

3  101-1-3 นิเทศ กํากับ ติดตาม ตรวจสอบการ
จัดการเรียนรู้  

500.00 ประภาสร อุลัย 

4  101-1-4 เกมสร้างสรรค์  3,000.00 สถาพร ลืนคํา 

5  101-1-5 รักการอ่าน  5,000.00 สุธาทิพย์ ภุมรินทร์ 

6  101-1-6 นิทรรศการวันสําคัญ  3,000.00 ธนวรรณ มหายศ 

7  101-1-7 ตอบคําถามสารานุกรม  3,000.00 ชวรรณรัตน์ โปธา 

8  101-1-8 พัฒนาระบบสืบค้น  42,000.00 ภัทรภรณ์ ศรีถาวร 

9  101-1-9 พัฒนาปรับปรุงภูมิทัศน์ห้องสมุด  3,000.00 ภัทรภรณ์ ศรีถาวร 

10  101-1-10 พัฒนางานแนะแนวการศึกษา  30,000.00 จันทิพา ฟูมั่น 

11  101-1-11 พัฒนาระบบการจัดการทุนการศึกษา  3,000.00 ปริมชยาภรณ์ ปงลังกาพ
สิษฐ์ 

รวมงบประมาณในโครงการ : 263,680.00 
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โครงการ: 101-2 พัฒนาผู้เรียนตามนโยบายเรียนฟรีอย่างมีคุณภาพ  
 

ที ่ กิจกรรม งบประมาณ ครูผู้รับผิดชอบ 

1  101-2-1 สัปดาห์วิทยาศาสตร์  10,000.00 สุกัญญา ล่าอ๊อต 

2  101-2-2 สัปดาห์ภาษาต่างประเทศ  10,000.00 ศราวุฒิ ธิวรรณ ์

3  101-2-3 ส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนด้าน
ภาษาต่างประเทศ  

10,000.00 ศราวุฒิ ธิวรรณ ์

4  101-2-4Open House Phraowittayakom  150,000.00 วิทวัส นกกลาง 

5  101-2-5 ส่งเสริมทักษะอาชีพ (กิจกรรมบริการช่าง
เชื่อม)  

20,000.00 สิรภพ บุญยืน 

6  101-2-6 ส่งเสริมความเป็นเลิศด้านสังคมศึกษาฯ  20,000.00 ภรัณดา นามูล 

7  101-2-7 ส่งเสริมความเป็นเลิศด้านศิลปะ ดนตรี 
นาฏศิลป์  

30,000.00 นรินทร์ ทีหัวช้าง 

8  101-2-8 ส่งเสริมความเป็นเลิศด้านวิทยาศาสตร์  60,000.00 ธิดารัตน์ คุณธนะ 

9  101-2-9 ส่งเสริมความเป็นเลิศด้านภาษาไทย  20,000.00 เฉลิมพล สุภา 

10  101-2-10 ส่งเสริมความเป็นเลิศด้าน
ภาษาต่างประเทศ  

20,000.00 ศราวุฒิ ธิวรรณ ์

11  101-2-11 ส่งเสริมความเป็นเลิศด้านคณิตศาสตร์  20,000.00 ศักดิ์ดา กาชัย 

12  101-2-12 ส่งเสริมความเป็นเลิศด้านการงานอาชีพ  20,000.00 สอางศรี มณียะ 

13  101-2-13 ว่ายน้ําเพื่อชีวิต  3,300.00 พงศธร พรหมโลก 

14  101-2-14 วันภาษาไทย  10,000.00 ภัทรภรณ์ ศรีถาวร 

15  101-2-15 วันตรุษจีน  10,000.00 จีรเทพ ศิริปัญญา 

16  101-2-16 ยกย่องเชิดชูเกียรตินักเรียนมีผลการ
ทดสอบระดับชาติดีเยี่ยม  

30,000.00 จีรเทพ ศิริปัญญา 

17  101-2-17 พัฒนาทักษะกีฬาเพ่ือความเป็นเลิศ  60,000.00 เกียรติศักดิ์ วู่ยื่อ 

18  101-2-18 ฝึกประสบการณ์วิชาชีพช่างเชื่อม  4,030.00 ธานี เบญจวรรณ์ 
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ที ่ กิจกรรม งบประมาณ ครูผู้รับผิดชอบ 

19  101-2-19 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน-ส่งเสริม 
ความเป็นเลิศ  

295,316.00 สถาพร ลืนคํา 

20  101-2-20 ค่ายฝึกทักษะช่างเชื่อมวิทยาลัยเทคนิค
เชียงใหม่ 

30,480.00 ไชยศิริ ศุภธีรารักษ์ 

21  101-2-21 ค่ายบูรณาการ STEAM Education  25,000.00 พงษ์ศักดิ์ ล่าอ๊อต 

22  101-2-22 ค่ายคุณธรรมดี ไม่มีศูนย์  20,000.00 จีรเทพ ศิริปัญญา 

23  101-2-23 การแข่งขันกีฬา PK. Cup 15,350.00 เกียรติศักดิ์ วู่ยื่อ 

24  101-2-24 Halloween  5,000.00 นิรบล หล้าโสด 

25  101-2-25 English Camp  25,000.00 เสาวนีย์ นภาวรรณ 

26  101-2-26 พัฒนาศักยภาพผู้เรียน (เกษตรมัลติเวิร์ส)  50,000.00 ปริยะ วัฒนศิริเสรีกุล 

27  101-2-27 ทัศนศึกษา ม.3/1-3/4 42,280.00 สุธาทิพย์ ภุมรินทร์ 

28  101-2-28 ทัศนศึกษา ม.2/1-2/5 60,100.00 พัชรี นวลทิม 

29  101-2-29 ทัศนศึกษา ม.6/1-6/2 39,110.00 วาสนา แสงสว่าง 

30  101-2-30 ทัศนศึกษา ม.5/1-5/2 26,820.00 พงษ์ศักดิ์ ล่าอ๊อต 

31  101-2-31 ทัศนศึกษา ปวช.  30,060.00 ไชยศิริ ศุภธีรารักษ์ 

32  101-2-32 ทัศนศึกษา ม.1/1-ม.1/5 79,160.00 ปริมชยาภรณ์         
ปงลังกาพสิษฐ์ 

33  101-2-33 ค่ายศิลป์-พลศึกษา 10,470.00 เกียรติศักดิ์ วู่ยื่อ 

34  101-2-34 ค่ายลูกเสือ ม.1-3 และวิสามัญ  222,350.00 รัชชัย ลุมมา 

35  101-2-35 กิจกรรมบริการทาสีรั้วโรงเรียน  25,000.00 นิติธรรม วันดี 

36  101-2-36 กิจกรรมบริการซ่อมโต๊ะ-เก้าอ้ีนักเรียน  25,000.00 ธานี เบญจวรรณ์ 

37  101-2-37 กิจกรรมบริการทําป้ายบอกทางภายใน
โรงเรียน  

15,000.00 สมชาย บุญเรือง 

38  101-2-38 กิจกรรมบริการทํากันสาดอาคารเรียน  15,000.00 ไชยศิริ ศุภธีรารักษ์ 
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ที ่ กิจกรรม งบประมาณ ครูผู้รับผิดชอบ 

39  101-2-39 ทัศนศึกษาพาณิชยกรรม ม.4/5,5/5,6/5  29,340.00 จําลอง วารุกา 

40  101-2-40 การบริการเทคโนโลยีสารสนเทศและ  
การสื่อสาร  

150,000.00 ชวาลี ภิรารักษ์ 

41  101-2-41 วันไหว้ครูดนตรี - นาฏศิลป์  5,000.00 ณัฐพล ธัญญพงษ์ 

42  101-2-42 ทัศนศึกษา ม.3/5 17,400.00 ศราวุฒิ ธิวรรณ ์

43  101-2-43 ทัศนศึกษานักเรียนศิลป์-ภาษา 65,550.00 เสาวนีย์ นภาวรรณ 

44  101-2-44 ทัศนศึกษา ม.1/6,2/6,3/6 45,930.00 พิจิตรา สิทธิวงค์ 

45  101-2-45 ทัศนศึกษา ม.4/1-4/2 27,260.00 สุกัญญา ล่าอ๊อต 

46  101-2-46 ทัศนศึกษา ม.4/6, 5/6, 6/6 ศิลป์ทั่วไป  23,400.00 ประภาสร อุลัย 

47  101-2-47 ทัศนศึกษาศิลป์พลศึกษา  21,360.00 เกียรติศักดิ์ วู่ยื่อ 

48  101-2-48 จิตอาสานักศึกษาวิชาทหาร  9,600.00 ประภาพร ทองดี 

49  101-2-49 ค่ายดาราศาสตร์ ดูดาวแล้วย้อนดูตัวเอง  7,180.00 วาสนา แสงสว่าง 

รวมงบประมาณในโครงการ : 1,965,846.00 
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โครงการ: 101-3 ส่งเสริมและพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้แบบ Active learning                   
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
 

ที ่ กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1  101-3-11(เทอม 1/68) พัฒนาการเรียนการสอนเคมี         
ชั้น ม.6  

3,000.00 ธิดารัตน์ คุณธนะ 

2  101-3-12 (เทอม 1/68) พัฒนาการเรียนการสอนชีววิทยา   
ชั้น ม.6  

3,000.00 การุณ เชิดชู 

3   101-3-12 (เทอม 2/67) พัฒนาการเรียนการสอนชีววิทยา   
ชั้น ม.6  

3,000.00 การุณ เชิดชู 

4  101-3-1 (เทอม 2/67) พัฒนาการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ 
ชั้น ม.1  

3,000.00 กินรี ยากยืน 

5  101-3-1 (เทอม 1/68) พัฒนาการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ 
ชั้น ม.1  

2,070.00 กินรี ยากยืน 

6   101-3-2 (เทอม 2/67) พัฒนาการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ 
ชั้น ม.2  

3,000.00 รุ่งทิวา กาชัย 

7  101-3-2 (เทอม 1/68) พัฒนาการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ 
ชั้น ม.2  

3,000.00 รุ่งทิวา กาชัย 

8   101-3-3 (เทอม 2/67) พัฒนาการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ 
ชั้น ม.3  

3,000.00 นันทียรัตน์ โชติชื่น 

9  101-3-3 (เทอม 1/68) พัฒนาการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ 
ชั้น ม.3  

3,000.00 นันทียรัตน์ โชติชื่น 

10   101-3-4 (เทอม 2/67) พัฒนาการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ 
ชั้น ม.ต้น  

3,000.00 อนันต์ บุญมาก 

11  101-3-4 (เทอม 1/68) พัฒนาการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ 
ชั้น ม.ต้น  

3,000.00 อนันต์ บุญมาก 

12   101-3-5 (เทอม 2/67) พัฒนาการเรียนการสอนฟิสิกส์      
ชั้น ม.4  

3,000.00 สุทธสง่า          
อุษาปัญญาทวี 
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ที ่ กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

13  101-3-5 (เทอม 1/68) พัฒนาการเรียนการสอนฟิสิกส์ ชั้น ม.
4 

3,000.00 สุทธสง่า          
อุษาปัญญาทวี 

14   101-3-6 (เทอม 2/67) พัฒนาการเรียนการสอนเคมี   ชั้น ม.
4 

3,000.00 พรพรรณ เป็งแก้ว 

15  101-3-6 (เทอม 1/68) พัฒนาการเรียนการสอนเคมี    ชั้น ม.
4 

3,000.00 พรพรรณ เป็งแก้ว 

16   101-3-7 (เทอม 2/67) พัฒนาการเรียนการสอนชีววิทยา ชั้น 
ม.4 และ ม.5  

3,000.00 สุกัญญา ล่าอ๊อต 

17  101-3-7 (เทอม 1/68) พัฒนาการเรียนการสอนชีววิทยา     
ชั้น ม.4 และ ม.5 

3,000.00 สุกัญญา ล่าอ๊อต 

18   101-3-8 (เทอม 2/67) พัฒนาการเรียนการสอนฟิสิกส์       
ชั้น ม.5  

3,000.00 ปุญชรัศมิ์ พันธุวัฒน์ 

19  101-3-8 (เทอม 1/68) พัฒนาการเรียนการสอนฟิสิกส์ ชั้น ม.
5 

3,000.00 ปุญชรัศมิ์ พันธุวัฒน์ 

20   101-3-9 (เทอม 2/67) พัฒนาการเรียนการสอนเคมี   ชั้น ม.
5 

3,000.00 พงษ์ศักดิ์ ล่าอ๊อต 

21  101-3-9 (เทอม 1/68) พัฒนาการเรียนการสอนเคมี    ชั้น ม.
5 

3,000.00 พงษ์ศักดิ์ ล่าอ๊อต 

22   101-3-10 (เทอม 2/67) พัฒนาการเรียนการสอนฟิสิกส์     
ชั้น ม.6  

2,460.00 วาสนา แสงสว่าง 

23  101-3-10 (เทอม 1/68) พัฒนาการเรียนการสอนฟิสิกส์      
ชั้น ม.6  

3,000.00 วาสนา แสงสว่าง 

24   101-3-11 (เทอม 2/67) พัฒนาการเรียนการสอนเคมี ชั้น ม.6 3,000.00 ธิดารัตน์ คุณธนะ 

25   101-3-13 (เทอม 2/67) พัฒนาการเรียนการสอนเทคโนโลยี 
ชั้น ม.1 และ ม.4 

3,000.00 อินทนินท์       
กําปั่นทอง 

26  101-3-13 (เทอม 1/68) พัฒนาการเรียนการสอนเทคโนโลยี 
ชั้น ม.1 และ ม.4 

3,000.00 อินทนินท์       
กําปั่นทอง 
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ที ่ กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

27   101-3-14 (เทอม 2/67) พัฒนาการเรียนการสอนเทคโนโลยี 
ชั้น ม.2 และ ม.5 

3,000.00 ชวาลี ภิรารักษ์ 

28  101-3-14 (เทอม 1/68) พัฒนาการเรียนการสอนเทคโนโลยี 
ชั้น ม.2 และ ม.5 

3,000.00 ชวาลี ภิรารักษ์ 

29   101-3-15 (เทอม 2/67) พัฒนาการเรียนการสอนเทคโนโลยี 
ชั้น ม.3  

3,000.00 นพวรรณ         
กมลปรีดากุล 

30  101-3-15 (เทอม 1/68) พัฒนาการเรียนการสอนเทคโนโลยี 
ชั้น ม.3  

3,000.00 นพวรรณ        
กมลปรีดากุล 

31   101-3-16 (เทอม 2/67) พัฒนาการเรียนการสอนเทคโนโลยี 
ชั้น ม.6 และ ปวช.1 

3,000.00 จินดาพร         
พุทธิเกียรติ 

32  101-3-16 (เทอม 1/68) พัฒนาการเรียนการสอนเทคโนโลยี 
ชั้น ม.6 และ ปวช.1 

2,700.00 จินดาพร         
พุทธิเกียรติ 

รวมงบประมาณในโครงการ : 94,230.00 
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โครงการ: 101-4 ส่งเสริมและพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้แบบ Active learning กลุ่มสาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร ์ 
 

ที ่ กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1  101-4-1 (เทอม 2/67) Mathematics Education 
Development  

3,000.00 ศักดิ์ดา กาชัย 

2  101-4-1 (เทอม 1/68) Mathematics Education 
Development  

3,000.00 ศักดิ์ดา กาชัย 

3  101-4-2 (เทอม 2/67) พัฒนาการจัดการเรียนการสอน
รายวิชาคณิตศาสตร์พ้ืนฐาน ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  

3,000.00 พิจิตรา สิทธิวงค์ 

4  101-4-2 (เทอม 1/68) พัฒนาการจัดการเรียนการสอน
รายวิชาคณิตศาสตร์พ้ืนฐาน ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  

3,000.00 พิจิตรา สิทธิวงค์ 

5  101-4-3 (เทอม 2/67) พัฒนาการเรียนการสอนรายวิชา
คณิตศาสตร์ 2 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1  

3,000.00 วิไลวรรณ ปิวคํา 

6  101-4-3 (เทอม 1/68) พัฒนาการเรียนการสอนรายวิชา
คณิตศาสตร์ 1 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1  

3,000.00 วิไลวรรณ ปิวคํา 

7  101-4-4 (เทอม 2/67) ส่งเสริมพัฒนาทักษะการคิดทาง
คณิตศาสตร์ด้วย Active Learning  

3,000.00 ประภาสร อุลัย 

8  101-4-4 (เทอม 1/68) ส่งเสริมพัฒนาทักษะการคิดทาง
คณิตศาสตร์ด้วย Active Learning  

1,600.00 ประภาสร อุลัย 

9  101-4-5 (เทอม 2/67) พัฒนาการเรียนการสอนรายวิชา
คณิตศาสตร์ด้วยกิจกรรม Active learning  

3,000.00 ณชนก จักรบุตร 

10  101-4-5 (เทอม 1/68) พัฒนาการเรียนการสอนรายวิชา
คณิตศาสตร์ด้วยกิจกรรม Active learning  

3,000.00 ณชนก จักรบุตร 

11  101-4-6 (เทอม 2/67) พัฒนาทักษะการคิดทาง
คณิตศาสตร์ด้วยกระบวนการ Active learning  

3,000.00 รัชชัย ลุมมา 

12  101-4-6 (เทอม 1/68) พัฒนาทักษะการคิดทาง
คณิตศาสตร์ด้วยกระบวนการ Active learning  

3,000.00 รัชชัย ลุมมา 
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ที ่ กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

13  101-4-7 (เทอม 2/67) การพัฒนาการจัดการเรียนการสอน
คณิตศาสตร์เพ่ิมเติมชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

3,000.00 วิทวัส นกกลาง 

14  101-4-7 (เทอม 1/68) การพัฒนาการจัดการเรียนการสอน
คณิตศาสตร์เพ่ิมเติมชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

3,000.00 วิทวัส นกกลาง 

15  101-4-8 (เทอม 2/67) การพัฒนาการจัดการเรียนการสอน
คณิตศาสตร์เพ่ิมเติมชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 

3,000.00 พัชรี นวลทิม 

16  101-4-8 (เทอม 1/68) การพัฒนาการจัดการเรียนการสอน
คณิตศาสตร์เพ่ิมเติมชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 

3,000.00 พัชรี นวลทิม 

17  101-4-9 (เทอม 2/67) พัฒนาการจัดการเรียนการสอน
รายวิชาคณิตศาสตร์ 8 ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 

3,000.00 พันธิตรา เป็งนวล 

18  101-4-9 (เทอม 1/68) พัฒนาการจัดการเรียนการสอน
รายวิชาคณิตศาสตร์ 7 ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 

3,000.00 พันธิตรา เป็งนวล 

รวมงบประมาณในโครงการ : 52,600.00 
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โครงการ:  101-5 ส่งเสริมและพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้แบบ Acitve Learning กลุม่สาระฯภาษาไทย  

ที่ กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1  พัฒนาการจัดการเรียนรู้วิชาภาษาไทยด้วยกระบวนการ 
Acitve Learning ระดับชั้น ม.2(2/67) 

3,000.00 ธนวรรณ มหายศ 

2   พัฒนาการจัดการเรียนรู้วิชาภาษาไทยด้วยกระบวนการ 
Acitve Learning ระดับชั้น ม.1(2/67) 

3,000.00 เฉลิมพล สุภา 

3   พัฒนาการจัดการเรียนรู้วิชาภาษาไทยด้วยกระบวนการ 
Acitve Learning ระดับชั้น ม.4(2/67) 

2,420.00 สถาพร ลืนคาํ 

4  พัฒนาการจัดการเรียนรู้วิชาภาษาไทยด้วยกระบวนการ 
Acitve Learning ระดับชั้น ม.3(2/67) 

3,000.00 สุธาทิพย์ ภุมรนิทร ์

5   พัฒนาการจัดการเรียนรู้วิชาภาษาไทยด้วยกระบวนการ 
Acitve Learning ระดับชั้น ม.6(2/67) 

3,000.00 ภัทรภรณ์ ศรีถาวร 

6   พัฒนาการจัดการเรียนรู้วิชาภาษาไทยด้วยกระบวนการ 
Acitve Learning ระดับชั้น ม.6(2/67) 

3,000.00 ชวรรณรัตน์ โปธา 

7  พัฒนาการจัดการเรียนรู้วิชาภาษาไทยด้วยกระบวนการ 
Acitve Learning ระดับชั้น ม.1(1/68) 

3,000.00 เฉลิมพล สุภา 

8  พัฒนาการจัดการเรียนรู้วิชาภาษาไทยด้วยกระบวนการ 
Acitve Learning ระดับชั้น ม.2(1/68) 

2,528.00 ธนวรรณ มหายศ 

9  พัฒนาการจัดการเรียนรู้วิชาภาษาไทยด้วยกระบวนการ 
Acitve Learning ระดับชั้น ม.3(1/68) 

3,000.00 สุธาทิพย์ ภุมรนิทร ์

10  พัฒนาการจัดการเรียนรู้วิชาภาษาไทยด้วยกระบวนการ 
Acitve Learning ระดับชั้น ม.4(1/68) 

3,000.00 สถาพร ลืนคาํ 

11  พัฒนาการจัดการเรียนรู้วิชาภาษาไทยด้วยกระบวนการ 
Acitve Learning ระดับชั้น ม.5(1/68) 

3,000.00 ชวรรณรัตน์ โปธา 

12  พัฒนาการจัดการเรียนรู้วิชาภาษาไทยด้วยกระบวนการ 
Acitve Learning ระดับชั้น ม.6(1/68) 

3,000.00 ภัทรภรณ์ ศรีถาวร 

รวมงบประมาณในโครงการ : 34,948.00 
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โครงการ: 101-6การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ Active Learning กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ  

ที ่ กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1  101-6-1 (เทอม 2/67)การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ 
Active Learning  

3,000.00 เสาวนีย์ นภาวรรณ 

2  101-6-2 (เทอม 2/67) Spark Learning English  2,710.00 ปริมชยาภรณ์         
ปงลังกาพสิษฐ์ 

3  101-6-3 (เทอม 2/67)English Intimacy  3,000.00 สมชาย ทาเมือง 

4  101-6-4 (เทอม 2/67) พัฒนาการจัดการเรียนรู้วิชา
ภาษาอังกฤษด้วยกระบวนการ Active Learning 

3,000.00 ศิริวรรณ ลือดารา 

5  101-6-5 (เทอม 2/67) English Active Learning For M.2  3,000.00 ประกายดาว วงศ์
ใหญ่ 

6  101-6-6 (เทอม 2/67) Improve English Skills  3,000.00 ศราวุฒิ ธิวรรณ ์

7  101-6-7 (เทอม 2/67) Talent Unlimited  3,000.00 นิรบล หล้าโสด 

8  101-6-8 (เทอม 2/67)One day one story  3,000.00 วัลลภา ทวีอภิรดีปิติ 

9  101-6-11 (เทอม 2/67) English is fun  3,000.00 ญาดา หมอกใส 

10  101-6-9 (เทอม 2/67) กิจกรรมพัฒนาการเรียนรู้ภาษาจีน
ด้วยกระบวนการ Active Learning  

3,000.00 จีรเทพ ศิริปัญญา 

11  101-6-10 (เทอม 2/67)กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ภาษาจีน
ด้วยกระบวนการ Active Learning  

3,000.00 นิเวศน์ บัวทองใส 

12  101-6-1 (เทอม 1/68) การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ 
Active Learning  

3,000.00 เสาวนีย์ นภาวรรณ 

13  101-6-2 (เทอม 1/68)Spark Learning English  3,000.00 ปริมชยาภรณ์          
ปงลังกาพสิษฐ์ 

14  101-6-3 (เทอม 1/68) English Intimacy  3,000.00 สมชาย ทาเมือง 

15  101-6-4 (เทอม 1/68)พัฒนาการจัดการเรียนรู้วิชา
ภาษาอังกฤษด้วยกระบวนการ Active Learning 

2,400.00 ศิริวรรณ ลือดารา 
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ที ่ กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

16  101-6-5 (เทอม 1/68)English Active Learning For M.2  3,000.00 ประกายดาว วงศ์
ใหญ่ 

17  101-6-6 (เทอม 1/68) Improve English Skills  3,000.00 ศราวุฒิ ธิวรรณ ์

18  101-6-7 (เทอม 1/68)Talent Unlimited  2,300.00 นิรบล หล้าโสด 

19  101-6-8 (เทอม 1/68) One day one story  3,000.00 วัลลภา ทวีอภิรดีปิติ 

20  101-6-9 (เทอม 1/68) กิจกรรมพัฒนาการเรียนรู้ภาษาจีน
ด้วยกระบวนการ Active Learning  

3,000.00 จีรเทพ ศิริปัญญา 

21  101-6-10 (เทอม 1/68) กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ภาษาจีน
ด้วยกระบวนการ Active Learning  

2,410.00 นิเวศน์ บัวทองใส 

22  101-6-14 (เทอม 2/67)กิจกรรมพัฒนาการเรียนรู้ภาษาจีน
ด้วยกระบวนการ Active Learning  (Zhao Xinkun)  

3,000.00 จีรเทพ ศิริปัญญา 

23  101-6-14 (เทอม 1/68) กิจกรรมพัฒนาการเรียนรู้ภาษาจีน

ด้วยกระบวนการ Active Learning  (Zhao Xinkun）  

3,000.00 จีรเทพ ศิริปัญญา 

24  101-6-15 (เทอม 2/67)กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ภาษาจีน
ด้วยกระบวนการ Active Learning  (You Qianwen)  

3,000.00 นิเวศน์ บัวทองใส 

25  101-6-15 (เทอม 1/68)กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ภาษาจีน
ด้วยกระบวนการ Active Learning (You Qianwen)  

3,000.00 นิเวศน์ บัวทองใส 

26  101-6-12 (เทอม 2/67) การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ 
Active Learning (Paps)  

3,000.00 เสาวนีย์ นภาวรรณ 

27  101-6-12 (เทอม 1/68) การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ 
Active Learning (Paps)  

3,000.00 เสาวนีย์ นภาวรรณ 

28  101-6-13 (เทอม 2/67)การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ 
Active Learning (Mark)  

3,000.00 เสาวนีย์ นภาวรรณ 

29  101-6-13 (เทอม 1/68) การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ 
Active Learning (Mark)  

3,000.00 เสาวนีย์ นภาวรรณ 

รวมงบประมาณในโครงการ : 84,820.00 
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โครงการ: 101-7ส่งเสริมและพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้รูปแบบ Active Learning                
กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา  

ที ่ กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1  101-7-1 (เทอม 1/68) พัฒนาการจัดการเรยีนรู้วิชาสังคมศึกษา 
สาระเศรษฐศาสตร์และสาระศาสนา ม.5 ด้วยรูปแบบ Active 
Learning 

3,000.00 ธราเนาว์  
สัตยพานิช 

2  101-7-3 (เทอม 2/67) พัฒนาการจัดการเรยีนรู้วิชาสังคมศึกษา   
ม.4 ด้วยรูปแบบ Active Learning 

3,000.00 จินตนา โพธ์ิงาม 

3  101-7-1 (เทอม 2/67)พัฒนาการจัดการเรยีนรู้วิชาสังคมศึกษา 
สาระเศรษฐศาสตร์ ม.5 ด้วยรูปแบบ Active Learning 

3,000.00 ธราเนาว์  
สัตยพานิช 

4  101-7-4 (เทอม 1/68) พัฒนาการจัดการเรยีนรู้วิชาประวัติศาสตร์ 
ม.2 ด้วยรูปแบบ Active Learning 

3,000.00 พิมพ์วิภา  
จองจาย 

5  101-7-6 (เทอม 2/67) พัฒนาการจัดการเรยีนรู้วิชาสังคมศึกษา 
สาระภูมิศาสตร์ ม.3 ด้วยรูปแบบ Active Learning 

3,000.00 วรัญญา  
อาทิตย์ตั้ง 

6  101-7-2 (เทอม 1/68) ส่งเสริมและพัฒนาความสามารถในการ
เรียนรู้(Cognitive Abilities)ของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 
ด้วยกระบวนการเรียนรูเ้ชิงรุก(Act 

3,000.00 อ้อยทิพย์ ทองดี 

7  101-7-4 (เทอม 2/67) พัฒนาการจัดการเรยีนรู้วิชาประวัติศาสตร์ 
ม.2 ด้วยรูปแบบ Active Learning 

3,000.00 พิมพ์วิภา  
จองจาย 

8  101-7-2 (เทอม 2/67) ส่งเสริมและพัฒนาความสามารถในการ
เรียนรู้(Cognitive Abilities)ของนกัเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 
ด้วยกระบวนการเรียนรูเ้ชิงรุก(Ac 

3,000.00 อ้อยทิพย์ ทองดี 

9  101-7-5 (เทอม 2/67) พัฒนาการจัดการเรยีนรู้วิชาหน้าท่ีพลเมือง 
ม.6 ด้วยรูปแบบ Active Learning 
 

2,100.00 ภรัณดา นามลู 

10  101-7-5 (เทอม 1/68) พัฒนาการจัดการเรยีนรู้วิชาหน้าที่พลเมือง 
ม.6 ด้วยรูปแบบ Active Learning 

3,000.00 ภรัณดา นามลู 

11  101-7-3 (เทอม 1/68) พัฒนาการจัดการเรยีนรู้วิชาสังคมศึกษา   
ม.4 ด้วยรูปแบบ Active Learning 

3,000.00 จินตนา โพธ์ิงาม 

12  101-7-6 (เทอม 1/68) พัฒนาการจัดการเรยีนรู้วิชาสังคมศึกษา 
สาระภูมิศาสตร์ ม.3 ด้วยรูปแบบ Active Learning 

3,000.00 ธราเนาว์  
สัตยพานิช 

รวมงบประมาณในโครงการ : 35,100.00 
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โครงการ: 101-8 ส่งเสริมและพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้แบบ Active learning  
กลุ่มสาระการเรียนรู้ สุขศึกษาและพลศึกษา  
 

ที่ กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1  101-8-1 (เทอม 2/2567) ส่งเสริมและพัฒนา 
การจัดการเรียนการสอนรายวิชาสุขศึกษาและ  
พลศึกษา 

3,000.00 ประภาพร ทองดี 

2  101-8-2 (เทอม 2/2567) พัฒนาทักษะกีฬา   
ฟุตซอล 

3,000.00 พงศธร พรหมโลก 

3  101-8-3 (เทอม 2/2567) ส่งเสริมและพัฒนา
ทักษะกีฬาจานร่อน  

3,000.00 เกียรติศักดิ์ วู่ย่ือ 

4  101-8-4 (เทอม 2/2567) พัฒนาทักษะกีฬา     
ลีสาศ  

3,000.00 สุพิชชา ขุนเพ็ง 

5  101-8-1 (เทอม 1/2568) ส่งเสริมและพัฒนา   
การจัดการเรียนการสอนรายวิชาสุขศึกษาและ   
พลศึกษา 

3,000.00 ประภาพร ทองดี 

6  101-8-2 (เทอม 1/2568) พัฒนาทักษะกีฬา
ฟุตบอล 

3,000.00 พงศธร พรหมโลก 

7  101-8-3 (เทอม 1/2568) ส่งเสริมและพัฒนา
ทักษะกีฬาจานร่อน  

3,000.00 เกียรติศักดิ์ วู่ย่ือ 

8  101-8-4 (เทอม 1/2568) พัฒนาการจัดการ
เรียนการสอนรายวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา ด้วย 
Active learning  

3,000.00 สุพิชชา ขุนเพ็ง 

รวมงบประมาณในโครงการ : 24,000.00 
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โครงการ: 101-9 ส่งเสริมและพัฒนากระบวนการเรียนรู้แบบ Active learning  
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ  
 

ที ่ กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1  101-9-1(เทอม2/67) พัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้านดนตรี 1  3,000.00 นรินทร์ ทีหัวช้าง 

2  101-9-2(เทอม1/68) พัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้านดนตรี 1  3,000.00 นรินทร์ ทีหัวช้าง 

3  101-9-2(เทอม2/67) พัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้านดนตรี 2  3,000.00 ณัฐพล ธัญญพงษ์ 

4  101-9-2(เทอม1/68) พัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้านดนตรี 2  3,000.00 ณัฐพล ธัญญพงษ์ 

5  101-9-3(เทอม2/67) พัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้านทัศนศิลป์  3,000.00 วิชัย สามไชย 

6  101-9-3(เทอม1/68) พัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้านทัศนศิลป์  3,000.00 วิชัย สามไชย 

7  101-9-4(เทอม2/67) พัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้านนาฏศิลป์  3,000.00 ยุทธพงษ์ จีโนสวัสดิ์ 

8  101-9-4(เทอม1/68) พัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้านนาฏศิลป์  3,000.00 ยุทธพงษ์ จีโนสวัสดิ์ 

รวมงบประมาณในโครงการ : 24,000.00 

 
โครงการ: 101-10 พัฒนาการเรียนการสอนActive Lerningกลุ่มสาระการงานอาชีพ คหกรรม  
 

ที ่ กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1  กิจกรรมที่ 1 : 101-10-1(เทอม2/67) พัฒนาการเรียน     
การสอนActive Lerningกลุ่มสาระการงานอาชีพ คหกรรม  

3,000.00 สอางศรี มณียะ 

2  กิจกรรมที่ 1 : 101-10-1(เทอม 1/68) พัฒนาการเรียน   
การสอนActive Lerningกลุ่มสาระการงานอาชีพ คหกรรม  

3,000.00 สอางศรี มณียะ 

รวมงบประมาณในโครงการ : 6,000.00 
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โครงการ: 101-11ส่งเสริมและพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ(ธุรกิจ)  

ที ่ กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1  101-11-1 (เทอม2/67) พัฒนาการจัดการเรียนรู้รายวิชา
บัญชีตั๋วเงินด้วยกระบวนการ Active Learning ภาคเรียนที่ 
2     ปีการศึกษา 2567  

3,000.00 จําลอง วารุกา 

2  101-11-2 (เทอม2/67) พัฒนาการจัดการเรียนรู้รายวิชาการ
บัญชีกิจการซื้อขายสินค้าด้วยกระบวน Active Learningภาค
เรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567  

3,000.00 รัตติยา วิริยะ 

3  101-11-1 (เทอม1/68) พัฒนาการจัดการเรียนรู้รายวิชา
บริษัทจํากัดด้วยกระบวนการActive Learning ภาคเรียนที่ 1 
ปีการศึกษา 2568  

3,000.00 จําลอง วารุกา 

4  101-11-2 (เทอม1/68) พัฒนาการจัดการเรียนรู้รายวิชา  
การบัญชีเบื้องต้นด้วยกระบวน Active Learning ภาคเรียนที่ 
1 ปีการศึกษา 2568  

3,000.00 รัตติยา วิริยะ 

รวมงบประมาณในโครงการ : 12,000.00 

 

โครงการ: 101-12 ส่งเสริมและพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้รูปแบบ Active learning  
กลุ่มสาระการงานอาชีพ (เกษตรกรรม)  

ที ่ กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1  101-12-2(เทอม2/67) กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ Active 
Learning เกษตรกรรม ครูสุภดา  

3,000.00 สุภดา ไลยรัตน์ 

2  101-12-1(เทอม2/67) กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ Active 
Learning เกษตรกรรม  

3,000.00 ปริยะ วัฒนศิริเสรีกุล 

3  101-12-2(เทอม1/68) กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ Active 
Learning เกษตรกรรม ครูสุภดา  

3,000.00 สุภดา ไลยรัตน์ 

4  101-12-1(เทอม1/68) กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ Active 
Learning เกษตรกรรม  

3,000.00 ปริยะ วัฒนศิริเสรีกุล 

รวมงบประมาณในโครงการ : 12,000.00 
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โครงการ: 101-13 ส่งเสริมและพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้รูปแบบ Active learning กลุ่มสาระการ
เรียนรู้การงานอาชีพ(อุตสาหกรรม)   
 

ที ่ กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1  101-13-1 (เทอม 2/67) ยกผลสัมฤทธิ์ด้านทักษะช่าง
พ้ืนฐาน 

3,000.00 สิรภพ บุญยืน 

2  101-13-1 (เทอม 1/68) ยกผลสัมฤทธิ์ด้านทักษะช่าง
พ้ืนฐาน 

3,000.00 สิรภพ บุญยืน 

3  101-13-2 (เทอม 2/67) ยกผลสัมฤทธิ์ด้านการเขียนแบบ  3,000.00 ไชยศิริ ศุภธีรารักษ์ 

4  101-13-2 (เทอม 1/68) ยกผลสัมฤทธิ์ด้านการเขียนแบบ  3,000.00 ไชยศิริ ศุภธีรารักษ์ 

5  101-13-3 (เทอม 2/67) ยกผลสัมฤทธิ์ด้านการเชื่อม 
อาร์กโลหะแก๊สคลุม  

3,000.00 ธานี เบญจวรรณ์ 

6  101-13-3 (เทอม 1/68) ยกผลสัมฤทธิ์ด้านการเชื่อม 
อาร์กโลหะแก๊สคลุม  

3,000.00 ธานี เบญจวรรณ์ 

7  101-13-4 (เทอม 2/67) ยกผลสัมฤทธิ์ด้านการเชื่อม   
อาร์กด้วยลวดเชื่อมหุ้มฟลักซ์  

3,000.00 นิติธรรม วันดี 

8  101-13-4 (เทอม 1/68) ยกผลสัมฤทธิ์ด้านการเชื่อม  
อาร์กด้วยลวดเชื่อมหุ้มฟลักซ์  

3,000.00 นิติธรรม วันดี 

9  101-13-5 (เทอม 2/67) ยกผลสัมฤทธิ์ด้านการเชื่อมแก๊ส  3,000.00 สมชาย บุญเรือง 

10  101-13-5 (เทอม 1/68) ยกผลสัมฤทธิ์ด้านการเชื่อมแก๊ส  3,000.00 สมชาย บุญเรือง 

รวมงบประมาณในโครงการ : 30,000.00 
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โครงการ: 101-14 ส่งเสริมและพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้แบบ Active learning กิจกรรมแนะแนว  
 

ที ่ กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1  1.101-14/1-(1) พัฒนาการจัดการเรียนการสอนวิชาแนะแนว  3,000.00 จันทิพา ฟูมั่น 

2  2.101-14/2-(1) พัฒนาการจัดการเรียนการสอนวิชาแนะแนว  3,000.00 จันทิพา ฟูมั่น 

รวมงบประมาณในโครงการ : 6,000.00 

  

โครงการ: 101-15 บริหารจัดการกลุ่มสาระการเรียนรู้ (วัสดุกลุ่มสาระ)  
 

ที ่ กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1  101-15-4 (เทอม 2/67) บริหารจัดการกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ  

7,500.00 ศราวุฒิ ธิวรรณ ์

2  101-15-1 (เทอม 2/67) บริหารจัดการกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (วิทยาศาสตร์)  

6,000.00 สุทธสง่า อุษา
ปัญญาทวี 

3  101-15-1 (เทอม 1/68) บริหารจัดการกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (วิทยาศาสตร์)  

6,000.00 สุทธสง่า อุษา
ปัญญาทวี 

4  101-15-2 (เทอม 2/67) บริหารจัดการกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์  

4,500.00 พันธิตรา เป็งนวล 

5  101-15-2 (เทอม 1/68) บริหารจัดการกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์  

4,500.00 พันธิตรา เป็งนวล 

6  101-15-3 (เทอม 2/67) บริหารจัดการกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย  

3,000.00 สุธาทิพย์ 
ภุมรินทร์ 

7  101-15-3 (เทอม 1/68) บริหารจัดการกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย  

3,000.00 สุธาทิพย์ 
ภุมรินทร์ 

8  101-15-4 (เทอม 1/68) บริหารจัดการกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ  

7,000.00 ศราวุฒิ ธิวรรณ ์

9  101-15-5 (เทอม 2/67) บริหารจัดการกลุ่มสาระการเรียนรู้
สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  

3,000.00 พิมพ์วิภา จองจาย 

https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=981
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=986
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=1243
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=1243
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=1237
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=1237
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=1238
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=1238
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=1239
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=1239
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=1240
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=1240
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=1241
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=1241
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=1242
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=1242
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=1244
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=1244
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=1245
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=1245


49 

 

ที ่ กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

10  101-15-5 (เทอม 1/68) บริหารจัดการกลุ่มสาระการเรียนรู้
สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  

2,500.00 พิมพ์วิภา จองจาย 

11  101-15-6 (เทอม 2/67) บริหารจัดการกลุ่มสาระการเรียนรู้สุข
ศึกษา และพลศึกษา  

2,500.00 เกียรติศักดิ์ วู่ยื่อ 

12  101-15-6 (เทอม 1/68) บริหารจัดการกลุ่มสาระการเรียนรู้สุข
ศึกษา และพลศึกษา  

2,500.00 เกียรติศักดิ์ วู่ยื่อ 

13  101-15-7 (เทอม 2/67) บริหารจัดการกลุ่มสาระการเรียนรู้
ศิลปะ  

2,000.00 ยุทธพงษ์  
จีโนสวัสดิ ์

14  101-15-7 (เทอม 1/68) บริหารจัดการกลุ่มสาระการเรียนรู้
ศิลปะ  

2,000.00 ยุทธพงษ์  
จีโนสวัสดิ ์

15  101-15-8 (เทอม 2/67) บริหารจัดการกลุ่มสาระการเรียนรู้การ
งานอาชีพ (คหกรรม)  

500.00 สอางศรี มณียะ 

16  101-15-8 (เทอม 1/68) บริหารจัดการกลุ่มสาระการเรียนรู้การ
งานอาชีพ (คหกรรม)  

500.00 สอางศรี มณียะ 

17  101-15-9 (เทอม 2/67) บริหารจัดการกลุ่มสาระการเรียนรู้การ
งานอาชีพ (ธุรกิจ)  

1,000.00 รัตติยา วิริยะ 

18  101-15-9 (เทอม 1/68) บริหารจัดการกลุ่มสาระการเรียนรู้การ
งานอาชีพ (ธุรกิจ)  

1,000.00 รัตติยา วิริยะ 

19  101-15-10 (เทอม 2/67) บริหารจัดการกลุ่มสาระการเรียนรู้
การงานอาชีพ (เกษตรกรรม)  

1,000.00 ปริยะ  
วัฒนศิริเสรีกุล 

20  101-15-10 (เทอม 1/68) บริหารจัดการกลุ่มสาระการเรียนรู้
การงานอาชีพ (เกษตรกรรม) 
 

1,000.00 ปริยะ  
วัฒนศิริเสรีกุล 

21  101-15-11 (เทอม 2/67) บริหารจัดการกลุ่มสาระการเรียนรู้
การงานอาชีพ (อุตสาหกรรม)  

2,500.00 ไชยศิริ ศุภธีรา
รักษ์ 

22  101-15-11 (เทอม 1/68) บริหารจัดการกลุ่มสาระการเรียนรู้
การงานอาชีพ (อุตสาหกรรม)  

2,500.00 ไชยศิริ ศุภธีรา
รักษ์ 
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ที ่ กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

23  101-15-12 (เทอม 2/67) บริหารจัดการงานแนะแนว  500.00 จันทิพา ฟูมั่น 

24  101-15-12 (เทอม 1/68) บริหารจัดการงานแนะแนว  500.00 จันทิพา ฟูมั่น 

25  101-15-13 (เทอม 2/67) บริหารจัดการกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (คอมพิวเตอร์)  

2,000.00 อินทนินท์  
กําปั่นทอง 

26  101-15-13 (เทอม 1/68) บริหารจัดการกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (คอมพิวเตอร์)  

2,000.00 อินทนินท์  
กําปั่นทอง 

รวมงบประมาณในโครงการ : 71,000.00 

 

โครงการ: 101-16 พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนรู้และกิจกรรมเสริมหลักสูตร  
 

ที ่ กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1  101-16-1 พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนรู้และกิจกรรม
เสริมหลักสูตร  

390,718.00 ประภาสร อุลัย 

2  101-16-2 (เทอม 2/67) การจัดการเรียนรู้หลักสูตร
ประกาศนียบัตร (อุตสาหกรรม)  

50,000.00 สิรภพ บุญยืน 

3  101-16-2 (เทอม 1/68) การจัดการเรียนรู้หลักสูตร
ประกาศนียบัตร (อุตสาหกรรม)  

50,000.00 สิรภพ บุญยืน 

4  101-16-3 การจัดการเรียนรู้พลศึกษา  60,000.00 ประภาพร ทองดี 

รวมงบประมาณในโครงการ : 550,718.00 
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โครงการ: 101-17 ห้องเรียนพิเศษระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  
 
 

ที ่ กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1  101-17-1 ปรับปรุงห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 2 ห้อง  266,200.00 พงษ์ศักดิ์ ล่าอ๊อต 

2  101-17-2 กิจกรรม ดูหนังฟังเพลิน  40,000.00 ภัทรภรณ์ ศรีถาวร 

3  101-17-3 สื่อการเรียนรู้คณิตศาสตร์ (ห้องสมุด)  20,000.00 ประภาสร อุลัย 

4  101-17-4 สื่อการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ (ห้องสมุด)  11,700.00 นิรบล หล้าโสด 

5  101-17-5 (เทอม 2/67) การเรียนรู้นอกสถานศึกษา  150,000.00 สุกัญญา ล่าอ๊อต 

6  101-17-5 (เทอม 1/68) การเรียนรู้นอกสถานศึกษา  83,800.00 สุกัญญา ล่าอ๊อต 

7  101-17-6 (เทอม 1/68) สัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ  30,000.00 สุกัญญา ล่าอ๊อต 

8  101-17-7 ส่งเสริมความเป็นเลิศ  315,671.00 สุกัญญา ล่าอ๊อต 

รวมงบประมาณในโครงการ : 917,371.00 

 
 

โครงการ: 101-18 พัฒนาระบบการบริหารงานกองทุนกู้ยืมเพื่อการศึกษา  
 
 

ที ่ กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1  พัฒนาสํานักงานกองทุนกู้ยืมเพ่ือการศึกษา  25,285.00 พิจิตรา สิทธิวงค์ 

รวมงบประมาณในโครงการ : 25,285.00 
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โครงการ: 102-1 พัฒนางานกลุ่มบริหารงบประมาณ  
 
 

ที ่ กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1  102-1-1 (เทอม2/67) พัฒนางานการเงินและบัญชี  15,000.00 พรพรรณ เป็งแก้ว 

2  102-1-1 ( เทอม1/68) พัฒนางานการเงินและบัญชี  12,000.00 พรพรรณ เป็งแก้ว 

3  102-1-2 (เทอม2/67) พัฒนางานพัสดุ  18,000.00 ณชนก จักรบุตร 

4  102-1-2 ( เทอม1/68) พัฒนางานพัสดุ  18,000.00 ณชนก จักรบุตร 

5  102-1-3 (เทอม1/68) พัฒนางานนโยบายและแผน  12,000.00 วิไลวรรณ ปิวคํา 

6  102-1-3 ( เทอม2/67) พัฒนางานนโยบายและแผน  10,437.00 วิไลวรรณ ปิวคํา 

รวมงบประมาณในโครงการ : 85,437.00 

 

โครงการ: 102-2 พัฒนาและสนับสนุนครุภัณฑ์  
 

ที ่ กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1  102-2-1(เทอม2/67)จัดซื้อครุภัณฑ์ 150,000.00 ณชนก จักรบุตร 

2  102-2-1(เทอม1/68)จัดซื้อครุภัณฑ์ 170,000.00 ณชนก จักรบุตร 

3  102-2-2(2/67)ปรับปรุง ซ่อมแซมครุภัณฑ์  184,000.00 ณชนก จักรบุตร 

4  102-2-2(1/68)ปรับปรุง ซ่อมแซมครุภัณฑ์  150,000.00 ณชนก จักรบุตร 

รวมงบประมาณในโครงการ : 654,000.00 
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โครงการ: 102-3 การบริหารจัดการงบประมาณ  
 

ที ่ กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1  102-3-1 (เทอม2/67) เบิกจ่ายค่าตอบแทน(วิทยากร)  15,000.00 กินรี ยากยืน 

2  102-3-1 ( เทอม1/68) เบิกจ่ายค่าตอบแทน
(วิทยากร)  

15,000.00 กินรี ยากยืน 

3  102-3-2 (เทอม2/67) เบิกจ่ายค่าใช้สอย(เบี้ยเลี้ยง 
พาหนะ เหมาบริการ)  

150,000.00 พรพรรณ เป็งแก้ว 

4  102-3-2 ( เทอม1/68) เบิกจ่ายค่าใช้สอย(เบี้ยเลี้ยง 
พาหนะ เหมาบริการ)  

150,000.00 พรพรรณ เป็งแก้ว 

5  102-3-3 (เทอม2/67) เบิกจ่ายค่าใช้สอย(ค่าน้ํามัน
เชื้อเพลิง)  

120,000.00 ณชนก จักรบุตร 

6  102-3-3 ( เทอม1/68) เบิกจ่ายค่าใช้สอย(ค่าน้ํามัน
เชื้อเพลิง)  

120,000.00 ณชนก จักรบุตร 

7  102-3-4 (เทอม2/67) เบิกจ่ายค่าวัสดุ(กระดาษ-หมึก 
เครื่องโรเนียว และเครื่องถ่ายเอกสาร)  

250,000.00 พรพรรณ เป็งแก้ว 

8  102-3-4 ( เทอม1/68) เบิกจ่ายค่าวัสดุ(กระดาษ-หมึก 
เครื่องโรเนียว และเครื่องถ่ายเอกสาร)  

250,000.00 พรพรรณ เป็งแก้ว 

9  102-3-5 (เทอม2/67) เบิกจ่ายค่าสาธารณูปโภค(ค่า
น้ําประปา ค่าไฟฟ้า ค่าโทรศัพท์ ค่าอินเตอร์เนต ค่า
ไปรษณีย์)  

150,000.00 พรพรรณ เป็งแก้ว 

10  102-3-5 ( เทอม1/68) เบิกจ่ายค่าสาธารณูปโภค(ค่า
น้ําประปา ค่าไฟฟ้า ค่าโทรศัพท์ ค่าอินเตอร์เนต ค่า
ไปรษณีย์)  

150,000.00 พรพรรณ เป็งแก้ว 

รวมงบประมาณในโครงการ : 1,370,000.00 
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โครงการ: 102-4 การบริหารจัดการงบประมาณค่าสาธารณูปโภค  
 

ที ่ กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1  103-4-1(เทอม2/ ุ67)การบริหารจัดการงบประมาณ         
ค่าสาธารณูปโภค(ค่าไฟฟ้า)  

621,000.00 กินรี ยากยืน 

2  103-4-1(เทอม1/ ุ68)การบริหารจัดการงบประมาณ         
ค่าสาธารณูปโภค(ค่าไฟฟ้า)  

621,000.00 กินรี ยากยืน 

รวมงบประมาณในโครงการ : 1,242,000.00 

 

โครงการ: 102-5 พัฒนาสถานศึกษา  
 

ที ่ กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1  102-5-1 พัฒนาสถานศึกษา  1,850,000.00 สิรภพ บุญยืน 

2  102-5-2 ปรับปรุงพัฒนาห้องปฏิบัติการสาขาวิชาช่างเชื่อม  150,000.00 สมชาย บุญเรือง 

รวมงบประมาณในโครงการ : 2,000,000.00 

โครงการ: 102-6 เงินส ารองจ่าย  

ที ่ กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1  102-6-1 เงินสํารองจ่าย  527,359.00 วิไลวรรณ ปิวคํา 

รวมงบประมาณในโครงการ : 527,359.00 

 
โครงการ: 102-7 พัฒนาคุณภาพการศึกษา  
 

ที ่ กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1  102-7-1 พัฒนาคุณภาพการศึกษา  200,000.00 ธิดารัตน์ คุณธนะ 

รวมงบประมาณในโครงการ : 200,000.00 
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โครงการ: 103-1 พัฒนาระบบบริหารงานบุคคล  
 

ที ่ กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1  103-1-1 (เทอม 1/68) พัฒนาระบบบริหารงานบุคคล  12,000.00 ชวาลี ภิรารักษ ์

2  103-1-1 (เทอม 2/67) พัฒนาระบบบริหารงานบุคคล  12,000.00 ชวาลี ภิรารักษ์ 

รวมงบประมาณในโครงการ : 24,000.00 

 
 

โครงการ: 103-2 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา  
 

ที ่ กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1  103-2-1 (เทอม 2/67) อบรมพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา  

78,680.00 ชวาลี ภิรารักษ์ 

2  103-2-1 (เทอม 1/68) อบรมพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา  

75,000.00 ชวาลี ภิรารักษ์ 

3  103-2-2 (เทอม 2/67) อบรมพัฒนาวิชาชีพครู  15,000.00 ศักดิ์ดา กาชัย 

4  103-2-2 (เทอม 1/68) อบรมพัฒนาวิชาชีพครู  15,000.00 ศักดิ์ดา กาชัย 

5  103-2-3 (เทอม 2/67) ศึกษาดูงานเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ
การทํางานฯ  

18,000.00 ชวาลี ภิรารักษ์ 

6  103-2-3 (เทอม 1/68) ศึกษาดูงานเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ
การทํางานฯ  

18,000.00 ชวาลี ภิรารักษ์ 

7  103-2-4 (เทอม 2/67) กิจกรรมยกย่องเชิดชูเกียรติ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  

10,000.00 ศิริวรรณ ลือดารา 

8  103-2-4 (เทอม 1/68) กิจกรรมยกย่องเชิดชูเกียรติ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  

10,000.00 ศิริวรรณ ลือดารา 

รวมงบประมาณในโครงการ : 239,680.00 
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โครงการ: 103-3 จัดจ้างครูและบุคลากรทางการศึกษา   
 

ที ่ กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1  103-3-1 (เทอม 1/68) จัดจ้างบุคลากรปฏิบัติหน้าที่   
ในสถานศึกษา  

959,000.00 ศิริวรรณ ลือดารา 

2  103-3-3 (เทอม 2/67) จ้างครูเชี่ยวชาญในสาขาวิชา  685,000.00 ศิริวรรณ ลือดารา 

3  103-3-3 (เทอม 1/68) จ้างครูเชี่ยวชาญในสาขาวิชา  560,500.00 ศิริวรรณ ลือดารา 

4  103-3-2 (เทอม 2/67) จ้างครูชาวต่างชาติ  480,000.00 ศิริวรรณ ลือดารา 

5  103-3-1 (เทอม 2/67) จัดจ้างบุคลากรปฏิบัติหน้าที่   
ในสถานศึกษา  

913,000.00 ศิริวรรณ ลือดารา 

6  103-3-2 (เทอม 1/68) จ้างครูชาวต่างชาติ  521,000.00 ศิริวรรณ ลือดารา 

รวมงบประมาณในโครงการ : 4,118,500.00 

 

โครงการ: 104-1พัฒนางานระบบงานกลุ่มบริหารทั่วไป  
 

ที ่ กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1  104-1-1(เทอม2/67) พัฒนาระบบงานกลุ่มบริหารทั่วไป  40,000.00 สุภดา ไลยรัตน์ 

2  104-1-1(เทอม1/68) พัฒนาระบบงานกลุ่มบริหารทั่วไป  40,000.00 สุภดา ไลยรัตน์ 

3  104-1-2(เทอม2/67) งานพัฒนาระบบสารสนเทศและ
ประกันคุณภาพ  

100.00 ปุญชรัศมิ์ พันธุวัฒน์ 

4  104-1-2(เทอม1/68) งานพัฒนาระบบสารสนเทศและ
ประกันคุณภาพ  

100.00 ปุญชรัศมิ์ พันธุวัฒน์ 

5  104-1-3(เทอม2/67) งานพัฒนาระบบงานธุรการ  20,000.00 จินดาพร พุทธิเกียรติ 

6  104-1-3(เทอม1/68) งานพัฒนาระบบงานธุรการ  20,000.00 จินดาพร พุทธิเกียรติ 

รวมงบประมาณในโครงการ : 120,200.00 
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โครงการ: 104-2 พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
 

ที ่ กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1  104-2-1 (เทอม 2/67) ครูที่ปรึกษาและเวรประจําวัน  100.00 ธราเนาว์ สัตยพานิช 

2  104-2-2 (เทอม 2/67) ประชุมผู้ปกครอง  3,000.00 ปุญชรัศมิ์ พันธุวัฒน์ 

3  104-2-3 (เทอม 2/67) เครือข่ายผู้ปกครอง  100.00 ปุญชรัศมิ์ พันธุวัฒน์ 

4  104-2-4 (เทอม 2/67) งานสร้างเสริมระเบียบวินัย  5,000.00 ประภาพร ทองดี 

5  104-2-5 (เทอม 2/67) เยี่ยมบ้าน 5,000.00 ธราเนาว์ สัตยพานิช 

6  104-2-6พัฒนาระบบสารสนเทศข้อมูลนักเรียน  20,000.00 อินทนินท์ กําปั่นทอง 

7  104-2-7พัฒนางานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  27,183.00 ธราเนาว์ สัตยพานิช 

8  104-2-4 (เทอม 1/68) งานสร้างเสริมระเบียบวินัย  5,000.00 ประภาพร ทองดี 

9  104-2-3 (เทอม 1/68) เครือข่ายผู้ปกครอง  100.00 ปุญชรัศมิ์ พันธุวัฒน์ 

10  104-2-5 (เทอม 1/68) เยี่ยมบ้าน 52,000.00 ธราเนาว์ สัตยพานิช 

11  104-2-1 (เทอม 1/68) ครูที่ปรึกษาและเวรประจําวัน  100.00 ธราเนาว์ สัตยพานิช 

12  104-2-2 (เทอม 1/68) ประชุมผู้ปกครอง  3,000.00 ปุญชรัศมิ์ พันธุวัฒน์ 

รวมงบประมาณในโครงการ : 120,583.00 
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โครงการ: 104-3 โรงเรียนยุติธรรมอุปถัมภ์(สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด)  
 

ที ่ กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1  104-3-1 (เทอม 2/67) การแข่งขัน TO BE NUMBER ONE 
IDOL ชาย หญิง LGBTQ  

8,000.00 ยุทธพงษ์  
จีโนสวัสดิ ์

2  104-3-1 (เทอม 1/68) การแข่งขัน TO BE NUMBER ONE 
IDOL ชาย หญิง LGBTQ  

5,200.00 ยุทธพงษ์  
จีโนสวัสดิ ์

3  104-3-2 (เทอม 1/68) การแข่งขัน COVER DANCE คณะสี  3,000.00 ยุทธพงษ์  
จีโนสวัสดิ ์

4  104-3-4 (เทอม 1/68) วาดภาพต่อต้านยาเสพติด  7,000.00 นรินทร์ ทีหัวช้าง 

5  104-3-5 (เทอม 1/68) การแข่งขันฟุตบอล 7 คน ต่อต้าน   
ยาเสพติด  

3,000.00 พงศธร พรหมโลก 

6  104-3-6 (เทอม 1/68) การแข่งขันเทเบิล เทนนิสต่อต้านยา
เสพติด  

2,100.00 เกียรติศักดิ์ วู่ยื่อ 

7  104-3-7 (เทอม 1/68) รณรงค์วันต่อต้านยาเสพติด  3,000.00 ยุทธพงษ์  
จีโนสวัสดิ ์

8  104-3-8 (เทอม 2/67) วินัยสร้างคน (สารวัตรนักเรียน       
ยาเสพติด อบรมนักเรียนแกนนํา)  

1,000.00 เกียรติศักดิ์ วู่ยื่อ 

9  104-3-8 (เทอม 1/68) วินัยสร้างคน (สารวัตรนักเรียน        
ยาเสพติด อบรมนักเรียนแกนนํา)  

1,000.00 เกียรติศักดิ์ วู่ยื่อ 

10  104-3-9 (เทอม 1/68) ร่วมด้วยช่วยกัน ต้านภัยยาเสพติด  100.00 เกียรติศักดิ์ วู่ยื่อ 

11  104-3-9 (เทอม 2/67) ร่วมด้วยช่วยกัน ต้านภัยยาเสพติด  100.00 เกียรติศักดิ์ วู่ยื่อ 

12  104-3-10 (เทอม 2/67) การคัดกรองและพัฒนานักเรียน   
กลุ่มเสี่ยง  

100.00 เกียรติศักดิ์ วู่ยื่อ 

13  104-3-10 (เทอม 1/68) การคัดกรองและพัฒนานักเรียน   
กลุ่มเสี่ยง  

100.00 เกียรติศักดิ์ วู่ยื่อ 

14  104-3-11 (เทอม 2/67) การตรวจสารเสพติด  500.00 เกียรติศักดิ์ วู่ยื่อ 
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ที ่ กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

15  104-3-11 (เทอม 1/68) การตรวจสารเสพติด  500.00 เกียรติศักดิ์ วู่ยื่อ 

16  104-3-12 (เทอม 2/67) คลินิกเสมารักษ์  100.00 พงศธร พรหมโลก 

17  104-3-12 (เทอม 1/68) คลินิกเสมารักษ์  100.00 พงศธร พรหมโลก 

18  104-3-13 (เทอม 2/67) เพ่ือนที่ปรึกษา  100.00 จันทิพา ฟูมั่น 

19  104-3-13 (เทอม 1/68) เพ่ือนที่ปรึกษา  100.00 จันทิพา ฟูมั่น 

20  104-3-14 (เทอม 2/67) ตู้แดงเสมารักษ์  1,000.00 พงศธร พรหมโลก 

21  104-3-15 (เทอม 2/67) การขับเคลื่อนและจัดการรถรับส่ง
นักเรียนให้ปลอดภัย  

2,000.00 พงศธร พรหมโลก 

22  104-3-15 (เทอม 1/68) การขับเคลื่อนและจัดการรถรับส่ง
นักเรียนให้ปลอดภัย  

2,000.00 พงศธร พรหมโลก 

23  104-3-3 (เทอม 1/68) ดนตรีต่อต้า่นยาเสพติด  5,000.00 ณัฐพล ธัญญพงษ์ 

รวมงบประมาณในโครงการ : 45,100.00 
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โครงการ: 104-4ส่งเสริมสุขภาพและความปลอดภัย  
 

ที ่ กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1  104-4-1 (เทอม 2/67) งานจราจร  10,000.00 ประภาพร ทองดี 

2  104-4-2 (เทอม 2/67) โรงอาหารและโภชนาการ  5,000.00 สอางศรี มณียะ 

3  104-4-3 (เทอม 2/67) งานอนามัย  10,000.00 นันทียรัตน์ โชติชื่น 

4  104-4-4 (เทอม 2/67) อย.น้อย  2,000.00 นันทียรัตน์ โชติชื่น 

5  104-4-5 (เทอม 2/67) สุขาดี มีความสุข  5,000.00 นันทียรัตน์ โชติชื่น 

6  104-4-1 (เทอม 1/68) งานจราจร  3,000.00 ประภาพร ทองดี 

7  104-4-2 (เทอม 1/68) โรงอาหารและโภชนาการ 5,000.00 สอางศรี มณียะ 

8  104-4-3 (เทอม 1/68) งานอนามัย  10,000.00 นันทียรัตน์ โชติชื่น 

9  104-4-4 (เทอม 1/68) อย.น้อย  2,000.00 นันทียรัตน์ โชติชื่น 

10  104-4-5 (เทอม 1/68) สุขาดี มีความสุข  5,000.00 นันทียรัตน์ โชติชื่น 

รวมงบประมาณในโครงการ : 57,000.00 
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โครงการ: 104-5 พัฒนางานอาคารสถานที่ ภูมิทัศน์ และสิ่งแวดล้อม  
 

ที ่ กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1  104-5-1 (เทอม 2/67) สนับสนุนวัสดุและอุปกรณ์
ทํางานสําหรับนักการภารโรง  

17,000.00 สิรภพ บุญยืน 

2  104-5-1 (เทอม 1/68) สนับสนุนวัสดุและอุปกรณ์
ทํางานสําหรับนักการภารโรง  

10,000.00 สิรภพ บุญยืน 

3  104-5-2 (เทอม 2/67) พัฒนาภูมิทัศน์และสิ่งแวดล้อม  50,000.00 ปริยะ วัฒนศิริเสรีกุล 

4  104-5-2 (เทอม 1/68) พัฒนาภูมิทัศน์และสิ่งแวดล้อม  50,000.00 ปริยะ วัฒนศิริเสรีกุล 

5  104-5-3 (เทอม 2/67) งานพัฒนาอาคารสถานที่และ
สิ่งก่อสร้าง  

130,835.00 ธานี เบญจวรรณ์ 

6  104-5-3 (เทอม 1/68) งานพัฒนาอาคารสถานที่และ
สิ่งก่อสร้าง  

143,000.00 ธานี เบญจวรรณ์ 

7  104-5-4 (เทอม 2/67) งานโสตทัศนูปกรณ์และระบบ
ไฟฟ้า  

50,000.00 นรินทร์ ทีหัวช้าง 

8  104-5-4 (เทอม 1/68) งานโสตทัศนูปกรณ์และระบบ
ไฟฟ้า  

5,000.00 นรินทร์ ทีหัวช้าง 

9  104-5-5 (เทอม 2/67) งานระบบน้ําดื่มเพ่ือบริโภคใน
โรงเรียน  

5,000.00 ไชยศิริ ศุภธีรารักษ์ 

10  104-5-5 (เทอม 1/68) งานระบบน้ําดื่มเพ่ือบริโภคใน
โรงเรียน  

130,000.00 ไชยศิริ ศุภธีรารักษ์ 

รวมงบประมาณในโครงการ : 590,835.00 

 
 
 
 
 
 
 

https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=960
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=960
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=961
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=961
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=962
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=963
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=964
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=964
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=965
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=965
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=966
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=966
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=967
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=967
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=968
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=968
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=969
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=969
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โครงการ: 104-6 พัฒนาคุณภาพกลุ่มงานบริการ  
 

ที ่ กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1  104-6-1 (เทอม 2/67) งานประชาสัมพันธ์  13,000.00 เฉลิมพล สุภา 

2  104-6-1 (เทอม 1/68) งานประชาสัมพันธ์  10,000.00 เฉลิมพล สุภา 

3  104-6-2 (เทอม 2/67) งานประชาสัมพันธ์องค์กร  60,000.00 พงษ์ศักดิ์ ล่าอ๊อต 

4  104-6-2 (เทอม 1/68) งานประชาสัมพันธ์องกร  10,000.00 พงษ์ศักดิ์ ล่าอ๊อต 

5  104-6-3 (เทอม 2/67) สัมพันธ์ชุมชน 500.00 สุภดา ไลยรัตน์ 

6  104-6-3 (เทอม 1/68) สัมพันธ์ชุมชน 500.00 สุภดา ไลยรัตน์ 

7  104-6-4 (เทอม 2/67) โยธวาทิต  10,000.00 นรินทร์ ทีหัวช้าง 

8  104-6-4 (เทอม 1/68) โยธวาทิต  2,000.00 นรินทร์ ทีหัวช้าง 

9  104-6-5 (เทอม 2/67) ปฏิคม 10,000.00 สุภดา ไลยรัตน์ 

10  104-6-5 (เทอม 1/68) ปฏิคม 5,000.00 สุภดา ไลยรัตน์ 

รวมงบประมาณในโครงการ : 121,000.00 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=1117
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=1118
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=1119
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=1120
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=1121
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=1122
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=1123
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=1124
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=1288
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=1289
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โครงการ: 104-7คุณธรรมทั้งระบบ  
 

ที ่ กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1  104-7-1 (เทอม 2/67) พร้าวอารยเกษตร  18,500.00 ปริยะ วัฒนศิริเสรีกุล 

2  104-7-2 (เทอม 2/67) คุณธรรมคณะสี  10,000.00 ยุทธพงษ์ จีโนสวัสดิ์ 

3  104-7-3 (เทอม 2/67) แกนนําจิตอาสาอารยเกษตร  5,000.00 ปริยะ วัฒนศิริเสรีกุล 

4  104-7-4 (เทอม 2/67) นักศึกษาวิชาทหารจิตอาสา
จราจร  

3,000.00 ประภาพร ทองดี 

5  104-7-5 (เทอม 2/67) พลังสามัคคี กีฬาคณะสี  80,000.00 พงศธร พรหมโลก 

6  104-7-6 (เทอม 2/67) โครงงานคุณธรรม  10,000.00 ธราเนาว์ สัตยพานิช 

7  104-7-7 (เทอม 1/68) พัฒนาศักยภาพความเป็นผู้นํา
ของคณะกรรมการสภานักเรียน  

40,000.00 สุภดา ไลยรัตน์ 

8  104-7-8 (เทอม 2/67) ธนาคารโรงเรียน  5,000.00 จําลอง วารุกา 

9  104-7-9 (เทอม 1/68) พิธีไหว้ครู  8,000.00 สุภดา ไลยรัตน์ 

10  104-7-10 (เทอม 2/67) วันสําคัญทางศาสนา ประเพณี  20,000.00 ธราเนาว์ สัตยพานิช 

11  104-7-11 (เทอม 2/67) วันเกียรติยศ  20,000.00 ยุทธพงษ์ จีโนสวัสดิ์ 

12  104-7-13เปิดเทอมสร้างสุข  15,000.00 ปุญชรัศมิ์ พันธุวัฒน์ 

13  104-7-1 (เทอม 1/68) พร้าวอารยเกษตร  18,500.00 ปริยะ วัฒนศิริเสรีกุล 

14  104-7-2 (เทอม 1/68) คุณธรรมคณะสี  3,000.00 ยุทธพงษ์ จีโนสวัสดิ์ 

15  104-7-3 (เทอม 1/68) แกนนําจิตอาสาอารยเกษตร  5,000.00 ปริยะ วัฒนศิริเสรีกุล 

16  104-7-4 (เทอม 1/68) นักศึกษาวิชาทหารจิตอาสา
จราจร  

17,000.00 ประภาพร ทองดี 

17  104-7-6 (เทอม 1/68) โครงงานคุณธรรม  10,000.00 ธราเนาว์ สัตยพานิช 

18  104-7-8 (เทอม 1/68) ธนาคารโรงเรียน  5,000.00 จําลอง วารุกา 

19  104-7-10 (เทอม 1/68) วันสําคัญทางศาสนา ประเพณี  10,000.00 ธราเนาว์ สัตยพานิช 

https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=903
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=904
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=905
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=908
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=908
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=911
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=913
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=916
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=916
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=918
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=919
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=921
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=923
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=925
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=1061
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=1064
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=1067
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=1072
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=1072
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=1077
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=1080
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=1084
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ที ่ กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

20  104-7-12 (เทอม 1/68) กิจกรรม New Me  15,000.00 ปุญชรัศมิ์ พันธุวัฒน์ 

21  104-7-12 (เทอม 2/67) กิจกรรม New Me  15,000.00 ปุญชรัศมิ์ พันธุวัฒน์ 

รวมงบประมาณในโครงการ : 333,000.00 

โครงการ: 104-8 เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา  
 

ที ่ กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1  104-9-1 บริษัทสร้างการดี  0.00 ปริยะ วัฒนศิริเสรีกุล 

2  104-9-2 ป.ป.ช.สพฐ.น้อย และ ป.ป.ช.สพฐ.ชุมชน  0.00 ปุญชรัศมิ์ พันธุวัฒน์ 

3  104-9-3 สร้างสํานึกพลเมือง  0.00 ธราเนาว์ สัตยพานิช 

4  104-9-4 กิจกรรม ภาพยนตร์สั้น 0.00 ธราเนาว์ สัตยพานิช 

5  104-9-5 ค่ายเยาวชน 0.00 ธราเนาว์ สัตยพานิช 

รวมงบประมาณในโครงการ 
 

0.00 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=1099
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=1098
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=1278
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=1279
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=1280
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=1281
https://www.pwks.ac.th/plan/budget_control/project_manager/myActivityReport.php?act_id=1282
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ส่วนที่ 5 
การก ากับ ติดตาม ประเมนิผลและรายงาน 

1. ก าหนดแนวปฏิบัติในการตรวจสอบความสอดคล้องและครอบคลุมของนโยบายกับโครงการ/กิจกรรม 
    ตามแผนปฏิบัติการ  ปีงบประมาณ 2567 (1 ตุลาคม 2566 – 30 กันยายน 2567) เพ่ือให้การบริหาร
จัดการ โรงเรียนเป็นไปตามทิศทาง/แนวทางในการดําเนินงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่สอดคล้องกับ
งบประมาณ    ที่ได้รับจัดสรร และทําให้การควบคุมกํากับติดตามการใช้งบประมาณเพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล 
ดังนี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                                                                   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเมินผลการด าเนินกิจกรรม/โครงการ 

 

 

 

ไม่สอดคล้อง/ 
ไม่ครอบคลุม 

 
 

เพ่ิมเติมนโยบาย 
 
 สอดคล้อง/ครอบคลุม 

 
 

ไม่สอดคล้อง/ 
ไม่ครอบคลุม 

 
 

เพ่ิมเติมนโยบาย 
 
 

สอดคล้อง/ครอบคลุม 
 
 รองผู้อ านวยการอนุมัติโครงการ 

 

ผู้อ านวยการอนุมัติโครงการ 
 

เจ้าของกิจกรรมด าเนินกิจกรรม/โครงการ 
 

หัวหน้ากลุ่มศึกษาโครงการที่ผ่านการตรวจสอบ 
ของหัวหน้าโครงการ 

 
 

หัวหน้าโครงการศึกษารายละเอียดของกิจกรรมในโครงการ 
 

ตรวจสอบความสอดคล้องของนโยบาย 
         ระดับกิจกรรมและโครงการ 

ตรวจสอบความสอดคล้องของนโยบาย 
            ระดับกลุ่มงาน 
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2 .นิเทศ/ก ากับ/ติดตามการจัดท าโครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2567 (1 ตุลาคม 
2566 – 30 กันยายน 2567) โดยหัวหน้ากลุ่มและรองผู้อํานวยการกลุ่มตามโครงสร้างการบริหารงานของ
โรงเรียน โดยนิเทศ/กํากับ/ติดตามผ่านโปรแกรมระบบแผนงานและงบประมาณของโรงเรียน (เข้าใช้งานผ่าน
เว็บไซต์ https://www.pwks.ac.th/plan) เมน ูรายละเอียดการใช้งบประมาณ 
 

 
 
3 .ผู้รับผิดชอบโครงการจัดท ารายงานโครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2567  
  (1 ตุลาคม 2566 – 30 กันยายน 2567) ผ่านโปรแกรมระบบแผนงานและงบประมาณของโรงเรียน  
  (เข้าใช้งานผ่านเว็บไซต์ https://www.pwks.ac.th/plan) เมนปูระเมินโครงการ และรายงานการใช้งบประมาณ 
 

 
 

√ 

√ 

√ 
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4. คณะกรรมการกลุ่มนโยบายและแผนงาน ด าเนินการจดัพิมพ์รายละเอียดโครงการ รายงานการใช้
งบประมาณ และสรุปผลการประเมินโครงการเพ่ือจัดทํารูปเล่มรายงานโครงการตาม 

แผนปฏิบัติการประจําปี 2567 (1 ตุลาคม 2566 – 30 กันยายน 2567) 
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ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนพร้าววิทยาคม 
 

 ด้วยโรงเรียนพร้าววิทยาคมดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ 2567 (1 ตุลาคม 

2566 – 30 กันยายน 2567)  โดยจัดทําโครงการ/กิจกรรมตามที่กําหนดไว้ในแผนพัฒนาการจัดการศึกษา

ระยะ 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) และการมีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการ

สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนพร้าววิทยาคม ทั้งนี้เพ่ือใช้เป็นเป็นเครื่องมือในการบริหารจัดการและพัฒนา

โรงเรียนให้เป็นไปตามทิศทางและแนวทางในการดําเนินงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาและสอดคล้องกับ

งบประมาณท่ีได้รับจัดสรร    

    คณะกรรมการฝ่ายบริหารโรงเรียนจึงขอเสนอแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ 2567           
(1 ตุลาคม 2566 – 30 กันยายน 2567) ต่อคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานโรงเรียนพร้าววิทยาคม 
 
 
     ลงชื่อ  
                (นางลภัสนันท์  เรียนยอย) 
            ผู้อํานวยการโรงเรียนพร้าววิทยาคม 
 
 
    อนุมัติโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนพร้าววิทยาคม 
 
 

ลงชื่อ  
                  (นายสวงค์  ร่มเงิน) 
          ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานโรงเรียนพร้าววิทยาคม 
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เอกสารอ้างอิง 
 

 กรมการปกครอง.2561.รายงานสถิติจํานวนประชากรและบ้าน พ.ศ.2561 จังหวัดเชียงใหม่. 
 แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาระยะ 3 ปี. สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงใหม่.  
ค้นเมื่อ 26 มีนาคม 2565, http://www.secondarycm.go.th/web/home/ 

นโยบายปีงบประมาณ พ.ศ.2565-2566. สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวง 
ศึกษาธิการ.2565.ค้นเมื่อ 26 มีนาคม 2565, https://www.obec.go.th/   
          มาตรฐานการศึกษาของชาติ.ค้นเมื่อ 20 มีนาคม 2565.https://www.moe.go.th/ 
   มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน.ค้นเมื่อ 20 มีนาคม 2565.https://www.moe.go.th/ 
  ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี.ค้นเมื่อ 20 มีนาคม 2565 https://www.sl.ac.th/addons/qa/20.pdf 
 โรงเรียนพร้าววิทยาคม.แผนพัฒนาการจัดการศึกษาระยะ 3 ปี (พ.ศ.2564-2567)..2565  

สํานักทดสอบทางการศึกษา สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน.2563.การจัดทํา 
แผนพัฒนากาจัดการศึกษาของสถานศึกษา.กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์สํานักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ. 

สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน).2559.รายงาน 
การประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่ (พ.ศ.2559-2563) ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน.  
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เป้าประสงค์ ประเด็นกลยุทธ ์ตัวชี้วัดความส าเร็จและค่าเป้าหมาย  
เป้าประสงค์  

ผู้เรียนมีทักษะชีวิต ทักษะอาชีพที่ดี อยู่ในสังคมอย่างมีความสุข 
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร การคิด

วิเคราะห์ การสร้างนวัตกรรม มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ มี
ความรู้ และมีทักษะพ้ืนฐาน 
    ตัวช้ีวัดความส าเร็จและค่าเป้าหมาย 
ล าดับ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย 

1 
 (1/1.1-1)  

ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน   ร้อยละ 71.00 

2 
(1/1.1-1) 

ผู้เรียนมีความสามารถในการเขียน ร้อยละ 67.00 

3 
(1/1.1-1) 

ผู้เรียนมีความสามารถในการสื่อสารภาษาไทย  ร้อยละ 66.50 

4 
(1/1.1-1) 

ผู้เรียนมีความสามารถในการสื่อสารภาษาอังกฤษ ร้อยละ 64.00 

5 
(1/1.1-1) 

ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดคํานวณ ร้อยละ 63.00 

6 
(1/1.1-2) 

ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ ร้อยละ 64.00 

7 
(1/1.1-2) 

ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ร้อยละ 64.00 

8 
(1/1.1-2) 

ผู้เรียนมีความสามารถในการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ร้อยละ 64.00 

9 
(1/1.1-2) 

ผู้เรียนมีความสามารถในการแก้ปัญหา ร้อยละ 64.00 

10 
(1/1.1-3) 

ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ร้อยละ 69.00 

11 
(1/1.1-4) 

ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีและการสื่อสาร ร้อยละ 79.00 

12 
(1/1.1-5) 

ผลการประเมินสมรรถนะสําคัญตามหลักสูตรสถานศึกษา ร้อยละ 79.00 

13 
(1/1.1-5) 

ผลการประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศกึษา ร้อยละ 79.00 

14 
(1/1.1-5) 

ผลการประเมินการอ่าน คิด วิเคราะห์ เขียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

ร้อยละ 79.00 
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ล าดับ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย 
15 

(1/1.1-5) 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของสถานศึกษา ร้อยละ 65.45 

17 
(1/1.1-6) 

ผู้เรียนวางแผนการทํางานและดําเนินงานจนสําเร็จ ร้อยละ 83.00 

18 
(1/1.1-6) 

ผู้เรียนทํางานอย่างมีความสุข มุ่งม่ันพัฒนางาน และภูมิใจในผลงาน 
ของตนเอง 

ร้อยละ 83.00 

19 
(1/1.1-6) 

ผู้เรียนทํางานร่วมกับผู้อ่ืนได้ ร้อยละ 83.00 

20 
(1/1.1-6) 

ผู้เรียนมีความรู้สึกท่ีดีต่ออาชีพสุจริตและหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพ 
ที่ตนเองสนใจ 

ร้อยละ 83.00 

 

ผู้ก ากับตัวช้ีวัด รองผู้อํานวยการกลุ่มบริหารงานวิชาการ  
   

  ประเด็นกลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุขภาพดี พัฒนาร่างกายตามวัย รู้จักป้องกันตัวเอง        
จากสิ่งเสพติด หลีกเลี่ยงความรุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ 
   ตัวช้ีวัดความส าเร็จและค่าเป้าหมาย 
ล าดับ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย 

1 
(1/1.2-1) 

ผู้เรียนมีคุณลักษณะ “สุภาพอ่อนน้อม” ร้อยละ 83.00 

2 
(1/1.2-1) 

ผู้เรียนมีคุณลักษณะ “พร้อมนํากิจกรรม” ร้อยละ 83.00 

3 
(1/1.2-2) 

ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย   ร้อยละ 83.00 

4 
(1/1.2-3) 

ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ร้อยละ 83.00 

5 
(1/1.2-4) 

ผู้เรียนมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกกําลังกายสม่ําเสมอ ร้อยละ 83.00 

6 
(1/1.2-4) 

ผู้เรียนมีน้ําหนัก ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์
มาตรฐาน 

ร้อยละ 83.00 

7 
(1/1.2-4) 

ผู้เรียนสามารถป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยง
ตนเองจากสภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุ และ
ปัญหาทางเพศ 
 

ร้อยละ 97.00 

8 
(1/1.2-4) 

ผู้เรียนเห็นคุณค่าในตนเอง มีความมั่นใจ กล้าแสดงออกอย่าง
เหมาะสม 

ร้อยละ 83.00 
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ล าดับ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย 
9 

(1/1.2-4) 
ผู้เรียนมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีและให้เกียรติผู้อื่น ร้อยละ 96.50 

10 
(1/1.2-4) 

ผู้เรียนสร้างผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรมด้วนศิลปะ ดนตรี 
นาฏศิลป์ กีฬา นันทนาการตามจินตนาการ 

ร้อยละ 98.00 

11 
(1/1.2-4) 

ผู้เรียนตระหนัก รู้คุณค่า ร่วมอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม ร้อยละ 96.50 

 

ผู้ก ากับตัวช้ีวัด รองผู้อํานวยการกลุ่มบริหารงานทั่วไป  
    
 

     ประเด็นกลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุขภาพจิตที่ดี กล้าแสดงออก มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อ
ผู้อื่น และปรับตัวเข้าสังคมได้ 
              ตัวชี้วัดความส าเร็จและค่าเป้าหมาย 
ล าดับ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย 

1 
(1/1.2-4) 

ผู้เรียนเห็นคุณค่าในตนเอง มีความมั่นใจ กล้าแสดงออกอย่าง
เหมาะสม 

ร้อยละ 83.00 

2 
(1/1.2-4) 

ผู้เรียนมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีและให้เกียรติผู้อื่น ร้อยละ 96.50 

3 
(1/1.2-4) 

ผู้เรียนสร้างผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรมด้วนศิลปะ ดนตรี 
นาฏศิลป์ กีฬา นันทนาการตามจินตนาการ 

ร้อยละ 98.00 

4 
(1/1.2-4) 

ผู้เรียนตระหนัก รู้คุณค่า ร่วมอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม ร้อยละ 96.50 

 

ผู้ก ากับตัวช้ีวัด รองผู้อํานวยการกลุ่มบริหารงานวิชาการ 
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   ประเด็นกลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนด้านภาษา ศิลปะ นาฎศิลป์ ดนตรี และกีฬา 
    ตัวช้ีวัดความส าเร็จและค่าเป้าหมาย 
ล าดับ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย 

1 
 (1/1.1-1)  

ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน   ร้อยละ 71.00 

2 
(1/1.1-1) 

ผู้เรียนมีความสามารถในการเขียน ร้อยละ 67.00 

3 
(1/1.1-1) 

ผู้เรียนมีความสามารถในการสื่อสารภาษาไทย  ร้อยละ 66.50 

4 
(1/1.1-1) 

ผู้เรียนมีความสามารถในการสื่อสารภาษาอังกฤษ ร้อยละ 64.00 

5 
(1/1.2-4) 

ผู้เรียนสร้างผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรมด้วนศิลปะ ดนตรี 
นาฏศิลป์ กีฬา นันทนาการตามจินตนาการ 

ร้อยละ 98.00 

6 
(1/1.2-4) 

ผู้เรียนตระหนัก รู้คุณค่า ร่วมอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม ร้อยละ 96.50 

 

             ผู้ก ากับตัวชี้วัด  รองผู้อํานวยการกลุ่มบริหารงานวิชาการ 
  
           ประเด็นกลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม และมีคุณลักษณะอนัพึงประสงค์ 
  ตัวช้ีวัดความส าเร็จและค่าเป้าหมาย 
ล าดับ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย 

1 
(1/1.2-1) 

ผู้เรียนมีคุณลักษณะ “สุภาพอ่อนน้อม” ร้อยละ 83.00 

2 
(1/1.2-1) 

ผู้เรียนมีคุณลักษณะ “พร้อมนํากิจกรรม” ร้อยละ 83.00 

3 
(1/1.2-2) 

ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย   ร้อยละ 83.00 

4 
(1/1.2-3) 

ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ร้อยละ 83.00 

 

ผู้ก ากับตัวช้ีวัด  รองผู้อํานวยการกลุ่มบริหารงานบริหารทั่วไป  
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ประเด็นกลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริมวัฒนธรรมแห่งการเรียนรู ้
            ตัวชี้วัดความส าเร็จและค่าเป้าหมาย 

ล าดับ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย 
1 

(2/2.3-1) 
หลักสูตรสถานศึกษาเหมาะสมสอดคล้องกับท้องถิ่นและสังคม 
ล้านนา                        

ร้อยละ 100 

2 
(2/2.3-2) 

จัดรายวิชาเพ่ิมเติมที่หลากหลายให้ผู้เรียนเลือกเรียนตามความ 

ถนัดความสามารถและความสนใจ   

ร้อยละ 100 

3 
(2/2.3-3) 

จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่ส่งเสริมและตอบสนองความต้องการ 

ความสามารถ ความถนัด และความสนใจของผู้เรียน        

ร้อยละ 100 

4 
(2/2.3-4) 

สนับสนุนให้ครูจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติ 

จริง จนสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง                  

ร้อยละ 100 

5 
(2/2.3-5) 

สนับสนุนนิเทศภายในกํากับ ติดตามตรวจสอบและนผล ไป

ปรับปรุง การเรียนการสอน  

ร้อยละ 100 

 

          ผู้ก ากับตัวช้ีวัด รองผู้อํานวยการกลุ่มบริหารงานวิชาการ 
  

ประเด็นกลยุทธ์ที่ 7 ส่งเสริมบรรยากาศแห่งการเรียนรู ้
            ตัวชี้วัดความส าเร็จและค่าเป้าหมาย 
ล าดับ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย 

1 
(2/2.5-1) 

ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียนมั่นคง สะอาด ปลอดภัย            

มีสิ่งอํานวยความสะดวก พอเพียง อยู่ในสภาพใช้การได้ดี 

สภาพแวดล้อม ร่มรื่น และมีแหล่งเรียนรู้สําหรับผู้เรียน  

ร้อยละ 100 

1 
(2/2.5-2) 

จัดโครงการที่ส่งเสริมสุขภาพอนามัย และความปลอดภัย ของ
ผู้เรียน 

ร้อยละ 100 

1 
(2/2.5-3) 

จัดห้องสมุดที่ให้บริการสื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศที่เอ้ือ ให้

ผู้เรียนเรียนรู้ด้วยตนเอง และหรือเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 

ร้อยละ 100 

 

          ผู้ก ากับตัวช้ีวัด รองผู้อํานวยการกลุ่มบริหารงานวิชาการ 
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ประเด็นกลยุทธ์ที่ 8 กําหนดโครงสร้างการบริหารงานที่มีประสทิธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
            ตัวชี้วัดความส าเร็จและค่าเป้าหมาย 
ล าดับ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย 
    1 
 (2/2.1) 

มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากําหนดชัดเจน ร้อยละ 100 

 

          ผู้ก ากับตัวช้ีวัด รองผู้อํานวยการกลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
 

ประเด็นกลยุทธ์ที่ 9 ส่งเสริมการใช้หลักธรรมมาภิบาลในการบรหิารจัดการในองค์กร 
            ตัวชี้วัดความส าเร็จและค่าเป้าหมาย 
ล าดับ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย 

1 
(2/2.2-1) 

สถานศึกษาจัดวางระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ร้อยละ 100 

2 
(2/2.2-2) 

ผู้เกี่ยวขอ้งทุกฝ่ายให้ความร่วมมือในการวางระบบและ 

ดําเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

ร้อยละ 100 

3 
(2/2.2-3) 

ผู้เกี่ยวข้องมีความม่ันใจต่อระบบการบริหารและจัดการ ของ

สถานศึกษา 

ร้อยละ 100 

 

          ผู้ก ากับตัวช้ีวัด รองผู้อํานวยการกลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
 

ประเด็นกลยุทธ์ที่ 10 พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาแห่งความสขุ 
            ตัวชี้วัดความส าเร็จและค่าเป้าหมาย 

ล าดับ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย 
1 

(2/2.3-1) 
หลักสูตรสถานศึกษาเหมาะสมสอดคล้องกับท้องถิ่นและสังคม 
ล้านนา                        

ร้อยละ 100 

2 
(2/2.3-2) 

จัดรายวิชาเพ่ิมเติมที่หลากหลายให้ผู้เรียนเลือกเรียนตามความ 

ถนัดความสามารถและความสนใจ   

ร้อยละ 100 

3 
(2/2.3-3) 

จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่ส่งเสริมและตอบสนองความต้องการ 

ความสามารถ ความถนัด และความสนใจของผู้เรียน        

ร้อยละ 100 

4 
(2/2.3-4) 

สนับสนุนให้ครูจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติ 

จริง จนสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง                  

ร้อยละ 100 

5 
(2/2.3-5) 

สนับสนุนนิเทศภายในกํากับ ติดตามตรวจสอบและนําผล ไป

ปรับปรุง การเรียนการสอน  

ร้อยละ 100 

 

          ผู้ก ากับตัวช้ีวัด รองผู้อํานวยการกลุ่มบริหารงานวิชาการ 
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ประเด็นกลยุทธ์ที่ 11 ส่งเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
            ตัวชี้วัดความส าเร็จและค่าเป้าหมาย 
ล าดับ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย 
     1 
 (2/2.6) 

จัดระบบสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการ

จัดการเรียนรู้ 

รอ้ยละ 100 

     2 
 (3/3.1) 

จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถ

นําไป ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  

ร้อยละ 100 

     3 
 (3/3.2) 

 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  ร้อยละ 100 

     4 
 (3/3.3) 

มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก    ร้อยละ 100 

     5 
 (3/3.4) 

ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนําผลมา พัฒนา
ผู้เรียน    

ร้อยละ 100 

     6 
 (3/3.5) 

 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนา 

และปรับปรุง การจัดการเรียนรู้    

ร้อยละ 100 

 

          ผู้ก ากับตัวชี้วัด รองผู้อํานวยการกลุ่มบริหารงานวิชาการ 
 

ประเด็นกลยุทธ์ที่ 12 ส่งเสริมกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ 
            ตัวชี้วัดความส าเร็จและค่าเป้าหมาย 
ล าดับ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย 
     1 
 (3/3.1) 

จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถ 

นําไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  

ร้อยละ 100 

     2 
 (3/3.2) 

 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  ร้อยละ 100 

     3 
 (3/3.3) 

มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก    ร้อยละ 100 

     4 
 (3/3.4) 

ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนําผลมา พัฒนา
ผู้เรียน    

ร้อยละ 100 

     5 
 (3/3.5) 

 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนา 

และปรับปรุง การจัดการเรียนรู้    

ร้อยละ 100 

 

          ผู้ก ากับตัวช้ีวัด รองผู้อํานวยการกลุ่มบริหารงานวิชาการ 
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ประเด็นกลยุทธ์ที่ 13 พัฒนาศักยภาพของครูและบุคลากรทางการศึกษาในด้านการจัดการเรียนรู้ให้
เกิดประสิทธิผล 
            ตัวชี้วัดความส าเร็จและค่าเป้าหมาย 
ล าดับ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย 
     1 
 (2/2.4) 

พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  ร้อยละ 100 

 

          ผู้ก ากับตัวช้ีวัด รองผู้อํานวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล 
 

ประเด็นกลยุทธ์ที่ 14 ส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความก้าวหน้าทางวิชาชีพอย่างมี
ประสิทธิผล และสร้างขวัญกําลังใจในการปฏิบัติงานให้กับบุคลากร 
            ตัวชี้วัดความส าเร็จและค่าเป้าหมาย 
ล าดับ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย 
     1 
 (2/2.4) 

พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  ร้อยละ 100 

 

          ผู้ก ากับตัวช้ีวัด รองผู้อํานวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล 
 

ประเด็นกลยุทธ์ที่ 15 ส่งเสริมคุณภาพชีวิตของครูและบุคลากรทางการศึกษา 
            ตัวชี้วัดความส าเร็จและค่าเป้าหมาย 
ล าดับ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย 
     1 
 (2/2.4) 

พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  ร้อยละ 100 

 

          ผู้ก ากับตัวช้ีวัด รองผู้อํานวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล 
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ประเด็นกลยุทธ์ที่ 16 พัฒนาแหล่งเรียนรูภ้ายในสถานศึกษา 
            ตัวชี้วัดความส าเร็จและค่าเป้าหมาย 
ล าดับ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย 

1 
(2/2.5-1) 

ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียนมั่นคง สะอาด ปลอดภัย            

มีสิ่งอํานวยความสะดวก พอเพียง อยู่ในสภาพใช้การได้ดี 

สภาพแวดล้อม ร่มรื่น และมีแหล่งเรียนรู้สําหรับผู้เรียน  

ร้อยละ 100 

2 
(2/2.5-2) 

จัดโครงการที่ส่งเสริมสุขภาพอนามัย และความปลอดภัย ของ
ผู้เรียน 

ร้อยละ 100 

3 
(2/2.5-3) 

จัดห้องสมุดที่ให้บริการสื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศที่เอ้ือ ให้

ผู้เรียนเรียนรู้ด้วยตนเอง และหรือเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 

ร้อยละ 100 

 

          ผู้ก ากับตัวช้ีวัด รองผู้อํานวยการกลุ่มบริหารงานทั่วไป 
 

ประเด็นกลยุทธ์ที่ 17 ส่งเสริมการใช้แหล่งเรียนรู้และปราชญ์ในชุมชนในการจัดการเรียนรู ้
            ตัวชี้วัดความส าเร็จและค่าเป้าหมาย 
ล าดับ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย 

1 
(1/1.2-3) 

ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ร้อยละ 98.50 

2 
(2/2.5-1) 

ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียนมั่นคง สะอาด ปลอดภัย            

มีสิ่งอํานวยความสะดวก พอเพียง อยู่ในสภาพใช้การได้ดี 

สภาพแวดล้อม ร่มรื่น และมีแหล่งเรียนรู้สําหรับผู้เรียน  

ร้อยละ 100 

3 
(2/2.5-2) 

จัดโครงการที่ส่งเสริมสุขภาพอนามัย และความปลอดภัย ของ
ผู้เรียน 

ร้อยละ 100 

4 
(2/2.5-3) 

จัดห้องสมุดที่ให้บริการสื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศที่เอ้ือ ให้

ผู้เรียนเรียนรู้ด้วยตนเอง และหรือเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 

ร้อยละ 100 

 

          ผู้ก ากับตัวช้ีวัด  
1) รองผู้อํานวยการกลุ่มบริหารงานวิชาการ (1) และ 
2) รองผู้อํานวยการกลุ่มบริหารงานบริหารทั่วไป (2-4) 



80 

 

           ประเด็นกลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาหลักสูตร กระบวนการจัดการเรียนการสอนและการวัดผลประเมินผล     
ที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญโดยการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องทั้งในและนอกสถานศึกษา 

 เป้าประสงค์ 
       สถานศึกษามีหลักสูตร กระบวนการจัดการเรียนการสอนและการวัดผลประเมินผลที่เน้นผู้เรียน 

เป็นสําคัญ 

  ตัวช้ีวัดความส าเร็จและค่าเป้าหมาย 
ลําดับ ตัวชี้วัดความสําเร็จ หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย 

1 

(2/2.3-1) 

หลักสูตรสถานศึกษาเหมาะสมสอดคล้องกับท้องถิ่นและสังคมล้านนา ร้อยละ 100 

2 

(2/2.3-2) 

จัดรายวิชาเพ่ิมเติมที่หลากหลายให้ผู้เรียนเลือกเรียนตาม 
ความถนัด ความสามารถ และความสนใจ 

ร้อยละ 100 

3 

(2/2.3-3) 

จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่ส่งเสริมและตอบสนองความต้องการ 
ความสามารถ ความถนัด และความสนใจของผู้เรียน 

ร้อยละ 100 

4 

(2/2.3-4) 

สนับสนุนให้ครูจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนลงมือปฏิบัติจริงจน

สรุปความรู้ได้ด้วยตัวเอง 

ร้อยละ 100 

5 

(2/2.3-5) 

สนับสนุนนิเทศภายใน กํากับ ติดตาม ตรวจสอบและนําผลไปปรับปรุง

การเรียนการสอน 

ร้อยละ 100 

  

ผู้ก ากับตัวช้ีวัด 
  รองผู้อํานวยการกลุ่มบริหารงานวิชาการ  
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ประเด็นกลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการโดยใช้ระบบฐานข้อมูลสารสนเทศ  
          เป้าประสงค์ 

       สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ บรรลุเป้าหมายการพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรม  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ และคุณภาพของผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 
            ตัวชี้วัดความส าเร็จและค่าเป้าหมาย 
ลําดับ ตัวชี้วัดความสําเร็จ หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย 

1 

(2/2.1) 

มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากําหนดชัดเจน ร้อยละ 100 

2 

(2/2.2) 

สถานศึกษาจัดวางระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ร้อยละ 100 

3 

(2/2.2) 

ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายให้ความร่วมมือในการวางระบบ 

และดําเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
ร้อยละ 100 

4 

(2/2.2) 

ผู้เกี่ยวข้องมีความมั่นใจต่อระบบการบริหารและจัดการ 

ของสถานศึกษา 
ร้อยละ 100 

5 

(2/2.5) 

ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียนมั่นคง สะอาดปลอดภัย 

มีสิ่งอํานวยความสะดวกพอเพียง อยู่ในสภาพใช้การได้ดี สภาพแวดล้อม

ร่มรื่น และมีแหล่งเรียนรู้สําหรับผู้เรียน 

ร้อยละ 100 

6 

(2/2.5) 

จัดโครงการ กิจกรรมที่ส่งเสริมสุขภาพอนามัยและ 

ความปลอดภัยของผู้เรียน 
ร้อยละ 100 

7 

(2/2.5) 

จัดห้องสมุดที่ให้บริการสื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศที่เอ้ือให้ผู้เรียน

เรียนรู้ด้วยตนเองและหรือเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 

ร้อยละ 100 

          ผู้ก ากับตัวช้ีวัด 
 1. รองผู้อํานวยการกลุ่มนโยบายและพัฒนาคุณภาพการศึกษา (ลําดับที่ 1-4) 

  2. รองผู้อํานวยการกลุ่มบริหารทั่วไป  (ลําดับที่ 5-7) 
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รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม ประจ าปี 2568 

ปีงบประมาณ 2568 

ฝ่ายงาน กลุ่มบรหิารวิชาการ 

โครงการ 101-1 พัฒนาระบบการบรหิารจดัการกลุ่มบริหารงานวิชาการ 

นโยบาย สพฐ. 4.1. พัฒนาระบบการบรหิารจดัการและการมสี่วนร่วมในการจัดการศึกษา โดยส่งเสริมบทบาทของ
ภาคเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภาคประชาสังคม ฯ 

กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 5 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจดัการศึกษาของสาํนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาและสถานศึกษา 

กลยุทธ์
สถานศึกษา 

8. กําหนดโครงสร้างการบริหารงานท่ีมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

มาตรฐาน
สถานศึกษา 

1/1.1-6(6.4) มีความรู้สึกทีดีต่ออาชีพสุจริต และหาความรู้เกีย่วกับอาชีพท่ีตนเองสนใจ (ร้อยละ 95.00 ) 

ลักษณะโครงการ ต่อเนื่อง 

หลักการและ
เหตุผล 

ตามที่รัฐบาลได้มีนโยบายการศึกษาที่จะเร่งรดัการปฏิรูปการศึกษาโดยยึดคณุธรรมนําความรู้ มุ่งมั่น ท่ีจะ
ขยายโอกาสทางการศึกษาของประชาชนให้กว้างขวางและทั่วถึง โดยคํานึงถึงการพัฒนาคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษาทุกระดับ ตลอดจนเน้นการกระจายอํานาจไปสู่เขตพื้นที่การศึกษา สถานศึกษาและ
ท้องถิ่น ซึงถือว่าเป็นนโยบายที่สําคัญ ประกอบกับมาตรา 39 แห่งพระราชบญัญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 
2542 และที่แก้ไขเพิม่เตมิ (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2544 และมาตรา 44 แห่งพระราชบัญญัตริะเบียบบริหาร
ราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 ได้กําหนดกฎกระทรวงกําหนดหลักเกณฑ์และวิธีการกระจาย
อํานาจบริหารและการจดัการศึกษา พ.ศ. 2550 ทั้งนี้ระบบการบริหารและจัดการศึกษาในงานวิชาการยัง
ขาดระบบงานที่มีประสิทธิภาพ ทําให้การดําเนินงานขาดความคล่องตัวและพัฒนาไปค่อนข้างช้า ดังนั้นเพื่อ
เป็นการรองรับการกระจายอํานาจตามกฎกระทรวงดังกล่าวและเกดิประสิทธิผลในการดําเนินงานสูงสุด จึง
ได้จัดทําโครงการพัฒนาระบบการบริหารจดัการกลุ่มบริหารงานวิชาการขึ้น 

วัตถุประสงค ์ 1. เพื่อพัฒนาระบบบริหารจัดการกลุ่มบรหิารวิชาการใหม้ีประสิทธิภาพและจดัการเรียนรู้ให้เป็นไปตาม 
เป้าหมายของหลักสูตรสถานศึกษา 2. เพื่อจัดระบบเอกสารและข้อมูลสารสนเทศฝา่ยให้เป็นหมวดหมู่ 
ถูกต้อง สามารถใช้เป็นฐานข้อมลูในการวางแผนพัฒนางานได ้

งบประมาณ 263,680.00 บาท 
เป็นงบบุคคล 20,000.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 7.58 
เป็นงบดําเนินงาน 201,680.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 76.49 
เป็นงบลงทุน 42,000.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 15.93 

ผู้เสนอโครงการ นางประภาสร อุลยั 
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ปีงบประมาณ 2568 

ฝ่ายงาน กลุ่มบรหิารวิชาการ 

โครงการ 101-2 พัฒนาผู้เรียนตามนโยบายเรียนฟรีอย่างมีคณุภาพ 

นโยบาย สพฐ. 3.4. ส่งเสริม สนับสนุนใหส้ถานศกึษาจัดการเรียนรู้สูส่มรรถนะของผู้เรยีนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา 
ขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) ฯ 

กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 1 ยกระดับคณุภาพการศึกษาตามหลักสตูรการศึกษาขั้นพื้นฐานและทักษะจําเป็นในศตวรรษท่ี 
21 

กลยุทธ์
สถานศึกษา 

11. ส่งเสริมการจัดกจิกรรมการเรยีนรู้ที่หลากหลาย 

มาตรฐาน
สถานศึกษา 

1/1.2-4(4.7) ตระหนัก รู้คณุค่า รว่มอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม (ร้อยละ 98.50 ) 

ลักษณะโครงการ ต่อเนื่อง 

หลักการและ
เหตุผล 

ด้วยรัฐธรรมนญูแห่งราชอาณาจักรไทยพุทธศักราช 2550 หมวด 3 มาตรา 49 ได้บัญญตัิไว้ว่า “บุคคลย่อม
มีสิทธิเสมอกันในการรับการศึกษา ไม่น้อยกว่าสิบสองปีท่ีรัฐจะต้องจัดให้อย่างทั่วถึงและมีคณุภาพโดยไม่
เก็บค่าใช้จ่าย”และพระราชบัญญตัิการศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเตมิมาตรา 10 
วรรคหนึ่งได้บัญญัตไิว้ว่า “การจัดการศึกษาต้องจัดให้บุคคลมสีิทธิและโอกาสเสมอกันในการรบัการศกึษา
ขั้นพื้นฐาน ไม่น้อยกว่าสิบสองปีท่ีรัฐจะต้องจัดให้อยา่งทั่วถึงและมีคณุภาพโดยไม่เก็บคา่ใช้จ่าย” ซึ่งเป็น
ข้อกําหนดที่เกี่ยวกับการจดัการศกึษาขั้นพ้ืนฐาน ประกอบกับคําแถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรไีด้กําหนด
เป็นนโยบายเร่งด่วนท่ีจะเริม่ดําเนนิการตามเจตนารมณ์ดังกลา่วตั้งแต่ปีการศึกษา 2542 ต่อเนื่องมาจนถึงปี
การศึกษา 2567 โดยรัฐบาลได้กําหนดนโยบายสังคมและคณุภาพชีวิตด้านการศึกษา ดังกล่าวข้างต้นโดย
จัดทําโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนบุาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ปีงบประมาณพ.ศ.2568 ขึ้นเพื่อส่งเสริม ให้นักเรียนทุกคนได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างเต็มตามศักยภาพ 

วัตถุประสงค ์ เพื่อให้นักเรียนทุกคนได้รับการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศกึษาขั้นพ้ืนฐานที่มีคุณภาพและ
มาตรฐานโดยรัฐสนับสนุน ค่าใช้จา่ยในรายการพื้นฐานใหไ้ด้แก่คา่จดัการเรียนการสอนค่าหนังสือเรียนค่า
อุปกรณ์การเรียนค่าเครื่องแบบนักเรียนและค่ากิจกรรม พัฒนาคณุภาพผู้เรยีน 

งบประมาณ 1,965,846.00 บาท 
เป็นงบบุคคล 0.00 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 
เป็นงบดําเนินงาน 1,965,846.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 100.00 
เป็นงบลงทุน 0.00 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 

ผู้เสนอโครงการ นางประภาสร อุลยั 
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ปีงบประมาณ 2568 

ฝ่ายงาน กลุ่มบรหิารวิชาการ 

โครงการ 101-3 ส่งเสรมิและพัฒนากระบวนการจัดการเรยีนรู้แบบ Active learning กลุ่มสาระการเรยีนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี

นโยบาย สพฐ. 3.4. ส่งเสริม สนับสนุนใหส้ถานศกึษาจัดการเรียนรู้สูส่มรรถนะของผู้เรยีนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา 
ขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) ฯ 

กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 1 ยกระดับคณุภาพการศึกษาตามหลักสตูรการศึกษาขั้นพื้นฐานและทักษะจําเป็นในศตวรรษท่ี 
21 

กลยุทธ์
สถานศึกษา 

12. ส่งเสริมกระบวนการจัดการเรยีนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคญั 

มาตรฐาน
สถานศึกษา 

1/1.1-2(2.1) ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ (ร้อยละ 88.50) 

ลักษณะโครงการ ต่อเนื่อง 

หลักการและ
เหตุผล 

ในการจัดกิจกรรมการเรยีนรู้ในกลุม่สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เป็นการจัดกจิกรรมการ
เรียนรู้ทีเ่น้นผู้เรียนเป็นสําคญัเพื่อให้ผู้เรยีนเกิดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เกดิ
กระบวนการคดิ โดยใช้กระบวนการสืบเสาะหาความรู้แบบ Inquiry Method เพื่อให้ผู้เรียนสามารถสรุป
เป็นหลักทฤษฎี หลักการคดิ หลักการปฏิบัติในการสืบเสาะหาความรู้และนํามาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจําวัน 
จึงจําเป็นต้องจัดเตรียมวัสด-ุอุปกรณ์ในการจัดการเรียนรู้ในสาขาวิทยาศาสตร์ชีวภาพ วิทยาศาสตร์
กายภาพ วิทยาศาสตรโ์ลกและอวกาศ และเทคโนโลยีทั้งในระดับชัน้มัธยมศึกษาตอนต้นและมัธยมศกึษา
ตอนปลายให้กับผู้เรยีนอย่างเหมาะสม ดังน้ันทางกลุม่สาระการเรยีนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จึงได้
จัดทําโครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุม่สาระการเรยีนรู้วิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยีขึ้น เพื่อใช้ในการ
จัดทํากิจกรรมการเรียนรู้ให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล ส่งผลต่อการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนในรายวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีใหสู้งขึ้นต่อไป 

วัตถุประสงค ์ 1.เพื่อจัดหาวัสดุอุปกรณ์วิทยาศาสตร์ สื่อการสอนให้เพียงพอต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใน
รายวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีระดับ ม.ต้น และ.ปลาย 2.เพื่อสนับสนุนให้ครูจดักระบวนการเรียนรู้
โดยเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญใหผู้้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง 3.เพื่อยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูเ้รียนใน
รายวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

งบประมาณ 94,230.00 บาท 
เป็นงบบุคคล 0.00 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 
เป็นงบดําเนินงาน 87,770.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 93.14 
เป็นงบลงทุน 6,460.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 6.86 

ผู้เสนอโครงการ นายพงษ์ศักดิ์ ล่าอ๊อต 
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ปีงบประมาณ 2568 

ฝ่ายงาน กลุ่มบรหิารวิชาการ 

โครงการ 101-4 ส่งเสรมิและพัฒนากระบวนการจัดการเรยีนรู้แบบ Active learning กลุ่มสาระการเรยีนรู้
คณิตศาสตร ์

นโยบาย สพฐ. 3.3. ส่งเสริมการจัดการศึกษาใหผู้เ้รียนทุกระดับมสีมรรถนะที่จําเปน็ต่อการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ฯ 

กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 1 ยกระดับคณุภาพการศึกษาตามหลักสตูรการศึกษาขั้นพื้นฐานและทักษะจําเป็นในศตวรรษ
ที่ 21 

กลยุทธ์
สถานศกึษา 

1. ส่งเสรมิให้ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร การคิดวเิคราะห์การสร้าง
นวัตกรรม ฯ 

มาตรฐาน
สถานศึกษา 

1/1.1-1(1.4) ความสามารถในการคิดคํานวณ (ร้อยละ 66.50) 

ลักษณะโครงการ ใหม ่

หลักการและ
เหตุผล 

การจัดการเรยีนรู้ในปัจจุบันมุ่งเนน้การพัฒนาผู้เรียนให้มีศักยภาพตามกรอบแนวคิดการจัดการเรียนรู้
ในยุคศตวรรษท่ี 21 ที่มุ่งเน้นการเรียนรู้ นวัตกรรม การสื่อสารและเทคโนโลยี ทักษะชีวิตและอาชีพโดย
ครูผูส้อนต้องปรับเปลี่ยนบทบาทตนเองจากผู้ถ่ายทอดความรู้มาเป็นผู้อํานวยความสะดวกใหเ้กิดการ
เรียนรู้กับผู้เรียน โดยใช้การจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรยีนเป็นสาํคัญ สอดคล้องกับแนวการจดัการเรียนรู้
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 หมวด 4 แนวการจัดการศึกษา มาตรา 22 การ
จัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนมี
ความสําคญัที่สดุ กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมใหผู้้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเตม็
ตามศักยภาพ นอกจากนี้นโยบายของรัฐบาลและกระทรวงศึกษาธิการในปัจจุบันมีการขับเคลื่อนการจดั
การศึกษาตามแนวทางลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ ซึ่งนอกจากจะเป็นการลดชั่วโมงเรียนตามหลักสตูรแล้ว 
ยังหมายรวมถึงการลดบทบาทของครูในช้ันเรียนจากผู้สอนเพียงอยา่งเดียวกลาย เป็นการส่งเสริมการ
จัดการเรียนรู้ที่มุ่งให้นักเรียนไดเ้กิดการเรียนรูม้ากขึ้น ดังนั้น จึงเป็นหน้าท่ีของสถานศึกษาทุกแห่งใน
การส่งเสริมและพัฒนาครูให้มีการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผูเ้รียนเป็นสําคญัเพื่อมุ่งสู่การพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรยีนให้ครอบคลุมตามจุดมุ่งหมายทางการศึกษาท้ังด้านความรู้ เจตคติ ทักษะและคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ กลุ่มสาระการเรียนรู้คณติศาสตร์ โรงเรียนเชียงแสนวิทยาคมจึง ได้จดัทําโครงการพัฒนาการ
เรียนการสอนกลุม่สาระการเรยีนรูค้ณิตศาสตร์ ประจําปีงบประมาณ 2568 ขึ้น 

วัตถุประสงค ์ 1.เพื่อพัฒนาผู้เรียนใหม้ีทักษะการเรียนรู้ในด้านคณติศาสตร์ให้เหมาะสมกับวัยอย่างเต็มศักยภาพของ
แต่ละบคุคล 2.เพื่อพัฒนาครูในกลุม่สาระให้มีความรู้ให้มีความสามารถในการจัดการเรยีนการสอนที่มี
ประสิทธิภาพและเน้นผูเ้รียนเป็นสาํคัญ 3.เพื่อพัฒนากระบวนเรียนรูข้องผู้เรียนโดยการจัดกิจกรรมที่
หลากหลายที่สอดคล้องกับความตอ้งการและนําไปประยุกต์ใช้ในชีวิติประจาํวัน 

งบประมาณ 52,600.00 บาท 
เป็นงบบุคคล 0.00 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 
เป็นงบดําเนินงาน 52,600.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 100.00 
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เป็นงบลงทุน 0.00 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 

ผู้เสนอโครงการ นายศักดิ์ดา กาชัย 

 

ปีงบประมาณ 2568 

ฝ่ายงาน กลุ่มบรหิารวิชาการ 

โครงการ 101-5 ส่งเสรมิและพัฒนากระบวนการจัดการเรยีนรู้แบบ Acitve Learning กลุ่มสาระการเรยีนรู้
ภาษาไทย 

นโยบาย สพฐ. 1.3. ส่งเสริมใหผู้้เรียน ครู บุคลากรทางการศึกษาและชุมชน มีคุณลกัษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์
ด้านสิ่งแวดล้อม ฯ 

กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับการบริหารและการจัดการศึกษาให้มีความปลอดภัย และมีเป้าหมายการพัฒนาที่
ยังยืนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

กลยุทธ์
สถานศึกษา 

3. ส่งเสรมิให้ผู้เรียนมสีุขภาพจติทีด่ี กล้าแสดงออก มีมนุษยสมัพันธ์ที่ดีต่อผู้อื่น และปรับตัวเข้าสังคมได้ 

มาตรฐาน
สถานศึกษา 

1/1.1-1(1.3-1.3..1) ความสามารถในการสื่อสารภาษาไทย (ร้อยละ 73.50) 

ลักษณะโครงการ ต่อเนื่อง 

หลักการและ
เหตุผล 

ลุ่มสาระการเรียนรูภ้าษาไทยโรงเรยีนพร้าววิทยาคม ได้จัดกจิกรรมการเรยีนรู้ให้สอดคล้องกับนโยบาย 
ของสํานักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพ้ืนฐาน โดยสนองกลยุทธ์ระดับประเทศ ระดับเขต และ
ระดับโรงเรยีน ท้ังนี้เพื่อให้ผู้เรยีนมีคุณลักษณะที่พึงประสงคต์ามหลกัสูตร มีนสิัยรักการอ่าน และ
แสวงหาความรูด้้วยตนเองจากห้องสมุด และแหล่งเรียนรู้อื่นๆ ที่อยูร่อบตัวจนเกิดทักษะในการอ่าน ฟัง 
ดู พูด เขียนและ สามารถสรุปความคิดจากท่ีได้อ่าน ฟังและดู และสือ่สารโดยการพดู หรือเขียนตาม
ความคิดของตนเอง ซึ่งอาจใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้ และนําเสนอผลงาน เป็นรายบุคคล หรือเรียนรู้
ร่วมกันเป็นกลุ่มอย่างมีความสุขในการทํางานโดยคาํนึงถึงหลัก ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่
กระบวนการเรียนการสอน การจดักิจกรรมส่งเสรมิพัฒนาทักษะการเรียนรู้และศักยภาพผู้เรียนส่งผลถึง
การพัฒนาทักษะการเรียนรู้ การใช้ภาษาไทยในการสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ การรณรงค์การใช้
ภาษาไทยให้ถูกต้องเหมาะสม การแก้ปัญหา การเรยีนรู้ภาษาไทยของผู้เรียน การจัดกิจกรรมสัปดาห์
สุนทรภู่และวันภาษาไทยแห่งชาตติลอดจนการฝึกฝน เตรียมความพร้อมของผู้เรยีนเพื่อตัวแทนเข้า
แข่งขันทักษะความสามารถทางวิชาการสู่ความเป็นเลิศและการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรู้ของ
กลุ่มสาระการเรียนรูภ้าษาไทยใหสู้งขึ้น 

วัตถุประสงค ์ 1. เพื่อยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรายวิชาภาษาไทยให้เพิม่ขึ้น 2. เพื่อพัฒนาครูในกลุม่สาระการ
เรียนรูภ้าษาไทยให้มีความรู้ความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพโดยเน้น
ผู้เรยีนเป็นสาํคัญ 3. เพื่อจัดกิจกรรมเสริมทักษะและพัฒนาศักยภาพด้านภาษาไทยแก่นักเรียน 
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งบประมาณ 34,948.00 บาท 
เป็นงบบุคคล 0.00 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 
เป็นงบดําเนินงาน 34,948.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 100.00 
เป็นงบลงทุน 0.00 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 

ผู้เสนอโครงการ นางธนวรรณ มหายศ 

 

ปีงบประมาณ 2568 

ฝ่ายงาน กลุ่มบรหิารวิชาการ 

โครงการ 101-6การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ Active Learning กลุ่มสาระการเรยีนรู้ภาษาต่างประเทศ 

นโยบาย สพฐ. 3.3. ส่งเสริมการจัดการศึกษาใหผู้เ้รียนทุกระดับมสีมรรถนะที่จําเปน็ต่อการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ฯ 

กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 1 ยกระดับคณุภาพการศึกษาตามหลักสตูรการศึกษาขั้นพื้นฐานและทักษะจําเป็นในศตวรรษ
ที่ 21 

กลยุทธ์
สถานศึกษา 

1. ส่งเสรมิให้ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร การคิดวเิคราะห์การสร้าง
นวัตกรรม ฯ 

มาตรฐาน
สถานศึกษา 

1/1.1-1(1.3-1.3.2) ความสามารถในการสื่อสารภาษาอังกฤษ (ร้อยละ 71.50) 

ลักษณะโครงการ ต่อเนื่อง 

หลักการและ
เหตุผล 

การจัดการเรยีนรู้ที่พร้อมท้ังเครื่องมือและตัวผู้สอน สามารถส่งผลใหผู้้เรยีนเกิดประสิทธิภาพสูงสุดใน
การเรยีนรู้ได ้

วัตถุประสงค ์ เพื่อจัดกิจกรรมพร้อมส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างเต็มศักยภาพ 

งบประมาณ 84,820.00 บาท 
เป็นงบบุคคล 0.00 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 
เป็นงบดําเนินงาน 84,820.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 100.00 
เป็นงบลงทุน 0.00 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 

ผู้เสนอโครงการ นางเสาวนีย์ นภาวรรณ 

 

ปีงบประมาณ 2568 

ฝ่ายงาน กลุ่มบรหิารวิชาการ 

โครงการ 101-7ส่งเสรมิและพัฒนากระบวนการจัดการเรยีนรู้รปูแบบ Active Learning กลุ่มสาระการเรียนรู้
สังคมศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. 3.3. ส่งเสริมการจัดการศึกษาใหผู้เ้รียนทุกระดับมสีมรรถนะที่จําเปน็ต่อการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ฯ 

กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 1 ยกระดับคณุภาพการศึกษาตามหลักสตูรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและทักษะจําเป็นใน
ศตวรรษที่ 21 

กลยุทธ์
สถานศึกษา 

12. ส่งเสริมกระบวนการจัดการเรยีนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคญั 

มาตรฐาน
สถานศึกษา 

1/1.1-6(6.4) มีความรู้สึกทีดีต่ออาชีพสุจริต และหาความรู้เกีย่วกับอาชีพท่ีตนเองสนใจ 
(ร้อยละ 95.00 ) 

ลักษณะโครงการ ต่อเนื่อง 

หลักการและ
เหตุผล 

การพัฒนางานของกลุ่มสาระการเรียนรูส้ังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมที่สอดคล้องกับนโยบาย 
เป้าหมาย ผลผลติในแต่ละปีการศกึษาจะช่วยให้การดําเนินงานท้ังของกลุ่มสาระการเรียนรู้และของ
โรงเรียนเป็นระบบเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล นอกจากนี้จากผลการประเมินคณุภาพภายนอก
รอบสาม คณะผู้ประเมินภายนอก ให้ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาในด้านการจดัการศึกษาโดยผู้เรียน
ควรไดร้ับการพัฒนาความสามารถในการอ่าน การเขียน การคิดและรู้จักทํางานให้เป็นไปตามลําดับ
ขั้นตอนโดยเฉพาะในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายควรมีความสามารถในการจัดทําโครงงานท่ีมี
คุณภาพสูงไดด้ังนั้นควรเน้นการจดักิจกรรมการเรียนการสอนแบบโครงงานเพื่อพัฒนาผู้เรยีนให้มี
ความสามารถดา้นการอ่าน การเขยีน การคิดและการรู้จักทํางานให้เป็นไปตามลําดับขั้นตอน รวมทั้ง
การจัดการเรยีนการสอนที่เน้นผูเ้รยีนเป็นสําคญัควรมุ่งเน้นการจดักจิกรรมการเรียนการสอนแบบมี
ส่วนร่วม การจัดหาและผลติสื่อ การสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ในหอ้งเรียนที่เหมาะสมเพื่อให้ผู้เรียน
พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง มีความรู้ ทักษะที่จําเป็นตามหลักสตูร รกัการเรียนรู้และการรู้จักทํางานให้
เป็นไปตามลําดับขั้นตอนสามารถนําพาตนเองดํารงชีวิตในสังคมอาเซียนและสังคมโลกได้อย่างมีความ
พร้อมมีภมูิคุ้มกันท่ีดีและมคีวามสขุ ดังนั้นเพื่อส่งเสรมิและพัฒนาคณุภาพการศึกษาของโรงเรยีน
โดยเฉพาะการพัฒนานักเรียนให้มคีวามสามารถดังกล่าว กลุ่มสาระการเรยีนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม จึงได้จัดทําโครงการนี้ขึน้เพื่อพัฒนาระบบงานของกลุ่มสาระการเรียนรู้ การส่งเสริม
กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ กิจกรรมพัฒนาครูและกิจกรรมพัฒนาผูเ้รยีนให้บรรลุ ตามเป้าหมาย
คุณภาพการศึกษาของโรงเรียน 

วัตถุประสงค ์ 1. เพื่อพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระสังคมศึกษา 2. เพื่อยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกลุ่ม
สาระสังคมศึกษา 3. เพื่อส่งเสรมิความเป็นเลิศทางวิชาการ 4. เพื่อปลูกฝังให้นักเรยีนเป็นคนดี มีวินัย 
รักภูมิใจในชาตสิามารถเชี่ยวชาญตามความถนดั มีความรับผดิชอบต่อครอบครัว ชุมชน สังคมและ
ประเทศชาติ (STAR STEMS) 

งบประมาณ 35,100.00 บาท 
เป็นงบบุคคล 0.00 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 
เป็นงบดําเนินงาน 35,100.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 100.00 
เป็นงบลงทุน 0.00 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 

ผู้เสนอโครงการ นางสาวธราเนาว์ สัตยพานิช 

 



89 

 

ปีงบประมาณ 2568 

ฝ่ายงาน กลุ่มบรหิารวิชาการ 

โครงการ 101-8 ส่งเสรมิและพัฒนากระบวนการจัดการเรยีนรู้แบบ Active learning กลุ่มสาระการเรยีนรู้ สุข
ศึกษาและพลศึกษา 

นโยบาย สพฐ. 2.2. ส่งเสริม สนับสนุนประชากรวยัเรียนท่ีมีอายุถึงเกณฑ์การศึกษาภาคบังคับทุกคนให้ไดร้ับโอกาส
ทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 

กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 1 ยกระดับคณุภาพการศึกษาตามหลักสตูรการศึกษาขั้นพื้นฐานและทักษะจําเป็นใน
ศตวรรษที่ 21 

กลยุทธ์
สถานศึกษา 

4. ส่งเสรมิศักยภาพผู้เรียนด้านภาษา ศิลปะ นาฎศลิป์ ดนตรี และกฬีา 

มาตรฐาน
สถานศึกษา 

1/1.2-4(4.1) มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกกําลังกายสม่ําเสมอ (ร้อยละ 97.00 ) 

ลักษณะโครงการ ต่อเนื่อง 

หลักการและ
เหตุผล 

ในการจัดกิจกรรมการเรยีนรู้ในรายวิชาสุขศึกษาและพลศึกษาทั้งในระดับชั้น ม.ต้น และ ม.ปลาย เป็น
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ เพื่อให้เด็กนักเรยีนเกิดทักษะกระบวนการ เกิด
กระบวนการคดิ เกิดทักษะในการเล่นกีฬา นํามาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจําวัน จึงจําเป็นต้องจัดหา
จัดเตรียมวสัดุอุปกรณ์การเรยีนการสอน อุปกรณ์กีฬาสําหรับการเรยีนและฝึกซ้อม ดังนั้นทางกลุ่ม
สาระสุขศึกษาและพลศึกษาจึงไดจ้ัดทํา โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุม่สาระสุขศึกษาและพล
ศึกษาขึ้นประกอบการเรียนการสอนและฝึกซ้อมกีฬา เพ่ือใช้ในการจัดทํากิจกรรมการเรียนรู้ให้เกิด
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล ซึ่งส่งผลต่อการยกระดบัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน ในรายวิชาสุขศึกษา
และพลศึกษาใหสู้งขึ้นต่อไป 

วัตถุประสงค ์ 1. เพื่อให้มีสื่อการเรียนการสอนรายวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา 2. เพื่อให้นักเรียนมีความรู้และทักษะ
กีฬาพ้ืนฐานตลอดจนคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร 3. เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ
การออกกําลังกาย มสีุขภาพสมบูรณ์แข็งแรงและออกกําลังกายอย่างสม่ําเสมอ 

งบประมาณ 24,000.00 บาท 
เป็นงบบุคคล 0.00 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 
เป็นงบดําเนินงาน 24,000.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 100.00 
เป็นงบลงทุน 0.00 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 

ผู้เสนอโครงการ นางสาวประภาพร ทองด ี
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ปีงบประมาณ 2568 

ฝ่ายงาน กลุ่มบรหิารวิชาการ 

โครงการ 101-9 ส่งเสรมิและพัฒนากระบวนการเรยีนรู้แบบ Active learning กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 

นโยบาย สพฐ. 3.3. ส่งเสริมการจัดการศึกษาใหผู้เ้รียนทุกระดับมสีมรรถนะที่จําเปน็ต่อการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ฯ 

กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 1 ยกระดับคณุภาพการศึกษาตามหลักสตูรการศึกษาขั้นพื้นฐานและทักษะจําเป็นใน
ศตวรรษที่ 21 

กลยุทธ์
สถานศึกษา 

4. ส่งเสรมิศักยภาพผู้เรียนด้านภาษา ศิลปะ นาฎศลิป์ ดนตรี และกฬีา 

มาตรฐาน
สถานศกึษา 

1/1.2-4(4.6) สร้างผลงานจากการเข้าร่วมกจิกรรมด้วนศลิปะ ดนตรี นาฏศิลป์ กีฬา นันทนาการตาม
จินตนาการ (ร้อยละ 98.50) 

ลักษณะโครงการ ต่อเนื่อง 

หลักการและ
เหตุผล 

การจัดการเรยีนการสอนด้านวิชาชีพให้มีประสิทธิภาพ ของกลุ่มสาระศิลปะ(ทัศนศิลป์ ดนตรีและ 
นาฏศิลป์)จําเป็นต้องมสีื่อการเรียนการสอนที่เพียงพอและเหมาะสม โดยเน้นกระบวนการ การจดัการ
เรียนการสอนให้นักเรียนได้ปฏิบตัจิริง เพื่อพัฒนานักเรียนให้มีทักษะในการทํางาน มุ่งสู่สายอาชีพและ
การศึกษาต่อ อย่างมีคณุภาพและประสิทธิภาพ มีทักษะความชํานาญ ความสามารถ เข้าร่วมแข่งขัน
ในระดับจังหวัดและระดับประเทศ ซึ่งต้องมีปัจจัยสนับสนุนท้ังความสามารถของครูผูส้อนและนักเรียน 
เพื่อพัฒนาด้านทักษะ และสามารถทํางานร่วมกับผู้อื่นได้ มีเจตคติทีด่ีต่ออาชีพสุจรติ การมีวสัดุ-
อุปกรณ์ สื่อการเรยีนการสอนที่เพียงพอ ทันสมัย มีคุณภาพและเหมาะสมตลอดปีการศึกษา จึงเป็นสิ่ง
ที่ช่วยทําให้นักเรียนพัฒนาความรู้ ความสามารถ มีทักษะ ให้บรรลตุามมาตรฐานการเรียน มุ่งสู่ความ
เป็นเลิศทางวิชาการ พัฒนาเติมเตม็ตามศักยภาพของตัวนักเรยีนอยา่งประสิทธิภาพ 

วัตถุประสงค ์ 1.เพื่อมีวัสด-ุอุปกรณ์ที่เพียงพอในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 2.เพื่อให้นักเรียนได้ฝึกทักษะ
ปฏิบัติ ดนตรี ศิลปะ และนาฏศลิป์ และใช้เวลาว่างให้เกิดประโยขน์ 3.เพื่อพัฒนาครู-นักเรียนในการ
จัดการเรียนการสอน 

งบประมาณ 24,000.00 บาท 
เป็นงบบุคคล 0.00 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 
เป็นงบดําเนินงาน 24,000.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 100.00 
เป็นงบลงทุน 0.00 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 

ผู้เสนอโครงการ นายนรินทร์ ทีหัวช้าง 
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ปีงบประมาณ 2568 

ฝ่ายงาน กลุ่มบรหิารวิชาการ 

โครงการ 101-10 พัฒนาการเรียนการสอนActive Lerningกลุ่มสาระการงานอาชีพ คหกรรม 

นโยบาย สพฐ. 3.4. ส่งเสริม สนับสนุนใหส้ถานศกึษาจัดการเรียนรู้สูส่มรรถนะของผู้เรยีนตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษา ขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) ฯ 

กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 1 ยกระดับคณุภาพการศึกษาตามหลักสตูรการศึกษาขั้นพื้นฐานและทักษะจําเป็นใน
ศตวรรษที่ 21 

กลยุทธ์สถานศึกษา 12. ส่งเสริมกระบวนการจัดการเรยีนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคญั 

มาตรฐาน
สถานศึกษา 

1/1.1-6(6.2) ทํางานอย่างมีความสุข มุ่งมั่นพัฒนางาน และภมูิใจในผลงานของตนเอง 
 (ร้อยละ 95.00 ) 

ลักษณะโครงการ ต่อเนื่อง 

หลักการและ
เหตุผล 

ในการจัดการเรียนการสอนด้านวชิาชีพในปีการศึกษา 2567ให้มีประสิทธิภาพจําเป็นต้องมสีื่อการ
เรียนการสอนที่เพียงพอและเหมาะสมโดยเฉพาะอย่างยิ่งหมวดวิชาคหกรรมซึ่งอยู่ในกลุ่มสาระการงาน
อาชีพ ที่ เน้นการจัดการเรียนการสอนให้นักเรียนได้ปฏิบัติจริง เพ่ือพัฒนานักเรียนให้มีทักษะในการ
ทํางานด้านอาชีพ ต่างๆ เช่นการทําอาหาร การทําขนม การทํางานฝมีือประเภทดอกไม้สด ดอกไม้
แห้งการทํางานประดิษฐ์ประเภท ต่างๆ การทํางานด้านงานผ้า งานถักซึ่งเมื่อนักเรียนเรียนจบแล้ว
สามารถนําไปเป็นแนวทางในการประกอบอาชีพ ให้มีประสิทธิภาพและจําเป็นต้องมีทักษะความ
ชํานาญความสามารถแข่งขันวัดระดับคุณภาพได้ ตั้งแต่ระดับโรงเรยีนจนถึง ระดับประเทศ ซึ่งจะต้อง
มีปัจจัยสนับสนุนท้ังความสามารถของผู้สอน ทุนสนับสนุนท่ีจะต้องฝกึทักษะตลอดปีการศึกษาเพื่อให้
เกิดความชํานาญ สามารถแข่งขันในระดับต่างๆ ในอนาคตเป็นผู้ที่รกัการทํางาน สามารถทํางาน
ร่วมกับผู้อื่นได้ และมีเจตคติทีด่ีต่ออาชีพสุจริตดังนั้น การมีวัสดุ อุปกรณ์ สื่อการเรียนการสอนที่
เพียงพอ ทันสมัย มีคุณภาพดี และเหมาะสม จะช่วยทําให้นักเรยีนมีความรู้ความสามารถในการฝึก
ทักษะวิชาชีพได้บรรลุตาม มาตรฐานการเรยีนสามารถพัฒนา นักเรยีนไปสูค่วามเป็นเลิศทางวิชาการ 
และสามารถเป็นศูนย์การเรยีนรู้ชมุชนเพื่อสอน อบรม ถ่ายทอดวิชา ความรู้สูผู่้สนใจได ้

วัตถุประสงค ์ 1. เพื่อให้นักเรียนท่ีเรียนแผนการเรียนศิลป์ทั่วไป(คหกรรม)มผีลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเฉลี่ยบรรลุตาม
เกณฑ์มาตรฐาน 2. เพื่อให้กลุ่มสาระการงานอาชีพ( คหกรรม) มีสื่อ วัสดุอุปกรณ์ นวัตกรรม ใช้ในการ 
จัดการเรียนการสอนในวิชา อาหาร ขนม งานประดิษฐ์ การงานพ้ืนฐานอาชีพ อย่างเพียงพอและ
เหมาะสมกับผู้เรียน 3. เพื่อฝึกฝมีอืด้านทักษะอาชีพให้นักเรียนมีความชํานาญเพื่อเป็นพื้นฐานการ
ประกอบอาชีพและศึกษาต่อและสามารถเข้าร่วมแข่งขันทักษะทางวิชาการในระดับต่างๆ ได้ 4.ผู้เรียน
สามารถวางแผนการทํางานท่ีชัดเจนเป็นระบบทํางานบรรลุผลสําเรจ็ตามวัตถุประสงค์และ เป้าหมาย 
ที่กําหนดอย่างมีคณุภาพผลงานเปน็แบบอย่างที่ดี 5. เพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ในงานอาชีพอย่างมี
ความสุข และส่งเสรมิการมรีายไดร้ะหว่างเรยีน 

งบประมาณ 6,000.00 บาท 
เป็นงบบุคคล 0.00 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 
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เป็นงบดําเนินงาน 6,000.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 100.00 
เป็นงบลงทุน 0.00 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 

ผู้เสนอโครงการ นางสอางศรี มณยีะ 

 

ปีงบประมาณ 2568 

ฝ่ายงาน กลุ่มบรหิารวิชาการ 

โครงการ 101-11ส่งเสริมและพัฒนาการเรียนการสอนกลุม่สาระการเรยีนรู้การงานอาชีพ(ธุรกิจ) 

นโยบาย สพฐ. 3.3. ส่งเสริมการจัดการศึกษาใหผู้เ้รียนทุกระดับมสีมรรถนะที่จําเปน็ต่อการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ฯ 

กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 1 ยกระดับคณุภาพการศึกษาตามหลักสตูรการศึกษาขั้นพื้นฐานและทักษะจําเป็นใน
ศตวรรษที่ 21 

กลยุทธ์สถานศึกษา 12. ส่งเสริมกระบวนการจัดการเรยีนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคญั 

มาตรฐาน
สถานศึกษา 

1/1.1-2(2.1) ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ (ร้อยละ 88.50) 

ลักษณะโครงการ ต่อเนื่อง 

หลักการและ
เหตุผล 

กระบวนการจดัการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ(ธุรกิจ) นักเรียนควรไดร้ับการฝกึ
ทักษะกระบวนการทํางานด้วยการปฏิบัตจิริงและศึกษาจากการเรยีนรู้จนเกิดความชํานาญและเกดิ
ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล สามารถนําความรู้และทักษะไปประกอบอาชีพท่ีตนเองสนใจและถนัด 
ส่งผลให้นักเรียนไดร้ับการพัฒนาทุกด้าน สามารถพัฒนาคนและพัฒนางานให้ก้าวหน้าและสําเรจ็ลลุว่ง
ไปพร้อมกัน ซึ่งจะส่งผลให้นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีสูงขึ้น เรียนรู้อย่างมคีวามสุข เป็นคนดี
และเป็นคนเก่ง ส่งผลให้ครสูามารถบริหารจดัการเรียนการสอนสําเรจ็เป็นไปตามแผนการจดัการ
เรียนรู้บรรลุตามวัตถุประสงค์ของหลักสตูรการจัดการศึกษาขึ้นพื้นฐาน และหลักสูตร ปวช.(ทวิศึกษา) 
สามารถตอบสนองนโยบายการจัดการศึกษาได้ ดังนั้น สื่อการสอน วัสดุอุปกรณ์จึงมีความสําคญัอย่าง
ยิ่งต่อการเรยีนรู้ของนักเรยีนและการจัดการเรยีนการสอนของครู สามารถยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนสูงขึ้นและนําความรูไ้ปประยกุต์ใช้ในชีวิตประจําวันได้อย่างมีคณุภาพ 

วัตถุประสงค ์ เพือ่ส่งเสริมและพัฒนาผูเ้รียนใหม้คีวามรู้ ทักษะการทํางานและคณุลักษณะที่พึงประสงค์ทุกรายวิชา
ในแผนการเรียนศลิป์ท่ัวไป(ธุรกิจ) และปวช.ทวิศึกษา 

งบประมาณ 12,000.00 บาท 
เป็นงบบุคคล 0.00 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 
เป็นงบดําเนินงาน 11,000.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 91.67 
เป็นงบลงทุน 1,000.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 8.33 

ผู้เสนอโครงการ นางจําลอง วารุกา 
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ปีงบประมาณ 2568 

ฝ่ายงาน กลุ่มบรหิารวิชาการ 

โครงการ 101-12 ส่งเสริมและพัฒนากระบวนการจัดการเรยีนรู้รูปแบบ Active learning กลุ่มสาระการงาน
อาชีพ (เกษตรกรรม) 

นโยบาย สพฐ. 3.4. ส่งเสริม สนับสนุนใหส้ถานศกึษาจัดการเรียนรู้สูส่มรรถนะของผู้เรยีนตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษา ขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) ฯ 

กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 1 ยกระดับคณุภาพการศึกษาตามหลักสตูรการศึกษาขั้นพื้นฐานและทักษะจําเป็นใน
ศตวรรษที่ 21 

กลยุทธ์สถานศึกษา 11. ส่งเสริมการจัดกจิกรรมการเรยีนรู้ที่หลากหลาย 

มาตรฐาน
สถานศึกษา 

1/1.1-6(6.1) วางแผนการทํางาน และดําเนินงานจนสําเร็จ (ร้อยละ 95.00) 

ลักษณะโครงการ ใหม ่

หลักการและ
เหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาต ิพ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเตมิ ( ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ. 2545 หมวดที่ 3– 4 
มาตราที่ 16 และ 24 ได้กําหนดให้การจัดการศึกษาภาคบังคับ เป็นหนึ่งในการจัดการศึกษาในระบบ 
โดยให้สถานศึกษาพัฒนากระบวนการเรยีนการสอนที่มีประสิทธิภาพ การจัดกระบวนการเรียนรู้ จดั
เนื้อหาสาระและกิจกรรมใหส้อดคล้องกับความสนใจและความถนัดของผู้เรียน โดยคํานึงถึงความ
แตกต่างระหว่างบุคคล ฝึกทักษะ กระบวนการคดิ การจดัการ การเผชิญสถานการณ์ และการ
ประยุกตค์วามรูม้าใช้เพื่อป้องกันและแก้ไขปญัหา จัดกจิกรรมให้ผูเ้รยีนได้เรียนรู้จากประสบการณจ์ริง 
ฝึกการปฏิบัติให้ทําได้ คิดเป็น และทําเป็น รักการอ่านและเกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่อง โดยผสมผสาน
สาระความรูด้้านต่าง ๆ อย่างไดส้ดัส่วนสมดลุกัน รวมทั้งปลูกฝังคุณธรรมค่านยิมที่ดีงามและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ไว้ในทุกวิชา ส่งเสริมสนับสนุนใหผู้ส้อนสามารถจัดบรรยากาศ
สภาพแวดล้อม สื่อการเรยีน และอํานวยความสะดวกเพื่อให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ และมีความรอบรู้
รวมทั้งสามารถใช้การวิจัยเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการเรยีนรู้ ทั้งนี้ผู้สอนและผูเ้รียนอาจเรยีนรู้ไป
พร้อมกันจากสื่อการเรยีนการสอนและแหล่งวิทยาการประเภทต่าง ๆ เพื่อให้การเรยีนรู้เกดิขึ้นได้ทุก
เวลาทุกสถานท่ี โดยการประสานความร่วมมือกับบิดามารดา ผู้ปกครองและบุคคลในชุมชนทุกฝ่าย 
เพื่อร่วมกันพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพ และให้ประเมินผู้เรียนโดยพจิารณาจากพัฒนาการของผูเ้รียน 
ความประพฤติ การสังเกตพฤติกรรมการเรียน การร่วมกิจกรรมและการทดสอบควบคูไ่ปใน
กระบวนการเรียนการสอนตามความเหมาะสมของแต่ละระดับ จากการประเมินคณุภาพภายนอก
สถานรอบที่สาม โดยสํานักงานรับรองมาตรฐานคุณภาพการศึกษา (สมศ.) ปี 2563 ผลจากการ
ประเมินพบว่าผู้เรียนมผีลสัมฤทธ์ิทางการเรียนต่ํามาก จึงมีความจําเป็นต้องมีการพัฒนากระบวนการ
เรียนการสอนและกิจกรรมต่าง ๆ เพื่อยกระดับมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนใหสู้งขึ้น โดยการจัด
การศึกษาขั้นพื้นฐานเป็นโครงการที่สนองต่อกระบวนการจัดการเรียนรู้ทุกรูปแบบของทุกกลุ่มสาระใน
การที่จะพัฒนาให้ผูเ้รียนเป็นคน ด ีเก่ง และมีสุขอยู่ในหมู่บ้านได้อย่างมีความสุขดังนั้น การมีวัสดุ 
อุปกรณ์ สื่อการเรยีนการสอนที่เพียงพอ ทันสมัย มีคุณภาพดี และเหมาะสม จะช่วยทําให้นักเรียนมี
ความรู้ความสามารถในการฝึกทักษะวิชาชีพได้บรรลุตามมาตรฐานการเรยีนสามารถพัฒนา นักเรยีน
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ไปสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ และสามารถเป็นศูนย์การเรียนรู้ชุมชนแก่ผู้สนใจได้ 

วัตถุประสงค ์ 1) เพื่อจัดการศึกษาภาคบังคับใหไ้ด้กับกลุ่มประชากรในวัยเรียนที่มสีิทธิและโอกาสอย่างเสมอภาคกัน
ในการรับการศึกษาอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ 2) เพื่อจัดหาสื่อและวสัด-ุอุปกรณ์ในการจดักิจกรรมการ
เรียนรู้ที่ช่วยในการพัฒนากระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของผูเ้รียนให้มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 3) เพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปญัญา ความรู้ และ
คุณธรรมมีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดํารงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อยา่งมีความสุขเพื่อ
สนองนโยบายปฏิรูปครูและบุคลากรทางการศึกษา 4) เพื่อจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลายให้กับ
ผู้เรยีนมีความสามารถในการคดิอย่างเป็นระบบคิดสร้างสรรค์ ตดัสนิใจ แก้ปัญหาได้อย่างมีสติสม
เหตุผล 

งบประมาณ 12,000.00 บาท 
เป็นงบบุคคล 0.00 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 
เป็นงบดําเนินงาน 12,000.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 100.00 
เป็นงบลงทุน 0.00 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 

ผู้เสนอโครงการ นายปริยะ วัฒนศริิเสรีกุล 
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ปีงบประมาณ 2568 

ฝ่ายงาน กลุ่มบรหิารวิชาการ 

โครงการ 101-13 ส่งเสริมและพัฒนากระบวนการจัดการเรยีนรู้รูปแบบ Active learning กลุ่มสาระการเรยีนรู้
การงานอาชีพ(อุตสาหกรรม)  

นโยบาย สพฐ. 3.4. ส่งเสริม สนับสนุนใหส้ถานศกึษาจัดการเรียนรู้สูส่มรรถนะของผู้เรยีนตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษา ขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) ฯ 

กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 1 ยกระดับคณุภาพการศึกษาตามหลักสตูรการศึกษาขั้นพื้นฐานและทักษะจําเป็นใน
ศตวรรษที่ 21 

กลยุทธ์สถานศึกษา 11. ส่งเสริมการจัดกจิกรรมการเรยีนรู้ที่หลากหลาย 

มาตรฐาน
สถานศึกษา 

1/1.1-6(6.4) มีความรู้สึกทีดีต่ออาชีพสุจริต และหาความรู้เกีย่วกับอาชีพท่ีตนเองสนใจ (ร้อยละ 
95.00 ) 

ลักษณะโครงการ ต่อเนื่อง 

หลักการและ
เหตุผล 

ในการจัดหลักสูตรระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพหลังมัธยมศึกษาตอนต้นเพื่อพัฒนากําลังคนระดับฝีมอื
ให้มีความชํานาญเฉพาะด้านมีคุณธรรมบุคลิกภาพและเจตคติที่เหมาะสมสามารถประกอบอาชีพได้
ตรงตามความต้องการของตลาดแรงงานและการประกอบอาชีพอิสระสอดคล้องกับภาวะเศรษฐกิจ
และสังคมทั้งในระดับท้องถิ่นและระดับชาตเิป็นหลักสูตรที่เปิดโอกาสให้เลือกเรียนได้อย่างกว้างขวาง
เพื่อเน้นความชํานาญเฉพาะด้านดว้ยการปฏิบตัิจริงสามารถเลือกวิธีการเรยีนตามศักยภาพและโอกาส
ของผู้เรียนถ่ายโอนผลการเรียนสะสมผลการเรียนเทียบความรู้และประสบการณ์จากแหล่งวิทยาการ
สถานประกอบการและสถานประกอบอาชีพอิสระไดเ้ป็นหลักสูตรทีส่นับสนุนการประสานความ
ร่วมมือในการจดัการศึกษาร่วมกันระหว่างหน่วยงานและองค์กรที่เกีย่วข้องทั้งภาครัฐและเอกชนเป็น
หลักสตูรที่เปดิโอกาสใหส้ถานศึกษาชุมชนและท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการพัฒนาหลักสูตรใหต้รงตาม
ความต้องการและสอดคล้องกับสภาพของชุมชนและท้องถิ่น 

วัตถุประสงค ์ 1. ผู้เรียนมีทักษะในการปฏิบตัิงานตามรายวิชาที่เปิดสอนปีการศึกษา 2567 ตาม หลักสูตร
ประกาศนียบตัร ประเภทอุตสาหกรรม สาขาวิชา ช่างเชื่อมโลหะ 2. เพื่อให้นักเรียนมีประสบการณ์ใน
การนําความรู้ และทักษะการปฏบิัติงานมาใช้กับสภาพการทํางานจริงในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 

งบประมาณ 30,000.00 บาท 
เป็นงบบุคคล 0.00 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 
เป็นงบดําเนินงาน 30,000.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 100.00 
เป็นงบลงทุน 0.00 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 

ผู้เสนอโครงการ นายสิรภพ บุญยืน 
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ปีงบประมาณ 2568 

ฝ่ายงาน กลุ่มบรหิารวิชาการ 

โครงการ 101-14 ส่งเสริมและพัฒนากระบวนการจัดการเรยีนรู้แบบ Active learning กิจกรรมแนะแนว 

นโยบาย สพฐ. 3.3. ส่งเสริมการจัดการศึกษาใหผู้เ้รียนทุกระดับมสีมรรถนะที่จําเปน็ต่อการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ฯ 

กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 1 ยกระดับคณุภาพการศึกษาตามหลักสตูรการศึกษาขั้นพื้นฐานและทักษะจําเป็นใน
ศตวรรษที่ 21 

กลยุทธ์
สถานศึกษา 

12. ส่งเสริมกระบวนการจัดการเรยีนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคญั 

มาตรฐาน
สถานศึกษา 

1/1.1-2(2.2) ความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ (ร้อยละ 88.50) 

ลักษณะโครงการ ต่อเนื่อง 

หลักการและ
เหตุผล 

กิจกรรมแนะแนวเป็นกิจกรรมพัฒนาผู้เรยีนกิจกรรมหนึ่งที่สถานศึกษา ต้องจัดให้นักเรียนในทุกช่วงช้ัน 
การศึกษาเพื่อส่งเสรมิและพัฒนาความสามารถของนักเรียนใหเ้หมาะสม ตามความแตกต่างระหว่าง
บุคคลทําให้ นักเรยีนสามารถค้นพบและพัฒนาศักยภาพของตน ในด้านสติปญัญา ความถนดั ความ
สนใจ อีกท้ังเสริมสร้าง นักเรียนในด้านทักษะชีวิต วุฒิภาวะทางอารมณ์ การเรียนรู้การสร้าง
สัมพันธภาพที่ดี ท้ังนี้เพื่อให้นักเรียนได้มีข้อมลู ประกอบการตดัสินใจเลือกศึกษาต่อ และพัฒนาตนเอง
สู่โลกอาชีพและการมีงานทํา 

วัตถุประสงค ์ 1.ผู้เรียนมีความรู้ด้านทักษะการประกอบอาชีพ 2.ผู้เรียนสามารถวางแผนการประกอบอาชีพใน
อนาคตของตนเองได ้

งบประมาณ 6,000.00 บาท 
เป็นงบบุคคล 0.00 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 
เป็นงบดําเนินงาน 6,000.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 100.00 
เป็นงบลงทุน 0.00 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 

ผู้เสนอโครงการ นางสาวจันทิพา ฟูมั่น 
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ปีงบประมาณ 2568 

ฝ่ายงาน กลุ่มบรหิารวิชาการ 

โครงการ 101-15 บริหารจัดการกลุม่สาระการเรยีนรู้ (วัสดุกลุ่มสาระ) 

นโยบาย สพฐ. 4.6. เสริมสร้างการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลภาครัฐให้กบัหน่วยงานทุกระดับ 

กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 5 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจดัการศึกษาของสาํนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาและ
สถานศึกษา 

กลยุทธ์
สถานศึกษา 

9. ส่งเสรมิการใช้หลักธรรมมาภิบาลในการบรหิารจดัการในองค์กร 

มาตรฐาน
สถานศึกษา 

1/1.1-6(6.3) ทํางานร่วมกับผู้อื่นได (ร้อยละ 95.00) 

ลักษณะโครงการ ต่อเนื่อง 

หลักการและ
เหตุผล 

ตามที่รัฐบาลได้มีนโยบายการศึกษาที่จะเร่งรดัการปฏิรูปการศึกษาโดยยึดคณุธรรมนําความรู้ มุ่งมั่น ท่ี
จะขยายโอกาสทางการศึกษาของประชาชนให้กว้างขวางและทั่วถึง โดยคํานึงถึงการพัฒนาคณุภาพ
และมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ ตลอดจนเน้นการกระจายอํานาจไปสู่เขตพื้นที่การศึกษา 
สถานศึกษาและท้องถิ่น ซึงถือว่าเป็นนโยบายที่สาํคัญ ประกอบกับมาตรา 39 แห่งพระราชบัญญตัิ
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2544 และมาตรา 44 แห่ง
พระราชบัญญัตริะเบยีบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 ได้กําหนดกฎกระทรวง
กําหนดหลักเกณฑแ์ละวิธีการกระจายอํานาจบรหิารและการจัดการศึกษา พ.ศ. 2550 ทั้งนี้ระบบการ
บริหารและจดัการศึกษาในงานวิชาการยังขาดระบบงานที่มีประสิทธิภาพ ทําให้การดําเนินงานขาด
ความคล่องตัวและพัฒนาไปค่อนข้างช้า ดังนั้นเพื่อเป็นการรองรับการกระจายอํานาจตามกฎกระทรวง
ดังกล่าวและเกิดประสิทธิผลในการดําเนินงานสูงสุด จึงได้จัดทําโครงการพัฒนาระบบการบริหาร
จัดการกลุ่มบรหิารงานวิชาการขึ้น 

วัตถุประสงค ์ เพื่อพัฒนา สนับสนุน ครู และบุคคลกรทางการศึกษาใหม้ีประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอน 

งบประมาณ 71,000.00 บาท 
เป็นงบบุคคล 0.00 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 
เป็นงบดําเนินงาน 71,000.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 100.00 
เป็นงบลงทุน 0.00 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 

ผู้เสนอโครงการ นางประภาสร อุลยั 
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ปีงบประมาณ 2568 

ฝ่ายงาน กลุ่มบรหิารวิชาการ 

โครงการ 101-16 พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรยีนรู้และกิจกรรมเสรมิหลักสตูร 

นโยบาย สพฐ. 3.4. ส่งเสริม สนับสนุนใหส้ถานศกึษาจัดการเรียนรู้สูส่มรรถนะของผู้เรยีนตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษา ขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) ฯ 

กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 1 ยกระดับคณุภาพการศึกษาตามหลักสตูรการศึกษาขั้นพื้นฐานและทักษะจําเป็นใน
ศตวรรษที่ 21 

กลยุทธ์
สถานศึกษา 

10. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาแห่งความสุข 

มาตรฐาน
สถานศึกษา 

1/1.1-5(5.4) ผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนของสถานศึกษา (ร้อยละ 65.50) 

ลักษณะโครงการ ต่อเนื่อง 

หลักการและ
เหตุผล 

ตามที่รัฐบาลได้มีนโยบายการศึกษาที่จะเร่งรดัการปฏิรูปการศึกษาโดยยึดคณุธรรมนําความรู้ มุ่งมั่น ท่ี
จะขยายโอกาสทางการศึกษาของประชาชนให้กว้างขวางและทั่วถึง โดยคํานึงถึงการพัฒนาคณุภาพ
และมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ ตลอดจนเน้นการกระจายอํานาจไปสู่เขตพื้นที่การศึกษา 
สถานศึกษาและท้องถิ่น ซึงถือว่าเป็นนโยบายที่สาํคัญ ประกอบกับมาตรา 39 แห่งพระราชบัญญตัิ
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2544 และมาตรา 44 แห่ง
พระราชบัญญัตริะเบยีบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 ได้กําหนดกฎกระทรวง
กําหนดหลักเกณฑแ์ละวิธีการกระจายอํานาจบรหิารและการจัดการศึกษา พ.ศ. 2550 ทั้งนี้ระบบการ
บริหารและจดัการศึกษาในงานวิชาการยังขาดระบบงานที่มีประสิทธิภาพ ทําให้การดําเนินงานขาด
ความคล่องตัวและพัฒนาไปค่อนข้างช้า ดังนั้นเพื่อเป็นการรองรับการกระจายอํานาจตามกฎกระทรวง
ดังกล่าวและเกิดประสิทธิผลในการดําเนินงานสูงสุด จึงได้จัดทําโครงการพัฒนาระบบการบริหาร
จัดการกลุ่มบรหิารงานวิชาการขึ้น 

วัตถุประสงค ์ 1. เพื่อพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้มีความสอดคล้องและครอบคลุมหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน และแสดงจุดเน้นของสถานศึกษาอย่างชัดเจน 2. เพื่อส่งเสรมิและสนับสนุนให้ครูจัดการ
เรียนรูต้ามบทบาทหน้าท่ีอยา่งมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

งบประมาณ 550,718.00 บาท 
เป็นงบบุคคล 0.00 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 
เป็นงบดําเนินงาน 550,718.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 100.00 
เป็นงบลงทุน 0.00 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 

ผู้เสนอโครงการ นางประภาสร อุลยั 
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ปีงบประมาณ 2568 

ฝ่ายงาน กลุ่มบรหิารวิชาการ 

โครงการ 101-17 ห้องเรียนพิเศษระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

นโยบาย สพฐ. 3.4. ส่งเสริม สนับสนุนใหส้ถานศกึษาจัดการเรียนรู้สูส่มรรถนะของผู้เรยีนตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษา ขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) ฯ 

กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 1 ยกระดับคณุภาพการศึกษาตามหลักสตูรการศึกษาขั้นพื้นฐานและทักษะจําเป็นใน
ศตวรรษที่ 21 

กลยุทธ์
สถานศึกษา 

12. ส่งเสริมกระบวนการจัดการเรยีนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคญั 

มาตรฐาน
สถานศึกษา 

1/1.1-2(2.4) ความสามารถในการแก้ปัญหา (ร้อยละ 90.00) 

ลักษณะโครงการ ใหม ่

หลักการและ
เหตุผล 

ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษาจดัการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคญัตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษา ขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) และตามแนวคิดพหุปญัญาด้วย
การจัดการเรยีนรู้เชิงรุก (Active Learning) ส่งเสริมความเป็นเลิศให้เต็มตามศักยภาพ เพื่อพัฒนาการ
เรียนรู้ของผูเ้รียน (Assessment for Learning) ด้วยการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลาย ผา่น
กระบวนการคดิ การปฏิบัติจริง ดว้ยความร่วมมือของผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้ง
ในและนอกสถานศึกษา เพื่อตอบสนองต่อความถนัด ความสนใจของผู้เรียน และสามารถนําไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ อันนําไปสู่การยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

วัตถุประสงค ์ 1. เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้และกิจกรรมของสถานศึกษาให้มีความสอดคล้องและครอบคลมุ
หลักสตูรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 2. เพื่อให้นักเรียนไดเ้รียนรูอ้งค์ความรู้ที่หลากหลายด้าน จาก
องค์กรต่าง ๆ ท้ังภาครัฐและภาคเอกชน 3. เพื่อให้นักเรียนได้ทํากิจกรรมบรูณาการการเรียนรู้ ผ่าน
กระบวนการปฏิบัติจริง จากการเข้าศึกษาเรียนรู้แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา 

งบประมาณ 917,371.00 บาท 
เป็นงบบุคคล 0.00 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 
เป็นงบดําเนินงาน 646,971.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 70.52 
เป็นงบลงทุน 270,400.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 29.48 

ผู้เสนอโครงการ นางสุกัญญา ล่าอ๊อต 
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ปีงบประมาณ 2568 

ฝ่ายงาน กลุ่มบรหิารวิชาการ 

โครงการ 101-18 พัฒนาระบบการบริหารงานกองทุนกู้ยืมเพื่อการศึกษา 

นโยบาย สพฐ. 3.3. ส่งเสริมการจัดการศึกษาใหผู้เ้รียนทุกระดับมสีมรรถนะที่จําเปน็ต่อการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ฯ 

กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 

กลยุทธ์
สถานศึกษา 

5. ส่งเสรมิให้ผู้เรียนมีคณุธรรมจรยิธรรม และมคีุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

มาตรฐาน
สถานศึกษา 

1/1.1-6(6.4) มีความรู้สึกทีดีต่ออาชีพสุจริต และหาความรู้เกีย่วกับอาชีพท่ีตนเองสนใจ (ร้อยละ 
95.00 ) 

ลักษณะโครงการ ต่อเนื่อง 

หลักการและ
เหตุผล 

กองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา (กยศ.) ได้จดัตั้งขึ้น โดยมีหลักการเพื่อให้นักเรียน ซึ่งมา จาก
ครอบครัวที่มรีายได้น้อย ได้กู้ยืมเงินกองทุน เพื่อนําไปศึกษาต่อตั้งแตร่ะดับมัธยมศึกษาตอนปลาย
จนถึงปริญญาตรภีายในประเทศ ทั้งการศึกษาในระบบและนอกระบบซึ่งต้องชําระหนี้พร้อมดอกเบี้ย
ในอัตราต่ําเมื่อจบการศึกษาแล้ว การกู้ยืมเงินกองทุนเงินให้กู้ยืมเพือ่การศึกษา มีขั้นตอนการ
ดําเนินการต่าง ๆ โดยกรอกข้อมูลผู้กู้ยืมผ่านระบบ DSL การเปิดบญัชีธนาคารกรุงไทย การจัดทํา
สัญญา การลงนามแบบยืนยันคา่เล่าเรยีน/ค่าครองชีพ การชําระค่าลงทะเบียนเรียน และการไดร้ับเงิน
ค่าครองชีพ ซึ่งนักเรียนมีความตั้งใจสนใจเรยีนแต่ขาดทุนการศึกษา ได้มโีอกาสในการเรียน โดยได้รบั
เงินกู้ยืมเพื่อการศึกษา (กยศ.) ดังนั้นโรงเรียนพร้าววิทยาคม จึงได้จดัโครงการนี้ขึ้น 

วัตถุประสงค ์ 1. เพื่อให้เงินกู้ยืมแก่นักเรียนท่ีขาดแคลนทุนทรัพยเ์พื่อเป็นค่าเล่าเรยีน ค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวเนื่องกับ
การศึกษา และค่าใช้จ่ายที่จําเป็นในการครองชีพระหว่างการศึกษา 2. เพื่อให้การดําเนินงานกองทุน
เงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษาเป็นไปดว้ยความเรยีบร้อยอย่างมีคุณภาพ 

งบประมาณ 25,285.00 บาท 
เป็นงบบุคคล 0.00 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 
เป็นงบดําเนินงาน 25,285.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 100.00 
เป็นงบลงทุน 0.00 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 

ผู้เสนอโครงการ นางพิจิตรา สิทธิวงค ์
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ปีงบประมาณ 2568 

ฝ่ายงาน กลุ่มบรหิารงบประมาณ 

โครงการ 102-1 พัฒนางานกลุ่มบริหารงบประมาณ 

นโยบาย สพฐ. 4.6. เสริมสร้างการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลภาครัฐให้กบัหน่วยงานทุกระดับ 

กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสรมิผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ให้มีคณุภาพตามมาตรฐานทางวิชาชีพ 

กลยุทธ์
สถานศึกษา 

9. ส่งเสรมิการใช้หลักธรรมมาภิบาลในการบรหิารจดัการในองค์กร 

มาตรฐาน
สถานศึกษา 

1/1.1-5(5.2) ผลการประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา (ร้อยละ 82.50) 

ลักษณะโครงการ ต่อเนื่อง 

หลักการและ
เหตุผล 

กลุ่มบรหิารงบประมาณ เป็นกลุม่ที่มีหน้าท่ีสนับสนุนการดําเนินการจัดการเรียนการสอนให้เป็นไป
อย่างมีคุณภาพ แต่ในการบรหิารจดัการทุก ๆ ด้าน จําเป็นต้องมีวัสดคุรุภณัฑ์ สําหรับใช้ในการบริหาร
จัดการให้เพียงพอ ซึ่งจะช่วยเอื้อตอ่การเรียนการสอนและการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียน
ตลอดจนจะช่วยพัฒนาการจดัการศึกษาของโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลดยีิ่งข้ึน กลุ่ม
บริหารงบประมาณโรงเรียนพร้าววิทยาคมตระหนักในเหตุผลดังกล่าว จึงได้จัดทําโครงการการจัดซื้อ
จัดหาวัสดุครภุัณฑ์ข้ึนเพื่อให้การปฏิบัติงานของกลุ่มบรหิารงบประมาณ บรรลุเปา้หมายทีต่ั้งไว้ จึงมี
ความจําเป็นต้องจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ที่ใช้ในการประกอบการปฏิบัติงาน เพื่อสนับสนุนการปฏิบตัิของ
ผู้ปฏิบัติงานใหเ้พียงพอพร้อมต่อการใช้งาน และอํานวยความสะดวกในการปฏิบัติงานในสํานักงานให้
เกิดประสิทธิภาพ 

วัตถุประสงค ์ 1.เพื่อจัดซื้อจัดหาวสัดุครุภณัฑ์ให้เพียงพอต่อการบริหารจัดการภายในกลุ่มบรหิารงบประมาณ 2. เพื่อ
พัฒนาสภาพแวดล้อมและบริการที่ส่งเสรมิให้ผูเ้รียนพัฒนาเต็มศักยภาพตามแผนการใช้งบประมาณได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

งบประมาณ 85,437.00 บาท 
เป็นงบบุคคล 0.00 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 
เป็นงบดําเนินงาน 80,737.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 94.50 
เป็นงบลงทุน 4,700.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 5.50 

ผู้เสนอโครงการ นางสาวพรพรรณ เป็งแก้ว 
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ปีงบประมาณ 2568 

ฝ่ายงาน กลุ่มบรหิารงบประมาณ 

โครงการ 102-2 พัฒนาและสนับสนุนครภุณัฑ ์

นโยบาย สพฐ. 1.1. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานทางกายภาพของสถานศึกษาให้เป็นพืน้ท่ีปลอดภัย อบอุ่น มีความสุข ฯ 

กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับการบริหารและการจัดการศึกษาให้มีความปลอดภัย และมีเป้าหมายการพัฒนา
ที่ยังยืนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

กลยุทธ์สถานศึกษา 16. พัฒนาแหล่งเรียนรูภ้ายในสถานศึกษา 

มาตรฐาน
สถานศึกษา 

- 

ลักษณะโครงการ ใหม ่

หลักการและเหตุผล การบริหารงานองค์กรที่ประสบผลสําเรจ็นั้นเกิดขึ้นจากการจดัองค์กรที่เป็นระบบ บุคลากรทํางาน 
หน้าท่ีและมคีวามรับผิดชอบ นอกจากนี้ยังมีวัสดคุรุภณัฑ์ ท่ีมีประสทิธิภาพเพียงพอแก่การใช้งาน 
โดยยดึหลักเศรษฐกิจพอเพียง 

วัตถุประสงค ์ 1.เพื่อสนับสนุนการเรยีนการสอนให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด และบรรลุตามวัตถุประสงค์ 2.เพื่อซ่อม
บํารุงครุภณัฑ์ที่เสียหายให้ใช้งานได้ดี 

งบประมาณ 654,000.00 บาท 
เป็นงบบุคคล 0.00 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 
เป็นงบดําเนินงาน 0.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 0.00 
เป็นงบลงทุน 654,000.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 100.00 

ผู้เสนอโครงการ นางสาวณชนก จักรบตุร 
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ปีงบประมาณ 2568 

ฝ่ายงาน กลุ่มบรหิารงบประมาณ 

โครงการ 102-3 การบริหารจัดการงบประมาณ 

นโยบาย สพฐ. 4.6. เสริมสร้างการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลภาครัฐให้กบัหน่วยงานทุกระดับ 

กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสรมิผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ให้มีคณุภาพตามมาตรฐานทางวิชาชีพ 

กลยุทธ์สถานศึกษา 9. ส่งเสรมิการใช้หลักธรรมมาภิบาลในการบรหิารจดัการในองค์กร 

มาตรฐาน
สถานศึกษา 

- 

ลักษณะโครงการ ต่อเนื่อง 

หลักการและ
เหตุผล 

กล่่มบรหิารงบประมาณ มีหน้าท่ีสนับสนุนการดําเนินการจัดการเรยีนการสอนเป็นไปอย่างมีคณุภาพ 
มีการบรหิารจดัการงบประมาณคุม้ค่าภายใต้ระเบียบของทางราชการที่เกี่ยวข้อง โดยเฉพาะการใช้
จ่ายเงินอุดหนุนรายหัว สามารถนําเงินมาใช้จ่ายเป็นค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ค่าสาธารณูปโภค 
จึงได้จัดทําโครงการบริหารจัดการงบประมาณขึ้นมาเพื่อให้การบริหารจัดการด้านการเบิกจ่าย
งบประมาณมีการขับเคลื่อนไปอยา่งราบรื่น ให้เกิดประโยชน์คุ้มค่ากบัเงินที่ได้รับจดัสรร และเกดิผลดี
ต่อนักเรียน ครู บุคลากรทางการศกึษา ผู้ปกครอง ชุมชน เป็นไปตามมาตรฐานการเรียนรู้และ
หลักสตูรการศึกษาขั้นพื้นฐาน ซึ่งจะส่งผลดตี่อคุณภาพการจดัการศกึษาของโรงเรียน 

วัตถุประสงค ์ 1. เพื่อควบคุมการใช้จ่ายเงินอุดหนุนรายหัว งบประมาณ ให้เป็นไปตามแผนปฏิบัติงานของโรงเรียน
อย่างมีประสิทธิภาพ 2. เพื่อใช้จ่ายงบประมาณเป็นไปตามหลักการจําแนกประเภทงบประมาณทีไ่ดร้บั
จัดสรรให้ถูกต้องตามระเบียบของราชการ 3. เพื่อให้สามารถรายงานผลการเบิกจ่ายเงินอุดหนุนรายหวั 
งบประมาณเป็นไปตามระเบียบของราชการ 

งบประมาณ 1,370,000.00 บาท 
เป็นงบบุคคล 0.00 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 
เป็นงบดําเนินงาน 1,370,000.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 100.00 
เป็นงบลงทุน 0.00 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 

ผู้เสนอโครงการ นางกินรี ยากยืน 

 
 
 
 
 
 
 
 



104 

 

ปีงบประมาณ 2568 

ฝ่ายงาน กลุ่มบรหิารงบประมาณ 

โครงการ 102-4 การบริหารจัดการงบประมาณค่าสาธารณูปโภค 

นโยบาย สพฐ. 1.2. พัฒนาระบบและกลไกในการดูแลความปลอดภัยให้กับผูเ้รียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
และสถานศึกษา ฯ 

กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 5 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจดัการศึกษาของสาํนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาและ
สถานศึกษา 

กลยุทธ์
สถานศึกษา 

15. ส่งเสริมคณุภาพชีวิตของครูและบุคลากรทางการศึกษา 

มาตรฐาน
สถานศึกษา 

1/1.2-4(4.7) ตระหนัก รู้คณุค่า รว่มอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม (ร้อยละ 98.50 ) 

ลักษณะโครงการ ใหม่ 

หลักการและ
เหตุผล 

เพื่อพัฒนาระบบการบริหารให้มีประสิทธิภาพ 

วัตถุประสงค ์ เพื่อให้ระบบบรหิารงานพัฒนาดําเนินงานได ้

งบประมาณ 1,242,000.00 บาท 
เป็นงบบุคคล 0.00 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 
เป็นงบดําเนินงาน 1,242,000.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 100.00 
เป็นงบลงทุน 0.00 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 

ผู้เสนอโครงการ นางกินรี ยากยืน 
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ปีงบประมาณ 2568 

ฝ่ายงาน กลุ่มบรหิารงบประมาณ 

โครงการ 102-5 พัฒนาสถานศึกษา 

นโยบาย สพฐ. 1.1. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานทางกายภาพของสถานศึกษาให้เป็นพืน้ท่ีปลอดภัย อบอุ่น มีความสุข ฯ 

กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 5 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจดัการศึกษาของสาํนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาและ
สถานศึกษา 

กลยุทธ์
สถานศึกษา 

16. พัฒนาแหล่งเรียนรูภ้ายในสถานศึกษา 

มาตรฐาน
สถานศึกษา 

- 

ลักษณะโครงการ ต่อเนื่อง 

หลักการและ
เหตุผล 

โรงเรียนพร้าววิทยาคมใช้หลักการบริหารแบบมีส่วนร่วมโดยจัดโครงสร้างการบริหารจัดการโรงเรียน
จํานวน 4 กลุ่ม ได้แก่ กลุม่บริหารงานวิชาการ กลุ่มบริหารงบประมาณ กลุ่มบริหารงานบุคคล และ 
กลุ่มบรหิารทั่วไป โดยมีหลักการบริหารงาน ดังนี้ - พัฒนาระบบการบริหารจดัการใหม้ีประสิทธิภาพ 
ประสิทธิผลตามหลักธรรมาภิบาล - พัฒนาผู้เรียนให้มีคณุภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานตาม
หลักสตูรแกนกลาง 2551 และหลกัสูตรประกาศนยีบัตรวิชาชีพ 2556 - ส่งเสรมิให้ผูเ้รียนครู และ
บุคลากรทางการศึกษามีทักษะที่จาํเป็นต่อการดํารงชีวิตตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง - 
พัฒนาอาคารสถานท่ี สิ่งแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างเต็มศักยภาพ 
ดังนั้นเพื่อให้การบริหารงานของโรงเรียนครอบคลุมขอบข่ายการดําเนินงานของกลุ่มมีความเป็นระบบ 
มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล จงึจัดทําโครงการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน
ขึ้น 

วัตถุประสงค ์ เพือ่ให้ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียนมั่นคง สะอาดปลอดภยั มีสิ่งอํานวยความสะดวกพอเพียง 
อยู่ในสภาพใช้การได้ดี สภาพแวดล้อมร่มรื่น และมีแหล่งเรียนรู้สําหรับผู้เรียน 

งบประมาณ 2,000,000.00 บาท 
เป็นงบบุคคล 0.00 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 
เป็นงบดําเนินงาน 1,880,250.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 94.01 
เป็นงบลงทุน 119,750.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 5.99 

ผู้เสนอโครงการ นายสิรภพ บุญยืน 
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ปีงบประมาณ 2568 

ฝ่ายงาน กลุ่มบรหิารงบประมาณ 

โครงการ 102-6 เงินสํารองจ่าย 

นโยบาย สพฐ. 4.6. เสริมสร้างการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลภาครัฐให้กบัหน่วยงานทุกระดับ 

กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 5 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจดัการศึกษาของสาํนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาและ
สถานศึกษา 

กลยุทธ์
สถานศึกษา 

8. กําหนดโครงสร้างการบริหารงานท่ีมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

มาตรฐาน
สถานศึกษา 

- 

ลักษณะโครงการ ใหม ่

หลักการและ
เหตุผล 

โรงเรียนพร้าววิทยาคมใช้หลักการบริหารแบบมีส่วนร่วมโดยจัดโครงสร้างการบริหารจัดการโรงเรียน
จํานวน 4 กลุ่ม ได้แก่ กลุม่บริหารงานวิชาการ กลุ่มบริหารงบประมาณ กลุ่มบริหารงานบุคคล และ 
กลุ่มบรหิารทั่วไป โดยมีหลักการบริหารงาน ดังนี้ - พัฒนาระบบการบริหารจดัการใหม้ีประสิทธิภาพ 
ประสิทธิผลตามหลักธรรมาภิบาล - พัฒนาผู้เรียนให้มีคณุภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานตาม
หลักสตูรแกนกลาง 2551 และหลกัสูตรประกาศนยีบัตรวิชาชีพ 2556 - ส่งเสรมิให้ผูเ้รียนครู และ
บุคลากรทางการศึกษามีทักษะที่จาํเป็นต่อการดํารงชีวิตตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง - 
พัฒนาอาคารสถานท่ี สิ่งแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างเต็มศักยภาพ 
ดังนั้นเพื่อให้การบริหารงานของโรงเรียนครอบคลุมขอบข่ายการดําเนินงานของกลุ่มมีความเป็นระบบ 
มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล จงึจัดทําโครงการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน
ขึ้น 

วัตถุประสงค ์ พัฒนาระบบการบริหารจัดการใหม้ีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลตามหลักธรรมาภิบาล 

งบประมาณ 527,359.00 บาท 
เป็นงบบุคคล 0.00 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 
เป็นงบดําเนินงาน 527,359.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 100.00 
เป็นงบลงทุน 0.00 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 

ผู้เสนอโครงการ นางวิไลวรรณ ปิวคํา 
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ปีงบประมาณ 2568 

ฝ่ายงาน กลุ่มบรหิารงบประมาณ 

โครงการ 102-7 พัฒนาคุณภาพการศึกษา 

นโยบาย สพฐ. 4.6. เสริมสร้างการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลภาครัฐให้กบัหน่วยงานทุกระดับ 

กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ท่ี 5 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจดัการศึกษาของสาํนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาและ
สถานศึกษา 

กลยุทธ์
สถานศึกษา 

7. ส่งเสรมิบรรยากาศแห่งการเรียนรู้ 

มาตรฐาน
สถานศึกษา 

- 

ลักษณะโครงการ ใหม ่

หลักการและ
เหตุผล 

โรงเรียนพร้าววิทยาคมใช้หลักการบริหารแบบมีส่วนร่วมโดยจัดโครงสร้างการบริหารจัดการโรงเรียน
จํานวน 4 กลุ่ม ได้แก่ กลุม่บริหารงานวิชาการ กลุ่มบริหารงบประมาณ กลุ่มบริหารงานบุคคล และ 
กลุ่มบรหิารทั่วไป โดยมีหลักการบริหารงาน ดังนี้ - พัฒนาระบบการบริหารจดัการใหม้ีประสิทธิภาพ 
ประสิทธิผลตามหลักธรรมาภิบาล - พัฒนาผู้เรียนให้มีคณุภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานตาม
หลักสตูรแกนกลาง 2551 และหลกัสูตรประกาศนยีบัตรวิชาชีพ 2556 - ส่งเสรมิให้ผูเ้รียนครู และ
บุคลากรทางการศึกษามีทักษะที่จาํเป็นต่อการดํารงชีวิตตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง - 
พัฒนาอาคารสถานท่ี สิ่งแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างเต็มศักยภาพ 
ดังนั้นเพื่อให้การบริหารงานของโรงเรียนครอบคลุมขอบข่ายการดําเนินงานของกลุ่มมีความเป็นระบบ 
มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล จงึจัดทําโครงการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน
ขึ้น 

วัตถุประสงค ์ 1.พัฒนาระบบการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลตามหลักธรรมาภิบาล 2.พัฒนา
สภาพแวดล้อม อาคารสถานท่ี แหล่งเรียนรู้สําหรับผู้เรยีน 

งบประมาณ 200,000.00 บาท 
เป็นงบบุคคล 0.00 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 
เป็นงบดําเนินงาน 200,000.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 100.00 
เป็นงบลงทุน 0.00 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 

ผู้เสนอโครงการ นางสาวธิดารตัน์ คุณธนะ 
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ปีงบประมาณ 2568 

ฝ่ายงาน กลุ่มบรหิารงานบุคคล 

โครงการ 103-1 พัฒนาระบบบริหารงานบคุคล 

นโยบาย สพฐ. 3.5. ส่งเสริม สนับสนุนใหผู้้บรหิาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา เป็นบุคคลแห่งการเรยีนรู้ ทันต่อ
การเปลีย่นแปลงในศตวรรษท่ี 21 ฯ 

กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 5 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจดัการศึกษาของสาํนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาและ
สถานศึกษา 

กลยุทธ์
สถานศึกษา 

8. กําหนดโครงสร้างการบริหารงานท่ีมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

มาตรฐาน
สถานศึกษา 

- 

ลักษณะโครงการ ต่อเนื่อง 

หลักการและ
เหตุผล 

ในการพัฒนาองค์กร ต้องอาศัยองค์ประกอบท่ีสําคัญ 2 ประการ คือ การพัฒนาระบบในการทํางาน
และการพัฒนาบคุลากร ดังนั้นกลุม่บริหารงานบุคคลจึงได้จดัทําโครงการพัฒนาระบบบริหารงาน
บุคคล เพื่อพัฒนาระบบในการบรหิารจัดการงานบุคคล และสนับสนุนการปฏิบัติของผู้ปฏิบัติงานให้
เพียงพอ และพร้อมต่อการใช้งาน และอํานวยความสะดวกในการปฏิบัติงานในสํานักงานให้เกดิ
ประสิทธิภาพ 

วัตถุประสงค ์ เพื่อพัฒนาระบบในการบริหารจัดการงานบุคคล ให้มีประสิทธิภาพและเกดิประสิทธิผล 

งบประมาณ 24,000.00 บาท 
เป็นงบบุคคล 0.00 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 
เป็นงบดําเนินงาน 24,000.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 100.00 
เป็นงบลงทุน 0.00 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 

ผู้เสนอโครงการ นางชวาลี ภิรารักษ์ 
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ปีงบประมาณ 2568 

ฝ่ายงาน กลุ่มบรหิารงานบุคคล 

โครงการ 103-2 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

นโยบาย สพฐ. 3.5. ส่งเสริม สนับสนุนใหผู้้บรหิาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา เป็นบุคคลแห่งการเรยีนรู้ ทันต่อ
การเปลีย่นแปลงในศตวรรษท่ี 21 ฯ 

กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสรมิผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ให้มีคณุภาพตามมาตรฐานทางวิชาชีพ 

กลยุทธ์
สถานศึกษา 

14. ส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความก้าวหน้าทางวิชาชีพอย่างมีประสิทธิผล ฯ 

มาตรฐาน
สถานศึกษา 

- 

ลักษณะโครงการ ต่อเนื่อง 

หลักการและ
เหตุผล 

ในการพัฒนาองค์กร ต้องอาศัยองค์ประกอบท่ีสําคัญ 2 ประการ คือ การพัฒนาระบบในการทํางาน
และการพัฒนาบคุลากร ดังนั้นกลุม่บริหารงานบุคคลจึงได้จดัทําโครงการพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา เพิ่มขึ้นอีกหนึ่งโครงการเพื่อพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความรู้
ความสามารถในวิชาชีพ อีกทั้งยังเป็นการบํารุงรักษาส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีขวัญ
และกําลังใจในการทํางาน มีความเสียสละและอุทิศตนอย่างเตม็ที่ในการปฏิบัตริาชการ เพื่อพัฒนา
และยกระดับคณุภาพมาตรฐานการศึกษาให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

วัตถุประสงค ์ เพื่อพัฒนาครูและบคุลากรทางการศึกษาของโรงเรียน 

งบประมาณ 239,680.00 บาท 
เป็นงบบุคคล 0.00 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 
เป็นงบดําเนินงาน 239,680.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 100.00 
เป็นงบลงทุน 0.00 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 

ผู้เสนอโครงการ นางชวาลี ภิรารักษ์ 
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ปีงบประมาณ 2568 

ฝ่ายงาน กลุ่มบรหิารงานบุคคล 

โครงการ 103-3 จัดจ้างครูและบุคลากรทางการศึกษา 

นโยบาย สพฐ. 3.3. ส่งเสริมการจัดการศึกษาใหผู้เ้รียนทุกระดับมสีมรรถนะที่จําเปน็ต่อการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ฯ 

กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 1 ยกระดับคณุภาพการศึกษาตามหลักสตูรการศึกษาขั้นพื้นฐานและทักษะจําเป็นใน
ศตวรรษที่ 21 

กลยุทธ์
สถานศึกษา 

1. ส่งเสรมิให้ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร การคิดวเิคราะห์การสร้าง
นวัตกรรม ฯ 

มาตรฐาน
สถานศึกษา 

1/1.1-6(6.2) ทํางานอย่างมีความสุข มุ่งมั่นพัฒนางาน และภมูิใจในผลงานของตนเอง (ร้อยละ 95.00 
) 

ลักษณะโครงการ ต่อเนื่อง 

หลักการและ
เหตุผล 

โรงเรียนพร้าววิทยาคม เป็นโรงเรยีนขนาดใหญ่ เพื่อพัฒนาสูโ่รงเรียนมาตรฐานสากล จัดการเรียนการ
สอนให้มีคุณภาพตามเกณฑ์โรงเรยีนมาตรฐานสากลนั้นข้ึนอยู่กับปจัจัยหลายด้านเช่น สถานท่ีเอื้อต่อ
การเรยีนรู้มสีื่อเทคโนโลยีที่ทันสมยั ครูมีความรู้ความเข้าใจ และมีทกัษะในการจัดการเรยีนการสอนมี
อัตราส่วนครูต่อนักเรียนท่ีเหมาะสมและเน้นการใช้ภาษาตา่งประเทศในการสื่อสาร จึงจําเป็นที่จะต้อง
จ้างครูภาษาต่างประเทศท่ีเป็นเจ้าของภาษามาช่วยจัดประสบการณก์ารเรยีนภาษาตา่งประเทศให้กับ
นักเรียน นอกจากน้ันโรงเรียนยังขาดบุคลากรที่ทําหน้าที่สนับสนุนการสอนซึ่งทําให้เกิดผลกระทบต่อ
การการจดัการศึกษาของโรงเรียน มีปัญหา และอุปสรรคมากมายส่งผลกระทบต่อคณุภาพการศึกษา
ของโรงเรียนไม่บรรลตุามเปา้หมาย ดังน้ันโรงเรยีนจึงต้องจัดให้มโีครงการจัดจา้งครูและบุคลากร
ทางการศึกษา เพิ่มในกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่มีชั่วโมงสอนเกินและขาดแคลนครูผูส้อนและบุคลากรที่ทํา
หน้าท่ีสนับสนุนการสอน เพื่อแก้ปญัหาดังกล่าว 

วัตถุประสงค ์ 1. เพื่อจัดสรรครูและบุคลากรทีม่คีวามรู้ตรงสาขาวิชาที่สอนอย่างเพียงพอ และมีอัตราส่วนของครูและ
นักเรียนมีความเหมาะสมเพื่อให้การบริหารจัดการในสถานศึกษาเปน็ไปอย่างมีประสิทธิภาพ 2. เพื่อ
จัดจ้างครูชาวต่างประเทศเจ้าของภาษา มาช่วยจัดประสบการณ์การเรียนภาษาตา่งประเทศให้กับ 
นักเรียน 

งบประมาณ 4,118,500.00 บาท 
เป็นงบบุคคล 4,118,500.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 100.00 
เป็นงบดําเนินงาน 0.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 0.00 
เป็นงบลงทุน 0.00 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 

ผู้เสนอโครงการ นางศิริวรรณ ลือดารา 
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ปีงบประมาณ 2568 

ฝ่ายงาน กลุ่มบรหิารงานบุคคล 

โครงการ 103-3 จัดจ้างครูและบุคลากรทางการศึกษา 

นโยบาย สพฐ. 3.3. ส่งเสริมการจัดการศึกษาใหผู้เ้รียนทุกระดับมสีมรรถนะที่จําเปน็ต่อการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ฯ 

กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 1 ยกระดับคณุภาพการศึกษาตามหลักสตูรการศึกษาขั้นพื้นฐานและทักษะจําเป็นใน
ศตวรรษที่ 21 

กลยุทธ์
สถานศึกษา 

1. ส่งเสรมิให้ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร การคิดวเิคราะห์การสร้าง
นวัตกรรม ฯ 

มาตรฐาน
สถานศึกษา 

1/1.1-6(6.2) ทํางานอย่างมีความสุข มุ่งมั่นพัฒนางาน และภมูิใจในผลงานของตนเอง (ร้อยละ 95.00 
) 

ลักษณะโครงการ ต่อเนื่อง 

หลักการและ
เหตุผล 

โรงเรียนพร้าววิทยาคม เป็นโรงเรยีนขนาดใหญ่ เพื่อพัฒนาสูโ่รงเรียนมาตรฐานสากล จัดการเรียนการ
สอนให้มีคุณภาพตามเกณฑ์โรงเรยีนมาตรฐานสากลนั้นข้ึนอยู่กับปจัจัยหลายด้านเช่น สถานท่ีเอื้อต่อ
การเรยีนรู้มสีื่อเทคโนโลยีที่ทันสมยั ครูมีความรู้ความเข้าใจ และมีทกัษะในการจัดการเรยีนการสอนมี
อัตราส่วนครูต่อนักเรียนท่ีเหมาะสมและเน้นการใช้ภาษาตา่งประเทศในการสื่อสาร จึงจําเป็นที่จะต้อง
จ้างครูภาษาต่างประเทศท่ีเป็นเจ้าของภาษามาช่วยจัดประสบการณก์ารเรยีนภาษาตา่งประเทศให้กับ
นักเรียน นอกจากน้ันโรงเรียนยังขาดบุคลากรที่ทําหน้าที่สนับสนุนการสอนซึ่งทําให้เกิดผลกระทบต่อ
การการจดัการศึกษาของโรงเรียน มีปัญหา และอุปสรรคมากมายส่งผลกระทบต่อคณุภาพการศึกษา
ของโรงเรียนไม่บรรลตุามเปา้หมาย ดังน้ันโรงเรยีนจึงต้องจัดให้มโีครงการจัดจา้งครูและบุคลากร
ทางการศึกษา เพิ่มในกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่มีชั่วโมงสอนเกินและขาดแคลนครูผูส้อนและบุคลากรที่ทํา
หน้าท่ีสนับสนุนการสอน เพื่อแก้ปญัหาดังกล่าว 

วัตถุประสงค ์ 1. เพื่อจัดสรรครูและบุคลากรทีม่คีวามรู้ตรงสาขาวิชาที่สอนอย่างเพียงพอ และมีอัตราส่วนของครูและ
นักเรียนมีความเหมาะสมเพื่อให้การบริหารจัดการในสถานศึกษาเปน็ไปอย่างมีประสิทธิภาพ 2. เพื่อ
จัดจ้างครูชาวต่างประเทศเจ้าของภาษา มาช่วยจัดประสบการณ์การเรียนภาษาตา่งประเทศให้กับ 
นักเรียน 

งบประมาณ 4,118,500.00 บาท 
เป็นงบบุคคล 4,118,500.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 100.00 
เป็นงบดําเนินงาน 0.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 0.00 
เป็นงบลงทุน 0.00 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 

ผู้เสนอโครงการ นางศิริวรรณ ลือดารา 
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ปีงบประมาณ 2568 

ฝ่ายงาน กลุ่มบรหิารทั่วไป 

โครงการ 104-1พัฒนางานระบบงานกลุ่มบริหารทั่วไป 

นโยบาย สพฐ. 4.4. ส่งเสริมประสิทธิภาพระบบการประกันคุณภาพการศึกษาและพัฒนาระบบการนเิทศ ติดตาม 
และประเมินผล ฯ 

กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 5 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจดัการศึกษาของสาํนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาและ
สถานศึกษา 

กลยุทธ์
สถานศึกษา 

5. ส่งเสรมิให้ผู้เรียนมีคณุธรรมจรยิธรรม และมคีุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

มาตรฐาน
สถานศึกษา 

1/1.1-2(2.3) ความสามารถในการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเหน็ (ร้อยละ 100) 

ลักษณะโครงการ ต่อเนื่อง 

หลักการและ
เหตุผล 

จากพระราชบญัญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 ได้กําหนดความมุ่งหมายและหลักการ จัด
การศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ท่ีสมบรูณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ 
และคณุธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดํารงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 
(มาตรา 6 ) ได้ให้ความสําคญัแก่ผูเ้รียนโดยยดึหลักว่าทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้
และถือว่าผูเ้รียน มคีวามสาํคัญทีส่ดุต้องส่งเสริมใหผู้้เรยีนพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ 
(มาตรา 22) ในการจัดการศึกษาตอ้งเน้นความสําคญัทั้งความรู้ คณุธรรม กระบวนการเรียนรู้และ
บูรณาการตามความเหมาะสม ของแต่ละระดับการศึกษาซึ่งเรื่องหนึ่งที่กําหนดให้ดําเนินการ คือเรื่อง 
ความรู้และทักษะในการประกอบอาชีพ และการดํารงชีวิตอย่างมีความสุข (มาตรา 23 ข้อ (5)) การจัด
กระบวนการเรียนให้คํานึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล ให้ผู้เรียนรู้จักประยุกต์ความรู้มาใช้เพื่อ
ป้องกันและแก้ไขปัญหา ให้รู้จักคดิเป็น ทําเป็น รวมทั้งปลูกฝังคณุธรรม ค่านยิมที่ดีงาม และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ไว้ในทุกวิชาอีกทั้งมีการประสานความร่วมมือกับบิดา มารดา ผู้ปกครอง
และบุคคลในชุมชนทุกฝ่าย เพื่อร่วมมือกันพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพ การพัฒนานักเรียนให้เป็นบคุคล
ที่มีคุณภาพท้ังด้านร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความสามารถ มีคณุธรรม จริยธรรม และวิถีชีวิตที่เป็นสุข
ตามที่สังคมมุ่งหวัง โดยผ่านกระบวนการทางการศึกษานั้น นอกจากจะดําเนินการด้วยการส่งเสรมิ
สนับสนุนนักเรียนผ่านกิจกรรมพฒันาผู้เรยีนแล้ว การป้องกันและการช่วยเหลือปัญหาตา่งๆที่เกิด
ขึ้นกับนักเรียนเป็นสิ่งสําคญัประการหนึ่งของการพัฒนาเนื่องจากสภาพสังคมที่เปลีย่นแปลงไป ครูจึง
ต้องพัฒนาตนเองให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของยุคสมัย โดยเฉพาะการทํางานอย่างมีระบบ มีเทคนิค
วิธีการ ในการดูแลช่วยเหลือนักเรยีน กลุ่มบรหิารงานกิจการนักเรยีนต้องจัดระบบสารสนเทศงาน
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรยีนให้สะดวกต่อการใช้งาน ดังนั้นเพื่อให้การดําเนินงานดังกล่าวเป็นไปอย่าง
มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล กลุ่มบรหิารงานกิจการนักเรยีนจึงดาํเนินการวางแผนจดัทําโครงการ
เพื่อตอบสนองนโยบายต้นสังกัด สนองนโยบายของโรงเรียนและมาตรฐานการศึกษา โดยจดัสรร
งบประมาณในการจดักิจกรรมที่จะสามารถพัฒนางานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้บรรลุเป้าหมาย
ในการพัฒนาผู้เรยีนให้เป็นมนุษยท์ีส่มบูรณ์ และเพื่อพัฒนาและตอบสนองการทํางานให้เป็นไปอยา่งมี



113 

 

ประสิทธิภาพและส่งเสริมใหเ้กิดประสิทธิภาพในการทํางานมากยิ่งข้ึน มีสุขภาวะทีด่ีในการทํางาน 
และตอบสนองต่อการทํางานร่วมกันในองค์กรอย่างมีประสิทธิภาพ 

วัตถุประสงค ์ 1.เพื่อพัฒนาให้การทํางานในองค์กรเป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ เปน็การเพิ่มศักยภาพในการทํางาน
อย่างเป็นระบบ 2. ส่งเสรมิให้เกิดสุขภาวะที่ดีในการทํางานและมีการประสานงานในการทํางาน
ร่วมกันอย่างเป็นระบบ และมีประสิทธิภาพ 3. เพื่อให้การดําเนินงานดูแลช่วยเหลือนักเรยีนของ
โรงเรียนเป็นไปอย่างระบบและมีประสิทธิภาพ 4. เพื่อให้โรงเรียน ผูป้กครอง หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง
หรือชุมชนมีส่วนร่วมในการบรหิารจัดการ ผ่านกระบวนการทํางานที่มีระบบ พร้อมด้วยเอกสาร 
หลักฐานการปฏิบัติงาน สามารถตรวจสอบหรือรับการประเมินได้ 

งบประมาณ 120,200.00 บาท 
เป็นงบบุคคล 0.00 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 
เป็นงบดําเนินงาน 120,200.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 100.00 
เป็นงบลงทุน 0.00 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 

ผู้เสนอโครงการ นางสาวสุภดา ไลยรตัน ์

 
 

ปีงบประมาณ 2568 

ฝ่ายงาน กลุ่มบรหิารทั่วไป 

โครงการ 104-2 พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

นโยบาย สพฐ. 1.1. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานทางกายภาพของสถานศึกษาให้เป็นพืน้ท่ีปลอดภัย อบอุ่น มีความสุข ฯ 

กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับการบริหารและการจัดการศึกษาให้มีความปลอดภัย และมีเป้าหมายการพัฒนาที่
ยังยืนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

กลยุทธ์
สถานศึกษา 

2. ส่งเสรมิให้ผู้เรียนมสีุขภาพดี พัฒนาร่างกายตามวัย รู้จักป้องกันตวัเองจากสิ่งเสพตดิ ฯ 

มาตรฐาน
สถานศึกษา 

1/1.2-4(4.3) ป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะ ท่ีเสี่ยงต่อความ
รุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ (ร้อยละ 99.30) 

ลักษณะโครงการ ต่อเนื่อง 

หลักการและ
เหตุผล 

เพื่อส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาผู้เรยีน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความรู้ ทักษะ ในการป้องกัน 
ดูแล ดําเนินชีวิตได้อย่างปลอดภัยจากโรคภัย ภัยพิบตัิ อุบัติภัย และภัยคุกคามทุกรูปแบบ สามารถ
ปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่ และโรคอบุัติซ้ํา 

วัตถุประสงค ์ ส่งเสริมให้ผูเ้รียนมีสุขภาพดี พัฒนาร่างกายตามวัย รู้จักป้องกันตัวเองจากสิ่งเสพตดิ หลีกเลี่ยงความ
รุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ 
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งบประมาณ 120,583.00 บาท 
เป็นงบบุคคล 0.00 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 
เป็นงบดําเนินงาน 120,583.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 100.00 
เป็นงบลงทุน 0.00 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 

ผู้เสนอโครงการ นางสาวธราเนาว์ สัตยพานิช 

 

ปีงบประมาณ 2568 

ฝ่ายงาน กลุ่มบรหิารทั่วไป 

โครงการ 104-3 โรงเรียนยตุิธรรมอุปถัมภ์(สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพตดิ) 

นโยบาย สพฐ. 1.1. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานทางกายภาพของสถานศึกษาให้เป็นพืน้ท่ีปลอดภัย อบอุ่น มีความสุข ฯ 

กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับการบริหารและการจัดการศึกษาให้มีความปลอดภัย และมีเป้าหมายการพัฒนาที่
ยังยืนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

กลยุทธ์
สถานศึกษา 

2. ส่งเสรมิให้ผู้เรียนมสีุขภาพดี พัฒนาร่างกายตามวัย รู้จักป้องกันตวัเองจากสิ่งเสพตดิ ฯ 

มาตรฐาน
สถานศึกษา 

1/1.2-4(4.3) ป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะ ท่ีเสี่ยงต่อความ
รุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ (ร้อยละ 99.30) 

ลักษณะโครงการ ต่อเนื่อง 

หลักการและ
เหตุผล 

เพื่อส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาผู้เรยีน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความรู้ ทักษะ ในการป้องกัน 
ดูแล ดําเนินชีวิตได้อย่างปลอดภัยจากโรคภัย ภัยพิบตัิ อุบัติภัย และภัยคุกคามทุกรูปแบบ โดยเฉพาะ
ด้านยาเสพติด สามารถปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม ่

วัตถุประสงค ์ เพื่อป้องกันการแพร่ระบาดของยาเสพติดและอบายมุขในโรงเรียน 2. เพื่อลดปัญหาการแพรร่ะบาด
ของยาเสพติดและอบายมุข ท้ังในและนอกโรงเรียน 3. เพื่อสนับสนนุและส่งเสรมิกระบวนการ
ดําเนินงานป้องกันและแกไ้ขปัญหายาเสพติดและอบายมุขนอก โรงเรียนให้มีกระบวนการที่เขม้แข็ง 
ต่อเนื่อง และยั่งยืน 4. ให้โรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้ในการนําไปพัฒนาและสร้างระบบการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด อบายมุข ปัจจัยเสีย่งรอบโรงเรียน ในทุกพ้ืนท่ี 

งบประมาณ 45,100.00 บาท 
เป็นงบบุคคล 0.00 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 
เป็นงบดําเนินงาน 45,100.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 100.00 
เป็นงบลงทุน 0.00 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 

ผู้เสนอโครงการ นายยุทธพงษ์ จีโนสวัสดิ ์
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ปีงบประมาณ 2568 

ฝ่ายงาน กลุ่มบรหิารทั่วไป 

โครงการ 104-3 โรงเรียนยตุิธรรมอุปถัมภ์(สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพตดิ) 

นโยบาย สพฐ. 1.1. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานทางกายภาพของสถานศึกษาให้เป็นพืน้ท่ีปลอดภัย อบอุ่น มีความสุข ฯ 

กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับการบริหารและการจัดการศึกษาให้มีความปลอดภัย และมีเป้าหมายการพัฒนาที่
ยังยืนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

กลยุทธ์
สถานศึกษา 

2. ส่งเสรมิให้ผู้เรียนมสีุขภาพดี พัฒนาร่างกายตามวัย รู้จักป้องกันตวัเองจากสิ่งเสพตดิ ฯ 

มาตรฐาน
สถานศึกษา 

1/1.2-4(4.3) ป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะ ท่ีเสี่ยงต่อความ
รุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ (ร้อยละ 99.30) 

ลักษณะโครงการ ต่อเนื่อง 

หลักการและ
เหตุผล 

เพื่อส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาผู้เรยีน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความรู้ ทักษะ ในการป้องกัน 
ดูแล ดําเนินชีวิตได้อย่างปลอดภัยจากโรคภัย ภัยพิบตัิ อุบัติภัย และภัยคุกคามทุกรูปแบบ โดยเฉพาะ
ด้านยาเสพติด สามารถปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม ่

วัตถุประสงค ์ เพื่อป้องกันการแพร่ระบาดของยาเสพติดและอบายมุขในโรงเรียน 2. เพื่อลดปัญหาการแพรร่ะบาด
ของยาเสพติดและอบายมุข ท้ังในและนอกโรงเรียน 3. เพื่อสนับสนนุและส่งเสรมิกระบวนการ
ดําเนินงานป้องกันและแกไ้ขปัญหายาเสพติดและอบายมุขนอก โรงเรียนให้มีกระบวนการที่เขม้แข็ง 
ต่อเนื่อง และยั่งยืน 4. ให้โรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้ในการนําไปพัฒนาและสร้างระบบการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด อบายมุข ปัจจัยเสีย่งรอบโรงเรียน ในทุกพ้ืนท่ี 

งบประมาณ 45,100.00 บาท 
เป็นงบบุคคล 0.00 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 
เป็นงบดําเนินงาน 45,100.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 100.00 
เป็นงบลงทุน 0.00 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 

ผู้เสนอโครงการ นายยุทธพงษ์ จีโนสวัสดิ ์
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ปีงบประมาณ 2568 

ฝ่ายงาน กลุ่มบรหิารทั่วไป 

โครงการ 104-4ส่งเสรมิสุขภาพและความปลอดภัย 

นโยบาย สพฐ. 1.1. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานทางกายภาพของสถานศึกษาให้เป็นพืน้ท่ีปลอดภัย อบอุ่น มีความสุข ฯ 

กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับการบริหารและการจัดการศึกษาให้มีความปลอดภัย และมีเป้าหมายการพัฒนา
ที่ยังยืนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

กลยุทธ์สถานศึกษา 2. ส่งเสรมิให้ผู้เรียนมสีุขภาพดี พัฒนาร่างกายตามวัย รู้จักป้องกันตวัเองจากสิ่งเสพตดิ ฯ 

มาตรฐาน
สถานศึกษา 

1/1.2-4(4.2) มีน้ําหนัก ส่วนสูง และมสีมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน (ร้อยละ 76.50) 

ลักษณะโครงการ ต่อเนื่อง 

หลักการและเหตุผล เพื่อส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาผู้เรยีน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความรู้ ทักษะ ในการ
ป้องกัน ดูแล ดําเนินชีวิตได้อย่างปลอดภัยจากโรคภัย ภัยพิบัติ อุบัติภัย และภัยคุกคามทุกรูปแบบ 
สามารถปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่ และโรคอุบัติซ้ํา 

วัตถุประสงค ์ ส่งเสริมให้ผูเ้รียนมีสุขภาพดี พัฒนาร่างกายตามวัย รู้จักป้องกันตัวเองจากสิ่งเสพตดิ หลีกเลี่ยงความ
รุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ 

งบประมาณ 57,000.00 บาท 
เป็นงบบุคคล 0.00 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 
เป็นงบดําเนินงาน 57,000.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 100.00 
เป็นงบลงทุน 0.00 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 

ผู้เสนอโครงการ นางสาวประภาพร ทองด ี
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ปีงบประมา
ณ 

2568 

ฝ่ายงาน กลุ่มบรหิารทั่วไป 

โครงการ 104-5 พัฒนางานอาคารสถานท่ี ภูมิทัศน์ และสิ่งแวดล้อม 

นโยบาย 
สพฐ. 

1.1. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานทางกายภาพของสถานศึกษาให้เป็นพืน้ท่ีปลอดภัย อบอุ่น มีความสุข ฯ 

กลยุทธ์เขต
พ้ืนที่ ฯ 

กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับการบริหารและการจัดการศึกษาให้มีความปลอดภัย และมีเป้าหมายการพัฒนาที่ยังยืน
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

กลยุทธ์
สถานศึกษา 

16. พัฒนาแหล่งเรียนรูภ้ายในสถานศึกษา 

มาตรฐาน
สถานศึกษา 

- 

ลักษณะ
โครงการ 

ต่อเนื่อง 

หลักการ
และเหตุผล 

จากการที่โรงเรียนมเีนื้อท่ีทั้งหมด 68 ไร่ 1 งาน 5 ตารางวา มีอาคารเรียน จํานวน 4 หลัง อาคารประกอบ อีก
จํานวน 7 หลัง บ้านพักครู จํานวน 16 หลัง มีนักเรยีน ครู บุคลากรทางการศึกษารวมประมาณ 1,650 คน 
ด้วยพื้นท่ีของโรงเรียนที่กว้างขวางและจํานวนอาคารเรียน อาคารประกอบท่ีมีอยู่หลายหลัง ในการจดั
การศึกษาต้องมีระบบงานช่วยสนบัสนุนพัฒนาส่งเสริมทีด่ีมีระบบและมีประสิทธิภาพดังนั้นในการการจัด
การศึกษาและการบริหารการศึกษาจําเป็นต้องมีกลุ่มงานท่ีช่วยในการสนับสนุนในด้าน ด้านงานอาคารสถานท่ี 
ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการอาคารเรยีนมีความมั่นคงแข็งแรงและปลอดภัย มีแหล่งเรยีนรู้ที่ส่งเสรมิการเรียนรู้
ของผู้เรียนอย่างเต็มศักยภาพและเป็นแหล่งเรียนรู้บริการแก่ชุมชนและหน่วยงานภายนอกอย่างหลากหลาย
และเพียงพอ 

วัตถุประสง
ค์ 

1. เพื่อพัฒนางานอาคารสถานท่ีปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียน 2. เพื่อปรับปรุงและพัฒนาภูมิทัศน์โรงเรียน 3. 
เพื่อพัฒนาระบบน้ําดืม่ และแหล่งน้ําเพื่อบริโภคอุปโภค 4. เพื่องานพัฒนาทําความสะอาดห้องน้ําห้องส้วม 5. 
เพื่อจัดซุ้มกิจกรรมวันสําคญั 

งบประมา
ณ 

590,835.00 บาท 
เป็นงบบุคคล 0.00 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 
เป็นงบดําเนินงาน 537,335.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 90.95 
เป็นงบลงทุน 53,500.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 9.05 

ผู้เสนอ
โครงการ 

นายสิรภพ บุญยืน 
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ปีงบประมาณ 2568 

ฝ่ายงาน กลุ่มบรหิารทั่วไป 

โครงการ 104-6 พัฒนาคุณภาพกลุม่งานบรกิาร 

นโยบาย สพฐ. 4.2. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานทางเทคโนโลยดีิจิทัลใหม้ีความครอบคลุมในทุกพ้ืนท่ี ฯ 

กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 

กลยุทธ์
สถานศึกษา 

7. ส่งเสรมิบรรยากาศแห่งการเรียนรู้ 

มาตรฐาน
สถานศึกษา 

1/1.2-2 ความภมูิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย (ร้อยละ 98.50 ) 

ลักษณะโครงการ ต่อเนื่อง 

หลักการและ
เหตุผล 

การประชาสัมพันธ์เป็นงานท่ีสาํคญัและมีความจาํเป็นต่อองค์กร งานประชาสมัพันธ์เป็นงานท่ีต้อง
สร้างความสัมพันธ์ สร้างความเข้าใจ ให้การบริการข้อมลูข่าวสารที่ถกูต้อง และชัดเจนรวมไปถึงความ
น่าสนใจของข้อมูลข่าวสารที่จะสื่อสารออกไปอันก่อให้เกดิความเข้าใจที่ตรงกัน การเผยแพร่ข้อมลู
ข่าวสาร โดยผา่นสื่อ เช่น หนังสือพิมพ์ วิทยุ สถาบันและหน่วยงานต่าง ๆ เพื่อเป็นการสร้างความ
น่าเชื่อถือในสังคม และก่อให้เกิดภาพลักษณ์ทีด่ีของโรงเรยีน การพฒันาวงโยธวาทิตเป็นการส่งเสริ
ทักษะการเล่นดนตรีให้ผู้เรียนสามารถแดงออกทางด้านความสามารถด้านวงโยธวาทิตทั้งในและนอก
สถานศึกษาและการเป็นใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ มีความพร้อมในการปฏิคม ส่งเสริมและประสาน
สัมพันธ์ การสนับสนุนบุคลากรร่วมปฏิบัติงานต้อนรับ อํานวยความสะดวก 

วัตถุประสงค์ 1.เพื่อประชาสัมพันธ์ข่าวสารกิจกรรมชื่อเสียงความสามารถของนักเรียนและบุคลากรสู่ชุมชน 2.เพื่อ
สร้างความสัมพันธ์อันดตี่อกันระหว่างบ้านองค์กรศาสนาสถาบันทางวิชาการองค์กรภาครัฐและเอกชน 
3.เพื่อพัฒนางานประชาสัมพันธ์ใหไ้ด้มาตรฐาน 4.เพื่อส่งเสริม ประสานสัมพันธ์ สนับสนุนบุคลากรร่วม
ปฏิบัติงานต้อนรับ อํานวยความสะดวก 

งบประมาณ 121,000.00 บาท 
เป็นงบบุคคล 0.00 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 
เป็นงบดําเนินงาน 55,000.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 45.45 
เป็นงบลงทุน 66,000.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 54.55 

ผู้เสนอโครงการ นายพงษ์ศักดิ์ ล่าอ๊อต 
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ปีงบประมาณ 2568 

ฝ่ายงาน กลุ่มบรหิารทั่วไป 

โครงการ 104-7คุณธรรมทั้งระบบ 

นโยบาย สพฐ. 3.2. ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาผู้เรยีนในระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานให้มีคณุธรรม 
จริยธรรม เคารพรักในสถาบันหลกัของชาติ ฯ 

กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับการบริหารและการจัดการศึกษาให้มีความปลอดภัย และมีเป้าหมายการพัฒนาที่
ยังยืนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

กลยุทธ์
สถานศึกษา 

5. ส่งเสรมิให้ผู้เรียนมีคณุธรรมจรยิธรรม และมคีุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

มาตรฐาน
สถานศึกษา 

1/1.2-4(4.4) เห็นคุณค่าในตนเอง มีความมั่นใจ กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม (ร้อยละ 98.50) 

ลักษณะโครงการ ต่อเนื่อง 

หลักการและ
เหตุผล 

เพื่อส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาผู้เรยีนในระดบัปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้มีคณุธรรม 
จริยธรรม เคารพรักในสถาบันหลกัของชาติ ยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษตัริย์ ทรงเป็นประมุข เห็นคุณคา่ประวตัิศาสตร์และรักษาขนบธรรมเนียม ประเพณี 
วัฒนธรรม ค่านิยมไทยรวมถึงเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง รู้สิทธิและหน้าที่อย่างมีความรับผิดชอบ ดําเนิน
ชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ พอเพียงเพ่ือให้เป็นพื้นฐานของสังคมไทยและเป็น “ซอฟต์พาว
เวอร”์ ในการสื่อสารภาพลักษณ์ของประเทศไทย และนําเสนอความเป็นไทยสู่สากล 

วัตถุประสงค ์ ส่งเสริมให้ผูเ้รียนมีคุณธรรมจริยธรรม และมีคณุลักษณะอันพึงประสงค์ 

งบประมาณ 333,000.00 บาท 
เป็นงบบุคคล 0.00 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 
เป็นงบดําเนินงาน 333,000.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 100.00 
เป็นงบลงทุน 0.00 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 

ผู้เสนอโครงการ นางสาวธราเนาว์ สัตยพานิช 
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ปีงบประมาณ 2568 

ฝ่ายงาน กลุ่มบรหิารทั่วไป 

โครงการ 104-8 เสริมสร้างคณุธรรม จรยิธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 

นโยบาย สพฐ. 3.2. ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาผู้เรยีนในระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานให้มีคณุธรรม 
จริยธรรม เคารพรักในสถาบันหลกัของชาติ ฯ 

กลยุทธ์เขตพ้ืนที่ ฯ กลยุทธ์ที่ 1 ยกระดับคณุภาพการศึกษาตามหลักสตูรการศึกษาขั้นพื้นฐานและทักษะจําเป็นในศตวรรษท่ี 
21 

กลยุทธ์สถานศึกษา 5. ส่งเสรมิให้ผู้เรียนมีคณุธรรมจรยิธรรม และมคีุณลักษณะอันพึงประสงค ์

มาตรฐานสถานศึกษา 1/1.1-5(5.2) ผลการประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา (ร้อยละ 82.50) 

ลักษณะโครงการ ใหม ่

หลักการและเหตุผล ด้วย รัฐบาลไดจ้ัดทํายุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ด้านท่ี 3 ด้านการพัฒนาและเสรมิสร้างศักยภาพทรัพยากร
มนุษย์ ในการปลูกฝังระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรม คา่นิยมที่พึงประสงค์ และด้านท่ี 6 ด้านการปรบั
สมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ ในการการต่อตา้นการทุจริตและประพฤตมิิชอบ 
สอดคล้องกับ แผนแม่บทภายใต้ยทุธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561 – 2560) ประเด็น การต่อต้านการทุจริต
และประพฤติมิ แผนการปฏิรูปประเทศ ด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
นโยบายและแผนระดับชาติ ว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาตินโยบายเสรมิสร้างความมั่นคงของชาติจากภัย
การทุจริต รวมถึงการส่งเสรมิการสร้างวัฒนธรรมและค่านิยมสุจริตของหน่วยงานในสังกัดเพื่อนําไปสูก่าร
เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมค่านิยมที่ยดึประโยชน์สาธารณะมากกว่าประโยชน์ส่วนตน และต่อตา้นการทุจรติ
และประพฤติมิชอบในทุกรูปแบบ โดยเฉพาะการส่งเสริมวัฒนธรรมสจุริตผ่านการจดัการศึกษา เพื่อ
ปฏิรูป “พลเมืองไทยในอนาคต” ให้มีความเป็นพลเมืองเต็มขั้น สามารถทําหน้าท่ีเป็นพลเมืองที่ดี มี
จิตสํานึกยดึมั่นในความซื่อสัตย์สุจริต มีความรับผิดชอบต่อส่วนรวมมีระเบยีบวินัย และเคารพกฎหมาย 
สถานศึกษาโรงเรียนพรา้ววิทยาคม ตระหนักในความสําคัญของการเตรียมการด้านการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต ได้ร่วมเป็นส่วนหน่ึงในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ และแผนแม่บทภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น การต่อต้านการทุจรติและประพฤติมิชอบ เพื่อร่วมสรา้งจิตสาํนึกและค่านิยมให้
ทุกภาคส่วนตื่นตัว ละอายต่อ การทุจริตประพฤติมิชอบทุกรูปแบบ เพื่อวางรากฐานการปลูกจติสํานึก ซึ่ง
เป็นกลไกในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของประเทศชาต ิ

วัตถุประสงค ์ 1. เพื่อปลูกฝังให้บุคลากรของสถานศึกษามีพฤติกรรมร่วมต้านการทจุริตในวงกว้าง ท้ังในระดับ 
สถานศึกษา และชุมชน 2. เพื่อยกระดับธรรมาภิบาลในการบรหิารการจัดการของสถานศึกษา 3. เพื่อ
พัฒนานวัตกรรมป้องกันและยับยัง้การทุจริตเชิงรุกสถานศึกษาให้เข้มแข็งและมีประสิทธิภาพ 

งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 

ผู้เสนอโครงการ นางสาวธราเนาว์ สัตยพานิช 

 
ที่มา : เว็บไซต์ https://www.pwks.ac.th/plan เมนู รายละเอียดการใช้งบประมาณ 




